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[V Revolucion Industrial: Mitos y realidades

e ha visto que en situaciones inciertas, ambiguas y de

pronto dinamicas un concepto se presenta con mayor

fuerza, asi sucede en este escenario sanitario y econ6-
mico que vivimos, donde se escucha -fuertemente- sobre la
Cuarta Revolucion Industrial, la cual se desprende de accio-
nes asociadas a la innovacion en el ambito tecnologico, que
promueven nuevas relaciones que se integran en la socie-
dad, y en las personas. De
aquello surgen otros térmi-
nos como ciber fisico, na-
notecnologia, big data, re-
des de comunicacion, que
inciden en las comunida-
des. El tema es amplio, por
lo que s6lo abordaré -de for-
ma figurada- tres mitos.

He aqui el primero. Es
frecuente escuchar que la
automatizacion traera consigo aumento del desempleo, y si
bien la evidencia indica que en aquellos trabajos repetitivos
y rutinarios asi serd, también se crearan otros puestos de tra-
bajo, lo que va a permitir que las personas se enfoquen en ta-
reas que produzcan mas eficiencia. Es decir, el reto es que
no se produzca undesempleo estructural y se capaciten alas

Son cambios a los
cuales podemos
adaptarnos, pero
en nosotros estara
la decision de
humanizar...

personas en rutinas asociadas a las nuevas tecnologias.

Un segundo mito es que habra mas puestos de trabajo re-
lacionados a las tecnologias de la informacion, lo cual es afir-
mado por expertos y es innegable, aunque no quiere decir
que pase lo contrario con las otras actividades. Por ejemplo,
esta siendo muy demandada el area de la salud, de gestion
como marketing, los analistas financieros, expertos en ges-
tion de personas, las ingenierias y ciencias basicas, por men-
cionar algunas.

Un tercer mito, es que la robética y los sistemas digitales
-con ¢l paso del tiempo- haran desaparecer el trabajo huma-
no. Y si bien hay algo de verdad, al igual que los anteriores,
eso no deberia ocurrir, sino que es una oportunidad para que
sucedan transformaciones, como generar nuevas capacida-
desy conocimientos, pues el factor humano seguira presen-
te en el accionar laboral de las sociedades.

En definitiva, son nuevos desafios y realidades que debe-
mos enfrentar y a los cuales podemos adaptarnos, pero en
nosotros estard la decision de humanizar; o en otras palabras
decolocarenel centroa la persona humanay sus dimensio-
nes, en cuanto a derechos y responsabilidades. Es asi como
la invitacion es a reflexionar y pensar sobre nuestra socie-
dad, para comprender -y por consiguiente-realizar cambios,
en donde prime el bienestar y la convivencia social.
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