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“Los profesores hemos retomado el liderazgo que siempre debimos tener...”
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. ENTREVISTA. LUIS ENRIQUE SCHENCKE CAMPOS, director del Liceo Bicentenario Instituto Comercial de Valdivia:

“Los profesores hemos retomado el
liderazgo que siempre debimos tener....”

DOCENCIA.

Este ano
asumio la
direccion de
una
institucion
queel 30 de
abril cumplira
93 arios de
historia.

Claudia Mufioz David

ste aflo comenz6 de una
Emanera desafiante para
el profesor de Lenguaje y
Comunicacioén Luis Enrique
Schencke (68). El 1 de marzo
asumi6 como el nuevo director
del Liceo Bicentenario Institu-
to Comercial Valdivia y lo hizo
en un momento especial, en
plena pandemiay ad portas del
aniversario nimero 93 del esta-
blecimiento, que sera celebra-
do este 30 de abril. Un liceo
que Schencke conoce muy
bien, ya que ha trabajado ahi
durante 40 afios.

Ademas, sobre él y su equi-
po fue puesta unagran respon-
sabilidad, la de continuar con
el proyecto educativo del ante-
rior director del instituto, Juan
Carlos Riffo, quien fallecié el
afio pasado. Y Schencke es op-
timista ante este reto, ya que
asegura que el liceo cuenta con
grandes profesionales que lo
apoyany que él mismo posee la
experiencia para liderar que le
han otorgado los afios.

Luis Enrique Schencke
Campos nacio en Valdivia. Tras
salir del colegio estudio6 Teatro
en la Facultad de Artes de la
Universidad Austral de Chile,
en la misma generacion que la
actriz Consuelo Holzapfel y via-
j6 mucho actuando.

Sin embargo, sentia una vo-
cacion por la enseiianza que
era muy fuerte. “En mi familia
siempre me dijeron que la edu-
cacion era lo mas importante
para los individuos, que era lo
tnico que te puede sacar de la
ignorancia y te permite crecer

MIGUEL BUSTOS/AGENCIA UNO

SCHENCKE NO SOLO SE HA DESEMPENADO LABORALMENTE EN ESTE ESTABLECIMIENTO, TAMBIEN LO HA HECHO EN OTRAS CASAS DE ESTUDIO.

como persona. Aportara la so-
ciedad a través de esta profe-
sion tan hermosa era algo que
me parecia y me sigue pare-
ciendo bonito”, contd.

Por lo mismo, en el afo
1974 ingres6 a Pedagogia en
Castellano, también en la Uach,
y termind su carrera en 1979.
Rapidamente comenzé a ense-
far. Trabajo en Windsor
School y en 1981 ingres6 al Ins-
tituto Comercial como profe-
sor de lenguaje, redaccion co-
mercial, redaccion administra-
tiva y relaciones publicas.

“Cuando eres profesor de
literatura es complejo llegar a
un establecimiento técnico
profesional y llevar esto a la
realidad. El desafio eraser mu-
cho més préctico, pero tuve ex-
celentes colegas que me guia-
ron para desarrollar el lengua-
jeenla practica. La filosofia de
estos colegios era llevar a los
alumnos al mundo laboral -en
ese tiempo habia quinto me-
dio- sin cortarles las alas para
que también pudieran llegar a
la educacion superior silo qui-
sieran”, expreso.

DESDE 1928
Luis Enrique Schencke no solo
se ha desempeiiado laboral-
mente en este establecimiento,
también lo ha hecho en otras
casas de estudio. Trabaja en
Inacap hace 22aiosy hahecho
clases en la Universidad San Se-
bastian y la Universidad Santo
Tomads. “Creo que le he hecho
clases a medio Valdivia, me
gustamuchola docencia”, bro-
mea.

Ahora, se hace cargo de un
establecimiento que nacié en
1928 y que hoy busca entregar

alos jovenes las competencias
para desarrollarse y aportar a
las necesidades del siglo XXI.

-¢Comosegenerd sullegadaala
direccién del establecimiento?
-Llegué a la direccion este afio
porque nuestrodirector, quien
teniaun proyecto institucional
para este establecimiento, fa-
llecié el aio pasado.

El dej6 aun fantastico equi-
pode trabajo en la Unidad Téc-
nica Pedagogica, en la Inspec-
toria General, en la jefatura de
Produccion.
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Unasemanade
aniversario con
muchas actividades

@ A pesar de que este aniversa-
rio se realizara en pandemia,
fueron preparadas diversas ac-
tividades virtuales tanto para
los estudiantes como para quie-
nes trabajan en el estableci-
miento. Todose hard online. La
inspectora general Marianela
Adel, relato que “entre el 26 y el
30deabril habra cinco alianzas,
las que haran actividades. Por
ejemplo, videos en Tik Tok,
buscardn ubicaciones en Goo-
gle Maps, imitaran las presenta-
ciones de Yo Soy. Ademas habra
actividades conlos apoderados,
quienes deberan vestirse como
sus hijos. También mostrarana
sus mascotas. Cadadia se gene-
raran Classroom por alianza pa-
ra coordinarse y todo se subira
alnstagram. A eso se suma que
haremos una tertulia con quie-
nes trabajan en el instituto”.
El 30 de abril se hara un acto,
con discursos del director y la
entonacion del himno nacio-
nal y el del establecimiento.
Ese dia se mostraran todas las
actividades y chascarros de la
semana”. (3

Entonces me solicitaron si
podiaasumir la direccion man-
teniendo el proyecto, porque
llamar a un concurso en este
momento tan complejo podria
significar un cambio total y no
estamos en condiciones de ser
tan radicales. Me solicitaron
que colaborara en este proceso
de terminar el proyectode Juan
Carlos Riffo.

-¢Qué sintio cuando le hicieron
esasolicitud?
-Primero me senti sorprendi-
do. De hecho a la jefa del De-
partamento de Administracion
Educacional, la sefiora Maria
José Yarez, le dije que me sor-
prendia que fuera yo. Pero me
indicaron que mis competen-
cias profesionales, el conoci-
miento del colegio por 40 aiios
como profesory el haber traba-
jado como secretario de actas
académicas y con centros de
alumnos me desarrollaron las
habilidades personales para
trabajar como director.
Ademas, yo tengo una muy
buenarelacion con mis colegas
y todos se han portado muy
bien conmigo, estan haciendo
sus mejores esfuerzos.
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Las primeras semanas fue-
ron complejas, pero me siento
muy agradado porque tengo
un equipo muy humano.

-¢Qué caracteristicas tiene hoy el
Instituto Comercial?
-Nosotros tenemos jornada
diurna y nocturna. Durante el
dia tenemos 775 alumnos y en
lanoche 65, esajornada es con
gente trabajadora fundamen-
talmente. Estamos impartien-
do las especialidades de Conta-
bilidad, Programacion y Admi-
nistracién con mencion en Re-
cursos Humanos. En el colegio
tenemos profesores de espe-
cialidad, ademas de profesio-
nales que imparten docencia.
Somos 62 docentes y que-
remos que los directivos y los
docentes se sientan empodera-
dos en su profesion, porque
cuando un profesor hace clases
contento y feliz tiene alumnos
quelosiguen. No hay nadame-
jor que aprender con alegria.
Los conocimientos estan en to-
dos lados, nuestro desafio es
preparar personas con valores
y principios. Eso es lo que ne-
cesita nuestro pais hoy en dia.
Yo puedo aceptar que un alum-
nono llegue con tarea, peroun
alumno que le falta el respecto
asus profesores o a sus padres
no lo perdono.

-¢Como se han organizado para
continuar entregando educacion
en pandemia?

-Estamos orgullosos porque te-

nemos entre un 98 y un 99 por
ciento de asistencia de los
alumnos a las clases online. Es
que tenemos una inspectoria
que moviliza a la gente y un
equipo psicosocial que nos ha
ayudado mucho. Funciona-
mos de lasiguiente manera: las
clases se hacen online en la
maiana, hasta las 13.30 horas.
Cada profesor tiene su horario
y hay recreos. Todas las tardes
elinformatico sube las clases a
las nube, asi los alumnos que
no las pudieron ver en la ma-
flana porque no tenian conec-
tividad las ven en la tarde. Al-
gunos docentes incluso envian
las clases por WhatsApp. O
sea, estamos haciendo todos
los esfuerzos para que los jove-
nes adquieran los conocimien-
tos, teniendo en cuenta la difi-
cultad que esto significa, por-
que no es lo mismo que estar
presencial. El miércoles elal-
calde Omar Sabat entreg6 ta-
blets a los colegios de Valdivia
y anosotros nos tocaron 120
paraayudar a conectarse a los
alumnos de escasos recursos.
Nosotros queremos que los
alumnos vayan avanzando, en
la medida de lo que se puede,
para lograr sus aprendizajes,
contenidos y desarrollar sus
competencias humanas, ade-
mas de acompaiiarlos en este
momento tan complejo y difi-
cil.

-¢Cudles son los desafios de la
institucion en estos momentos,
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SCHENCKE JUNTO A PARTE DE SU EQUIPO, LA INS

ademds de enfrentar la pande-
mia?

-Estamos siguiendo el proyec-
to educativo en lamedida que
se puede. Estamos viviendo el
dia a dia, ya que si bien es cier-
to tenemos una planificacion,
todo lo hacemos segtin lo que
se puede hacer en el momen-
to. El desafio es que los alum-
nos sigan sus procesos educa-
tivos desde la casa. Pretende-
mos que los alumnos logren
sus competencias intelectua-
les, tener hébitos de estudio y
desarrollar esas habilidades
que les van a permitir insertar-
se en el mundo laboral. Tene-
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Nombre: Luis Enrique
Schencke Campos

Fecha de nacimiento:

9 de octubre de 1952
Ciudad natal: Valdivia
Familia: Dos hijas y dos
nietos.

Profesion: Profesor de
Lenguaje y Comunicacién

mos que desarrollar a perso-
nas que puedan trabajar hoy
con lo que las empresas piden,
que sean personas honradas,
amables, que quieran superar-

PEC'I:ORA GENERAL MARIANEI:A ADEL GOMEZ Y EL JEFE DE UTP, CARLOS MIRANDA PEREZ.

se, busquen conocimiento. No
sacan nada con tener diez titu-
los si no saben tratar a los
otros, al medio ambiente, a las
autoridades nos gusten o no.
En cuanto a infraestructura el
colegio esta bastante bien, es
un colegio como si fuese parti-
cular. Tienen calefaccion cen-
tral, equipos de trabajo profe-
sionales fantasticos.

-¢Qué papel cree que han jugado
los docentes en esta pandemia?
-Yo creo que los profesores he-
mos retomado el liderazgo
que siempre debimos tener en
la historia de Chile. Los padres
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se han dado cuenta que somos
nosotros los que vamos a for-
mar a los futuros ciudadanos.
Ahora tienen a sus hijos en la
casa y se dan cuenta de que no
los manejan, por lo que recién
hoy se dieron cuenta de que
somos importantes. Tal vez el
anico que no se hadado cuen-
taes el ministro de Educacion,
porque vive en otra realidad.
Ellos alla planifican en el piso
décimo o el veinteavo, en San-
tiago, y resulta que Chile es
una larga faja de tierra que tie-
ne territorios con caracteristi-
cas muy diferentes, pero pare-
ce que no lo notan. 3
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