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Mujeres lideran proceso de admision 2024 en la USM

La casa de estudios encabez6 a nivel
nacional el programa de Mineduc “Més
Mujeres Cientificas” y disminuyo la
brecha de género en cerca de 10 puntos
en carreras STEM.

El proceso de Admisidn 2024 tu-
VO como protagonistas alas mujeres
en la Universidad Técnica Federico
Santa Maria (USM), aumentando las
cifras tanto en el nimero de matricu-
ladas como en los puntajes obteni-
dos por las estudiantes. Asi, la casa
de estudios logré disminuir la brecha
de género en 10 puntos, respecto al
afo pasado, en el total de seleccio-
nadas y esperan alcanzar la misma
cifra para matriculadas en el primer
afo de las carreras que ofrecen.

Al respecto, el Dr. Andrés Fuen-
tes, vicerrector académico de la
USM, precis6 que “en el mundo
moderno en el que hoy habitamos
las ciencias, tecnologias, ingenierias
y mateméticas (STEM por su sigla
en inglés) son fundamentales en el
progreso de la sociedad y abarcan
précticamente todas las éreas de de-
sarrollo como la industria, el comer-
cio, la economia, entre otras. Las y
los jovenes han entendido esta real-
dad y, por esta razon, demuestran
mayor interés por carreras ligadas a
estas materias, donde la USM ha
destacado durante sus 93 afios de
trayectoria, siendo una casa de estu-
dios esencialmente cientifica y tec-
noldgica. La excelencia y la invest-
gacién son prioridades, lo que se ve
reflejado en los diversos proyectos
en los que participan profesores y
estudiantes de la institucion. Lo an-
terior se ratifica con las cifras obteni-
das en este proceso de admision
2024, donde nos convertimos en la
universidad tradicional que més cre-
ci6 en el puntaje ponderado de la PA-
ES, aumentando en cerca de 50
puntos el puntaje ponderado medio,
es decir, se ha més que triplicado el
crecimiento que hubo en las carre-
ras STEM del sistema. Por ejemplo
en Valparaiso, de las 10 carreras
STEM con mejores puntajes de in-
greso, 8 son de la USM".

CRECIMIENTO

"Dentro de los indicadores que
més destacan del proceso 2024 de
la USM esté el aumento de 50 pun-

tos del puntaje promedio, siendo el
plantel que més crecié en relacion al
Consejo de Rectores de las Universi-
dades Chilenas (Cruch)”, afirmé
Fuentes. Ademas, explicé que el
Campus Casa Central Valparaiso de
la casa de estudios tuvo una matricu-
lade mujeres STEM de 35%, con un
salto histérico de 5 puntos, reducien-
do la brecha de género en 10 puntos
en seleccion y en un numero similar
en matriculas, respecto al proceso
de admisién 2023.

La Universidad Santa Maria tam-
bién sobresale en las cifras de estu-
diantes de regiones, con un 95% en
el Campus Casa Central Valparaiso, y
entre todos los campus y sedes tie-
ne un 70%. Respecto de las carre-
ras, Ingenierfa Civil Informética au-
menté al doble el porcentaje de mu-
jeres en Valparaiso y Santiago, pa-
sando de aproximadamente un 15%
aun 32% en el proceso de admision
2024.

MAS MUJERES
CIENTIFICAS

Una de las acciones que favore-
cieron el ingreso de estudiantes a la
USM fue la apertura de una mayor
cantidad de cupos en el marco del
programa “Mas Mujeres Cientifi-
cas” del Ministerio de Educacion,
que busca fomentar precisamente la
inclusion femenina en programas i-
gados a las ciencias, tecnologas, in-
genierias y mateméticas (STEM).

En este sentido, Karen Radonich,
directora de Admisién de la USM, ex-
plicd que “la USM, dentro de sus po-
liticas institucionales, contempla la
inclusién y el enfoque de género, por
lo que en Admisién trabajamos du-
rante todo el afo persiguiendo este
objetivo con diversas actividades e
iniciativas. Una de ellas, y que nos dio
excelentes resultados, fue la partici-
pacion en el programa del Ministerio
de Educacion ‘Mas Mujeres Cientifi-
cas’, en el que desde sus inicios nos
sumamos colaborativamente
abriendo 227 nuevos cupos por esta
via de admision centralizada, matri-
culando casi la totalidad de las estu-
diantes seleccionadas, y con una lis-
ta de espera que superé las mil inte-
resadas. Asimismo, contamos con la
viade ingreso especial para ‘Mujeres
lideres’, donde fomentamos la matri-
cula de estudiantes que destaquen
eninnovacion, emprendimiento, res-

ponsabilidad social y medio ambien-
te, deportes, talento artistico, entre
otros”.

EL MAXIMO PUNTAJE DE
INGRESO LO OBTUVO
UNA MUJER

Por otro lado, ratificando el sobre-
saliente rol de las mujeres en este
nuevo proceso de admision de la
USM, destaca que el maximo punta-
je de ingreso a la universidad o obtu-
vo Soffa Galaz, quien con 970,4 pun-
tos se matriculd en la carrera de Inge-
nierfa Civil Fisica en el Campus San
Joaquin en Santiago.

La estudiante se declaré fanética
de las mateméticas y la fisica v afir-
md que “elegi la USM porque me
enamoré de la propuesta de la carre-
ra, también me encanto la cercania
de los profesores, el ambiente y los
espacios de la universidad”. Respec-
to a su futuro, la alumna indico que
“en alglin momento me gustaria lle-
gar a ser una exponente de la fisica.
Espero que la universidad me brinde
las herramientas para lograrlo en el
4rea en que desee especializarme
més adelante. Ademds, me gustaria
inspirar améas mujeres a que se deci-
dan a seguir el area STEM, por ejem-
plo, hacer talleres para nifias, que se
informen que para todas hay un lugar
en este dmbito del conocimiento y
que, si no estuviese ese espacio,
que sean capaces de hacerse el lu-
gar", finalizo.

La USM logré

disminuir la
brecha de género
en 10 puntos en
el total de
seleccionados.

Las muferes cumplen un rol relevante en la investigacidn dentro de la USM.
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