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Cronica Teck Quebrada Blanca y Fundacion Trabaja de la UNAP:

Crea Tarapaca Empresas premia a empresarios
que prestan servicios a la mineria regional

Con alta convocatoria de
empresas de la region,
el talento local volvié a
demostrar que la innova-
cion, la creatividad y una
amplia oferta de servicios
también nacen desde
Tarapaca.

En este contexto, se llevd
a cabo la ceremonia de
cierre y premiacion de
Crea Tarapacd Empresas
2025, iniciativa impul-
sada por Teck Quebrada
Blanca y ejecutada por
Fundacion Trabaja Unap.
Esta primera version del

programa convocd a em- @

prendedores y empresas
locales a postular sus pro-
yectos en cinco catego-
rias: Empresas que pres-
ten servicios a la mineria
o contratistas de la mine-
ria; Calidad de Vida (salud
o educacion); Innovacién
y Sustentabilidad; Sello
Empresa Tarapaca y Sello
Mujer. Tras un proceso de
postulacion y evaluacion,
30 empresas avanzaron a
la etapa de seleccion, ins-
tancia en la que presenta-
ron sus planes de negocio
y accedieron a mentorias
especializadas. De ellas,
15 llegaron a la gran final,
resultando cinco empre-
sas ganadoras.

El programa contempld
un fondo total de $40 mi-
llones, las 30 empresas
semi finalistas recibie-
ron un reconocimiento
de $500.000. cada una,
Asimismo las empresas

ganadoras recibieron un pre-
mio de $5 millones cada una,
destacando el valor de su par-
ticipacion y esfuerzo durante el
proceso.

Ademas del apoyo econdmico,
Crea Tarapaca Empresas 2025
permitié a las empresas acce-
der a talleres de capacitacion
especializada, y podran finan-
ciar la adquisicion de materia-
les, herramientas, implementa-
cién o mejoras en sus espacios
de trabajo, acciones clave para
fortalecer la productividad y
competitividad de los nego-
cios locales, acciones que son

consideradas  determinantes
para que enfrenten sus desafios
constantes.

PROGRAMA CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Sobre la relevancia de esta ini-
ciativa, el gerente de Gestion
Comunitaria de Teck Quebrada
Blanca, Paulo Barraza, destaco:
“Para nosotros es fundamental
integrar el ecosistema empren-
dedor de |a Region de Tarapaca,
del cual nos sentimos profun-
damente orgullosos. Acciones
como esta buscan elevar la

calidad de los emprendimien-
tos y fomentar el trabajo cola-
borativo entre instituciones y
privados. Nuestra estrategia de
desarrollo comunitario apunta
a potenciar y llevar a un nivel
superior a quienes emprenden
en la region. Felicito a todos los
participantes por llegar a esta
etapa; estoy seguro de que en
el futuro nos volveremos a en-
contrar con negocios aun mas
solidos y desarrollados”.

Por su parte, el rector de la Uni-
versidad Arturo Prat y miembro
del directorio de la Fundacion

Trabaja UNAP, Alberto Marti-
nez, resalto la labor social y el
enfoque de los programas pri-
vados de la institucién, soste-
niendo que: “Ha sido una jorna-
da extensa, pero para quienes
fuimos jurados el tiempo paso
volando; fue sumamente en-
riquecedor escuchar las expe-
riencias de cada emprendedora
y emprendedor. Como Univer-
sidad, y especialmente a tra-
vés de nuestra Fundacion, nos
sentimos orgullosos del trabajo
silencioso que realiza nuestro
equipo para aportar al desa-
rrollo de Tarapacd mediante el
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acompafiamiento  téc-
nico. Estamos felices y
agradecidos por ser par-
te de esta iniciativa”.

Sobre el despliegue te-
rritorial y la alta convo-
catoria en las siete co-
munas de la region, el
consultor senior de Fun-
dacion Trabaja UNAP,

Jueves 5 de Febrero de 2026

Carlos Burky, destacd
el éxito de la iniciativa:
“Estamos muy satisfe-
chos con los alcances del
programa Crea Tarapaca
Empresas. Junto a Teck
Quebrada Blanca, ini-
ciamos este camino con
mas de 130 empresas
participantes, de las cua-
les 30 llegaron a la final.
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Tras una rigurosa eva-
luacion, seleccionamos
a los cinco ganadores, y
una mencion honrosa,
quienes también fueron
galardonados. Mas alla
del incentivo econdmico
que les permitird mejo-
ras importantes en sus
empresas, lo mas rele-
vante ha sido el proceso

formativo y que recibie-
ron durante el proceso;
una labor integral con
la que, como Fundacion,
buscamos contribuir al
desarrollo de nuestra
region”.

EMPRESAS GANADORAS

La dificil mision de selec-
cionar a los ganadores
en las cinco categorias
y la mencién especial
recayo en un jurado de
alto nivel, integrado por:
Paulo Barraza (gerente
de Gestion Comunitaria
de Teck Quebrada Blan-
ca), Alberto Martinez
(Rector UNAP y director
de Fundacion Trabaja
Unap), Catalina Cortés
(directora Regional de
Corfo), Guillermo Vicen-
telo (director Regional
de Sercotec), Marcos
Gomez (Gerente General
de la All), Carlos Burky

(Asesor Senior de Funda-
cion Trabaja UNAP) y Ra-
fael Montes (presidente
de la Camara de Comer-
cio, Industrias y Turismo
de lquique A.G.). Las
empresas premiadas en
esta primera version de
Crea Tarapaca Empresas
2025 fueron:

Proveedor de la Mineria:
Servicio de Lavanderia
“Silvia”.

Sustentabilidad e Inno-
vacion: Restaurante So-
lar Ancestral “Qori Inti”.
Calidad de Vida: Avicola
“Salki"”.

Sello Mujer: La Allegra
SpA.

Sello Empresas: Turis-
mo Indigena Aymara

“Expedicion Mauque”.

Adicionalmente, se

hizo entrega de un re-
conocimiento especial
a chocolates artesana-
les “Chocoletto”.

Tras recibir el premio
en la categoria “Pro-
veedor de la Mineria”,
Sylvia Gomez, duefa
de “Lavanderia Sylvia”
-emprendimiento de
Pozo Almonte-, agra-
decié la distincion y
resaltd el impacto de
la formacion recibi-
da: “Este premio me
permitira dar un gran
paso; actualmente en
mi empresa no con-
tamos con energia
trifasica y este fondo
nos ayudara a concre-
tar esa inversion para
ampliar la produccion
y aumentar las ven-
tas. Valoro mucho las
herramientas y capa-
citaciones obtenidas,
ya que son fundamen-
tales para optimizar
nuestros  procesos”,
afirmé,  destacando
el apoyo integral del
programa.

Crea Tarapacd Empre-
sas 2025 logré con-
vocar a de las siete
comunas de la region,
integrando una diversa
cartera de proyectos
en las dreas prioriza-
das. Desde la organiza-
cion destacan que “es
una experiencia que
va mucho mds alla de
la competencia, donde
se generaron nuevas
oportunidades  para
las empresas, se am-
pliaron visiones y se
fortalecio una cultura
de innovacidn, contri-
buyendo al desarrollo
econémico  regional
y a la generacién de
soluciones  creativas
frente a los desafios
actuales”.
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