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Opinion

Paro de prolesores y profesion docente

lgunoscreemosqueelparo  una funcién técnica que le resulta  docente se encuentra inmerso por
promovido por el colegio  1til para propdsitos politicos que  vocacién. Claro, es posible que
de profesores conduceel  poco o nada tienen que ver con lo  algunos profesores estén ejercien-
ya debilitado estatus de  pedagégico. do su trabajo sin el compromiso
la profesién docente a En efecto, sus acciones ponen vocacional. Incluso, es posible que
un mayor declive y desprestigio. De  en evidencia que estos dirigentes algunos estén en una labor para la
hecho, vale la pena preguntarnosdos  desconocen que la profesién docente  que no cuentan con las capacidades
cosas al respecto: a) La conduccién  es ante todo un servicio, que como y conocimientos suficientes.

que el Colegio de Profesores halle-  tal, pone en perspectiva no solo el Con todo, los dirigentes de una
vado a cabo en los tltimos afios ;ha  modo de hacer de quieneslaejercen  organizacidn tan importante, al
culminado en una mejor valoracién  (funcién técnica), sino que funda- claudicar en proveer el correcto
delaprofesién educativa? b) ;Cudnto  mentalmente permite proyectar y y oportuno servicio pedagdgico

GOGERMAN haincidido este sindicato en mejorar  poner en prictica el mododeserde perjudican gravemente tanto al
El II_V(IJESZO‘F’gﬁ(s la calidad educativa? esos profesionales (calidad moral).  buen nombre de la profesién como
EDUCADOR Lo cierto es que la conducciénde  Eneste sentido, valela penasubrayar  al fin al que esta actividad se dirige,

un gremio tan decisivo comoeselde  que sin un modo de ser apropiado  desnaturalizando, de este modo,
los profesionales de la educaciénno  y justo en la accién educativa, lo  su esencia. Para ser especificos, es
ha generadologros paralosalumnos, que se obtiene es un ejercicioinco- conveniente notar que al renunciar a
tampoco han realizado plantea- rrectoyequivocado dela profesién. estaobligacidn, lajerarquia sindical
mientos cientificos para mejorar Desde esta perspectiva, la calidad no hace mis que desvalorizar una
los procesos pedagdgicos y no han  profesional de un profesor o una profesién que exige un altisimo
sido competentes para proponer educadora se reconoce y quizd de  sentido vocacionaly ético. Al mismo
acciones concretas que permitan modo eminente, por sus actitudes tiempo, con este proceder lesiona la
recuperar el prestigio y autoridad  personales. confianza de alumnos y también de
de los propios docentes. Por ello, los profesores que no las familias que esperan encontrar
En los hechos, se advierte quela  cuentan con el modo de serintegro  enlas comunidades educativas una
dirigencia del principal sindicatode  parallevaracaboelservicioeducativo — ayuda profesional para hacer crecer
trabajadores en el ambitoeducacional  estinenla profesion equivocada,y vy florecer de manera integral a sus
concibe ala fundamental profesién  discontinuar el servicio educativo  hijos, profundizando de esta forma
para el desarrollo del paisy parael es no comprender la magnitud de  laineficaz calidad educativa que se
florecimiento de las personas, como  la tarea y misién en la cual cada  observa por mas de dos décadas.
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