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Formacion técnicay valores: como el Colegio Marista prepara a sus estudiantes para el mundo laboral

COMUNIDADES @

FranciaRomero Virla

nunacomuna donde laeducacion puede marcar
E la diferencia entre la exclusién y la opor tunidad,
el Colegio Marista Hermano Fernando de Alto
Hospicio se ha transformado en un actor clave paralaco-
munidad educativalocal. Con una propuesta técnico-pro-
fesional alineada al territorio, el establecimientoapuesta
porformar nosolo trabajadores calificados, sino también
ciudadanos comprometidos, capaces de insertarse en el
mundo kaboral sinperder de vista la dimension humanay
valorica del trabajo. Valerio Tapia, director de la institu-
cidn destaca el trabajo para fortalecer las competencias
desusestudiantes.

~¢Por qué la comunidad marista decide impulsar en
AltoHospicio un proyec ive técnico-profesi
nalyquéohjeti ivo persigue coneste mode-
lo?

—Desde la mision educativa de la congregacion, brindar
educacion de calidad a guienes mas lo necesitan hasido
siempre un eje central. El compromiso con la formacion
técnico-profesional ha estado presente en el mundo ma-
rista desde hace muchoes afios.

Nuestrocolegio es uno de los mas nuevos dentrodela co-
munidad marista, pero existen experiendias técnico-pro-
fesionales en distintas regiones gue se vinculan directa-
mente con el munde de la productividad. La idea es for-
mar estudiantes que, ademas de convertirse en buenos
ciudadanos y buenos cristianos, puedan aportar al creci-
miento productivo de la region donde se insertan. Esa es
lalogica por la cual se funda el colegio en Alto Hospicio y
por la que se decide que sea técnico-profesional y no de
formacidn cientifico-humanista.

—En los iltimos afos, la educacion técnica en la pro-
vinciahaelevadosus estandares. ;:Como se posiciona
el colegio dentro de ese escenario?

—Desde una logicavaldrica, unode los valores masimpor-
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neras y los prestadores de servicios del sector?
—Desde el mundo mineroy de los prestadores de servi-
te aper tura hacia los colegios. Hay vin-

aos

tantes con los que nos identificamos tiene que ver conla
cultura del trabajoy del trahajo bien hecho. Desde ahisur-
ge nuestra apuesta por la formacion técnico-profesional:
formar técnicos queamen

culacion ytambién politicas plblicas que buscanforta-
lecer esta relacidn; Sin embargo, hay complejidades
asociadas a que trabajamos principalmente con meno-

res de edad. La mayoria

lo que hacen y que lo ha- “La educacion técnica debe de nuestros estudiantes

gan bien, reconociendo  pesponder a las necesidades  técnico-profesionalesson

ademas el territorio donde = = T menores, lo que limita el
T Y ol tertT

s’y reales del territorio”. At b

Buscamos vincularel cole- Valerio Tapia, director Colegio Maristas espaciosdetrabajoende-

giocon el entornoenel que Hermano Fernando terminadas empresas,

estainserto, tanto anivel

pobladonal como urbano, y generar refaciones condistin-
tas empresas del mundo productivo. Eso permite quela
transicion desde la educacion mediaal mundo laboral no
seatan traumdtica comosueleocurvir enotros contextos.
La transicion del aula al trabajo suele ser compleja. ¢Co-
mo se preparan losestudiantes para ese paso?

Existe una formacidn personal y valorica muy alineada con
el proyecto educativa y con la mision de los maristas en
Chile. Ese esun plus muy relevante en la formacion técni-
co-profesional actual.

La formacion técnica enconocimientos especificos puede
ser desarrollada por las empresas en pocos meses, pero
las competencias blandas —como el trabajo en equipo, la
responsabilidad, la puntualidad, la capacidad de asumir
errores y de reponerse frente a ellos— deben ser forma-
das desile el colegio. Eso es precisamente [o que hoy es-
tan demandando lasempresas.

—zComoes larelacién del colegio con las empresas mi-

Frente a eso, replicamos
dertas condidones dentro del colegio, traemosalasem-
presasal establecimiento y aprovechamos todaslasins-
tandias posibles para generar experiencias formativas
cuando noes viable ir directamente aterreno.

—El mlegio forma parte de una red educativa inter-
nacional. ;Qué aporta esapertenenciaa la comuni-
dad local?

—Ser parte de Champagnat Global, la red mundial de
instituciones educativas maristas, nos ha beneficiado
enormemente. Nos permite conocer experiencias en
educaciantécnico-profesional, como en el Pais Vasco, o
eneducacion inicial, comoen Brasil.

Hemas tenido pasantias de profesores y también vi-
sitas. Este afio, por ejemplo, directivos del colegio que
visitamos en el Pais Vasco vinieron durante nuestra
semana técnico-profesional y compartieron con
nuestros docentes. Luego, adaptamos esas metodo-
logfas al contexto chileno, considerando normativas

y paliticas publicas.

—¢Los estudiantes comprenden gue la formacion téc-
nica puede cambiar sus trayectorias de vida?

~Si, existe conciencia de eso y es algo que promovemos
constantemente. La dificultad esta en el contexto enel
que muchos de ellos viven, donde valores como la respon-
sabilidad o el aprovechamiento de oportunidades no
siempre estan bien posicionados.

Aunasi, hemos visto como, cudndo comprenden el valor
de una buena formacion y de nooptar por caminos rapi-
dos, se produce un cambio de mentalidad quegenera mo-
vilidad socialreal.

—Eseimpacto también se refieja enla comunidad
—Exactamente. Una de las razones por las que se fun-
daeste colegio tiene que ver con como lainstitucién im-
pactaen suentornoinmediato. Tenemos muchos estu-
diantes que son los primeros profesionales de sus fa-
milias.

Ademas, ha ide cambiando la idea de que un estudiante
técnicono pueda continuar estudios superiores. Hoy mu-
chos lo hacen, gracias a convenios con centros de forma-
cion técnica e instituciones de educacion superior. Tene-
mos casos muy exitoses, y habitualmente losinvitamosa
volver al colegio para que compartan su experiencia con
estudiantes de terceroy cuarto medio. ©
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