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Columnas de Opinién: La maternidad no puede seguir siendo un costo empresarial femenino Sefior Director: Existe una

discusion incomoda, pero necesaria, respecto del impacto que ciertos abusos, cometidos por una minoria, tienen sobre el em-

Digalo ===

La maternidad no puede

seguir siendo un costo

empresarial femenino

Existe una discusidn incmoda, paro nece-
saria, respactn dal mpactn que dertos abusos,
comendos por una minana, tenen sobre o em-

= pleo famening en Chile, Tal como ocumd con

el debate sobre ks licendas médicas, donde
el uso ndebido por pane de Siguncs EMInG
erpsiorando la confanza en todo e sstema,
algo simiar comienza a ocurir con determing-
dos bereficios asociados a la matemidad.

El problema no es la proteccidn matemal,
que constituye un avance indspensable y pro-
pio de una socedad modema. Bl problema es
un dsefio que concentra COSIos, MEempiazos,
incaridumbre cperaciond y contingencas en
el empleador ndividual Cuando ello ooure, se

genera un ncentivo slencioso per real, evitar
contratar o promover mugenes. en edad fédil,
La scducicn no pasa por debiitar desechos,
sno por avanzar haca sstemas universales y
sofdanos, como una sals cuna verdaderaments
universal y mecanismos de financiameento que
distibuyan socaimente estos costos. Si af pals
quiere més empleo femenino, debe svitar que
la matemidad siga sendo perida como un
cosio exclussamente fermening.
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