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Aumentan las personas con empleo
que andan buscando otro trabajo

Proporcion de ocupados que buscan empleo segtin sexo

Mauricio Ruiz
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Es importante la

la ofertas en esa cifra.

“Asi es, y yo creo

bajo con mayores in- plataforma dicen que la encuesta del

gresos.

INE queda un poco

“Uno de los posi- que estan con un corta con ese 6,8% de

bles efectos de un au-

mento de la propor-

cién de personas ocu-

padas buscando empleo es que
aumenta la presion laboral, difi-
cultando las caidas del desem-
pleo. Esto porque hay mas per-
sonas compitiendo por los em-
pleos que la economia ofrece y,
entonces, a un desempleado les
es mas dificil encontrar un em-
pleo si hay més competencia”,
comenta Cifuentes.

Son los ocupados en educa-
cién superior (universitaria,
técnica o de posgrado) y los mas
jévenes, entre 15 y 24 afios
quienes més andan detrés de un
empleo (ver graficos). Cifuen-
tes dice que los profesionales
suelen buscar otro empleo por-
que tienen mas opciones labo-
rales debido a sus habilidades y
calificaciones que los trabaja-
dores con educacién mas baja.
“Estas personas a menudo tie-
nen expectativas salariales mas
altas y buscan mejores condi-
ciones laborales. Silos empleos
disponibles no son de buena ca-
lidad, estos trabajadores busca-
ran oportunidades que ofrecen

trabajo.

ocupados. Mucha

gente que tiene em-

pleo postula a un tra-
bajo por si en una de esas resul-
ta. Hay gran cantidad de perso-
nas que en una encuesta no te
van a decir que andan detras de
otro empleo. Lo de la encuesta
del INE refleja a quienes tienen
una insatisfaccién importante
consu actual trabajo o tiene to-
da la intencion de cambiarse de
empleo”.

¢Puede ser que el impulso
que ha mostrado la econo-
mia (2,3% en primer trimes-
tre) incentiva a cambiar de
trabajo?

“El incentivo es para tratar
de obtener mejores salarios o
condiciones laborales, pero no
es por los supuestos brotes ver-
des que hablan algunas perso-
nas. Al revés, la oferta laboral
estd muy contraida en general,
nosélo en nuestro portal de em-
pleo. La gente busca cambiarse
de empleo porque es una de las
formas de obtener mas ingre-
s0s, porque en general es mejor
incluso si se obtiene unascenso
en la empresa que trabaja”.
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