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aadministracion munici-

pal de Puerto Montt con-

firmola renuncia del jefe
de gabinete del alcalde Rodri-
go Wainraihgt, Felipe Hinostro-
za. El ahora ex funcionario de-
jo el puesto apenas tres horas
después de que el concejal Se-
bastidn Almonacid (PS) ingre-
sara una denuncia ensu contra
ante la Contraloria Regional.
La salida de Hinostroza consti-
tuye la tercera rotacion en este
puesto desde que la actual ad-
ministracion asumio la con-
duccién de la comuna en di-
ciembre de 2024, sumandose a
los pasos de Miriam Mufoz y
Marcelo Salazar por el gabine-
te del alcalde.

El concejal present6 ayerel
documento ante el ente con-
tralor. En uso desus facultades
normativas, acuso al ex funcio-
nario de faltas a la probidad.
Almonacid sustent6 el requeri-
miento en el cruce de datos ob-
tenidos via Ley de Transparen-
cia y registros de acceso publi-
codel Poder Judicial, segin ex-
plicé a este medio.

La denuncia expone tres
ejes fundamentales. Primero,
el documento sefiala el uso de
la jornada laboral municipal
para la tramitacion de juicios
particulares, sin contar con
permisos administrativos. Se-
gundo, el texto indica la con-
travencion de una prohibicion
expresa, yaque Hinostroza, de
profesion abogado, estaria
ejerciendo la representacion
de privados en demandas civi-
les contra organismos del Esta-
do, vulnerando el Estatuto Ad-
ministrativo, de acuerdoa lo
senalado por el denunciante.

Un tercer elemento apunta
aun volumen de horas extraor-

Jefe de gabinete renuncia
tras acusacion por faltasala
probidad ante la Contraloria

MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT. Abogado Hinostroza dejo ayer el cargo luego de
presentacion de concejal Almonacid. Seguin edil, ex funcionario litigo contra el Estado.

$540.832

fue el monto que cobro
horas extra el abogado Hi-
nostroza entre febreroy
marzo de 2026.

3

rotacionesenel cargo
de jefe de gabinete ha teni-
do la actual administracion
municipal desde diciembre
de 2024.

dinarias que el concejal cues-
tionoé. Pese a percibir un suel-
do bruto que supera los 4 mi-
llones de pesos, el ahora ex je-
fe de gabinete registra cobros,
solo en los altimos dos meses
(febrero y marzo) por un total
de $540.832, segiin se puede
constatar en el portal de Trans-
parencia Activa de la munici-
palidad. “Esta no es una de-
nuncia politica, es una denun-
cia de fiscalizacion con hechos
concretos que han sido cruza-
dos debidamente”, enfatizo el
concejal Almonacid. “Lo que
nos dijo el alcalde Rodrigo
Wainraihgt cuando asumio,
fue que este tipo de cosas no
iban a suceder, por favor, que
se cumpla. Es algo que me
preocupa enormemente por-

que es el recurso de todos los
puertomontinos y puertomon-
tinas el que hoy se esta mal uti-
lizando”, declaré el edil.

DEFENSA MUNICIPAL
El alcalde Wainraihgt defendio
ayer al ex funcionario. El jefe
comunal aseguré desconocer
la denuncia en la Contraloria y
enmarco la salida de Hinostro-
za en motivos personales.
“Felipe Hinostroza hoy re-
nuncio a su cargo, lamentable-
mente lo digo porque la verdad
era un tremendo funcionario,
realizaba una tremenda cola-

boracion aqui en el municipio
y yo siempre he dicho hay que
tener cuidado con estas acusa-
ciones”, declar6é Wainraihgt,
apelando a la presuncion de
inocencia.

El jefe comunal comparé
los hechos con un episodio del
ano pasado. “En el ano 2025
fuimos objeto del mismo tipo
de denuncias con dos funcio-
narios que venian desde la Mu-
nicipalidad de Palena, que es-
taban sometidos a un sumario
alla, que se les acuso injusta-
mente y que después ambos
salieron absueltos”, argumen-
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t6. Por otro lado, lo ocurrido
con Hinostroza expondria los
compromisos de la actual ad-
ministracion. Segiinrecordé el
propio concejal, Wainraihgt
prometi6 que los funcionarios
de su exclusiva confianza no
realizarian cobros por horas
extraordinarias. “Llevaremos
adelante una administracion
eficiente, y la primera medida
es que ninguno de ellos cobra-
ra horas extra”, senalaba el al-
calde el 9 de diciembre del
2024, una directriz que, seglin
el requerimiento, no se estaria
cumpliendo en su gabinete. (3
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