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Universitarios crean propuesta para monitoreo de incendios forestales con IA'y 5G

Dentro del Programa Seeds For The Future de Huawel:

Universitarios crean propuesta
para monitoreo de incendios
forestales con |A y 5G

* £n esta edicion se capacito a 50 jévenes en materias como 5G, Inteligencia

Artificial, Cloud Computing y Digital Power, ademas de cursos relacionados
con el metaverso y la era Z.

® Como parte del compromiso de la empresa en materia de sustentabilidad
se medira el impacto de la huella de carbono, de todas las actividades de la
semana, con el fin de implementar acciones de mitigacion.

aquinta version de Seeds for the

Future, el programa de formacion de

talentos de Huawei, termind con una
premiacion realizada en la facultad de
Ingenieria de la Universidad de Chile,
donde se reconocié a los alumnos con
mejores calificaciones, con participacion
destacada y a los mas creativos de la
semana.

Fueron mas de 60 horas de formacién
con destacados profesionales de Huawei
que ensefiaron a 50 jovenes -de entre los
1.000 postulantes iniciales, de 34
universidades e institutos del pais y 20
ciudades distintas- en materias como 5G,
Inteligencia Artificial, Cloud Computing y
Digital Power, ademés de cursos relaciona-
dos con el metaversoy la era Z.

En la ceremonia se premi6 a los diez
mejores promedios de notas entre los
participantes, ademés del grupo ganador
en la categoria Tech4Good, en donde los
alumnos junto a mentores de Huawei
debieron desarrollar preliminarmente un
proyecto de impacto, que aproveche la
tecnologia para solucionar una probleméti-
ca social y/o ambiental.

La propuesta ganadora fue un sistema
de supervision y prevencion de incendios
forestales con el uso de tecnologias como
inteligencia artificial y 5G, desarrollada por

alumnos de INACAP y las universidades de
la Frontera, Talca, SEK Chile y Tecnoldgica
Metropolitana. Para José de la Fuente,
integrante del grupo ganador, lo més
importante fue la vinculacion con alumnos
de otras carreras y el trabajo con los
mentores de la empresa:‘me siento muy
afortunado por obtener los conocimientos
que nos ofrecié Huawei, que también es
algo que nos va a ayudar mucho en
nuestra vida profesional y en el
crecimiento como persona,
por las conexiones que

hemos hecho con gente

que no conociamos en la

vida real”

mejor sabemos: compartiendo la
experiencia y el conocimiento de nuestros
técnicos y profesionales, que son la parte
clave del éxito de Huawei en Chiley en los
170 paises en los que operamos”.

Por su parte, la vicedecana de la
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas,
Marcela Munizaga, sefialé que “para los
estudiantes es muy valioso tener la
posibilidad de interactuar con jévenes de

otras universidades y también tener

vinculacién con una empresa

internacional que hace desarrollo
' de tecnologias, es algo que les
\ ‘ abre la vision a un mundo mas
w w

amplio y mas diverso”.
“Agradezco a los organizadores

“En mi experiencia, fui el
mas chico del grupo porque H UAW E I por la invitacion para el cierre de

tengo 18 afos, por lo que

para mi esta fue una instancia de aprender
mucho de gente que esta trabajando o
que estan en afios mas adelantados.
Aparte de todo el proyecto que conforma-
mos, iba aprendiendo de las cualidades de
mis comparieros, que eso también es un
gran plus” puntualizé el estudiante de la
Universidad de Talca, Patricio Jiménez.

EL CEO de Huawei Chile, Guo Yi, explico
que “el objetivo de Seeds for the Future es
impulsar el talento tecnoldgico joven y
reducir la brecha digital, de la manera que

este programa que ha impulsado
Huawei para formar nuevos talentos en tic
y para apoyar de este modo la transforma-
cion digital de Chile;" menciond la Directora
de la Oficina Regional de Educacion para
América Latina y el Caribe (OREALC/UNES-
CO Santiago) y representante de la
UNESCO en Chile, Claudia Uribe.

Seeds for the Future es parte de las
actividades de educacion que desarrolla la
empresa tecnoldgica en mas de un
centenar de paises, impulsando la
digitalizacion de las nuevas generaciones.
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El cierre de las capacitaciones fue
presencial, donde tuvieron la oportunidad
de compartir y conocerse, ademas de
participar en dos actividades culturales
realizadas en colaboraci6n con el Instituto
Confucio de la Universidad Santo Tomas y
de la Universidad Catdlica. La primera fue
una ceremonia tradicional china del té y
la segunda una clase de caligrafia china,
respectivamente.
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