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"Va a tomar varios afios volver a recuperar todo lo que se desaceleré en educacion"
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['INo Definida

Claudia Uribe, a dfas de dejar su cargo como directora de la Oficina Regional de Educacién de la Unesco:

“Va a tomar varios afios volver a recuperar
todo lo que se desacelerd en educacion”

= Tras seis afios ejerciendo el puesto
desde Chile, a fines de mes la
colombiana se jubila. Aqui, repasa
su periodo, y alerta de los desafios
pendientes. Aunque destaca
avances nacionales, agrega:
“Jamas invitaria al pais a ser
autocomplaciente, porque todavia
hay mucho camino por recorrer”.

MARGHERITA CORDANO

ste viernes, Claudia Uribe ce-
E rré por dltima vez la puerta de

su oficina en Chile. Aunque
su cargo como directora de la Ofici-
na Regional de Educacién para
América Latina y el Caribe de la
Unesco —labor con sede en una an-
tigua casona de Providencia, en San-
tiago— no termina sino hasta fines
de mes, las préximas dos semanas se
las tom6 como vacaciones, pensan-
do en desarticular, ordenar y empa-
caraquello que acumuld durante los
seis aflos que vivid en este pafs.

Su préximo destino serd México,
naciénala quela especialista, de ori-
gen colombiano, llegard a jubilarse.

“Claro que de la educacién nunca
te jubilas. La gente que ama la edu-
cacién la vive como una pasion que
dura el resto de la vida, asi que me
veo siguiendo, participando en lo
que pueda ser titil y en lo que pueda
aportar”, dice sobre sus planes de
seguir asesorando en la materia.

Su experiencia la valida: previo a
llegar ala Unesco trabajé por mds de
una década en el Banco Interameri-
cano de Desarrollo, donde entre
otras cosas supervisé los programas
de cooperacidn técnica en educa-
cién para varios paises de la regién.
Una vez dentro de Naciones Unidas
y estando instalada en Chile, entre
sus tareas mds apremiantes estuvo
liderar los esfuerzos de la organiza-
cién por contrarrestar los devasta-
dores efectos a nivel estudiantil de
la pandemia de covid-19.

“Fue, sin lugar a dudas, uno de los
desafios y los remesones mds gran-
des que han tenido los sistemas edu-
cativos del mundo”, comenta a pro-
pdsito de las consecuencias que tra-
jo para el aprendizaje, la retencién
escolar y la salud mental de las co-
munidades educativas.

Oportunidad de repensar

Junto con instituciones como
Unicef y el Banco Mundial, la Unes-
co ha estimado que la crisis sanitaria
supuso retroceder en 10 afos el ni-
vel educativo de Latinoamérica.

La pérdida —lamenta Uribe— se
hizo presente en un escenario que
ya se mostraba débil. “Hacia el afio

En 2019, la Unesco advirtié que serd dificil alcanzar el Objetivo de Darrollo 4,

e

que apunta a lograr una educacién de calidad para todos de aqui a 2030. Hoy, el

camino parece aun mas complejo.

2012-2013, la region empezd a tener
una desaceleracién econémica im-
portante y que por supuesto tuvo
implicancias en todos los aspectos,
sin que la educacién fuera excep-
cién. Lo que desde la Unesco hemos
podido constatar, con distintos es-
tudios, es cémo la regién, después
de venir de un impulso de creci-
miento y avance importante, en ese
momento entré en un periodo de
desaceleracién; en algunos pafses de
estancamientos o retrocesos”.

“En esa situacién nos encontré la
pandemia”, dice la especialista.

“Va a tomar varios afios volver a
recuperar todo lo que se desaceleré
en educacion, a seguir el curso que
quisiéramos, teniendo en cuenta
que no se trata de volver a lo mismo
que habfa antes del covid-19, porque
habfa una cantidad de cosas que no
funcionaban bien para todos. Unas

inequidades tremendas y unos rit-
mos de aprendizaje insuficientes”.
En ese sentido, Uribe cree que a
pesar de la debacle que supuso la
crisis sanitaria, esta también signifi-
¢6 una oportunidad de examinar la
manera en que se hacen las cosas.
“Fue una disrupcién mayor, pero
también un momento para repensar
mucho de lo que se hace. Los siste-
mas educativos tuvieron que apren-
der a evolucionar de una manera
nunca antes vista, a una velocidad a
la que nunca antes habfan tenido
que hacerlo”, comenta sobre, por
ejemplo, la necesidad de impartir
clases estando lejos de las escuelas.
“Desde la Unesco nos pusimos
una tarea muy importante, que fue
la de acompanar a los pafses en ese
momento, de convocarlos para que
pudieran compartir entre todos, in-
tercambiar experiencias, aprendiza-

“De Chile me llevo un agradecimiento enor-
me, muchas amistades y aprendizajes. Se
trata de un periodo de mi vida de crecimien-
to, de haber podido trabajar con socios y con
autoridades de un pais que nos ha acogido”;
seiiala Claudia Uribe, quien el viernes estuvo
por tiltima vez en la oficinaide Unesco en

condiciones adecuadas”, explica.

jes y metodologias que estaban utili-
zando. Fue una época de mucha,
mucha conversacion regional”.

Agresividad y depresién

Uribe espera que ese mismo espiri-
tu de compartir précticas exitosas ayu-
de a resolver los problemas de violen-
cia que hoy presentan muchos esta-
blecimientos. “Es un tema que preo-
cupa a todos los sistemas educativos.
Hace unas semanas tuvimos nuestra
reunién ministerial, donde estuvieron
aqui ministros de Educacién de 30
paises de la region, y todas las autori-
dades que vinieron mostraron preo-
cupacion por el tema socioemocional.
La pandemia dejé una marca en el sen-
tir de los nifios, de las familias. Son
muchos los docentes que lo pueden
decir: hay situaciones en los salones de
clases que preocupan; comportamien-
tos que no se observaban antes, difi-
cultades de socializacién entre nifios,

Santiago;, donde se tomo esta foto.

Acompaiiamiento docente

La Unesco ha seiialado que a nivel global, todavia se necesitan 44
millones de profesores para alcanzar la meta de proporcionar educacion
basica y media para todos antes de 2030. “Es un desafio tremendo”,
resume Claudia Uribe, quien hace un llamado a valorar socialmente, a
través de incentivos y campaiias, la importante labor docente.

"No es una tarea facil, pero es una importante, necesaria”, dice.
“Parte de la valoracién de una profesion tiene que ver con como se
remunera, como se establecen condiciones adecuadas para las personas

que la escogen y c6mo, en este caso, se acompaiia a los docentes una
vez que empiezan su profesion. Muchas veces ocurre que no faltan
profesores porque no ingresen a la profesion, sino porque no se quedan
en ella. Hay una desercion docente muy alta en los primeros cinco afios
de ejercicio, y eso tiene que ver con que los profesores jovenes se en-
frentan a situaciones en que se sienten sin apoyo, acompaiiamiento o

agresividad y mds depresién”.
Claudia Uribe recuerda que a ni-
vel local —para mejorar estos y
otros indices—, la Unesco se com-
prometi6 en acompanar al pafs en el
Plan de Reactivacion Educativa.
Siguiendo esta linea, los recientes
resultados del Simce, que eviden-
cian cierta recuperacion de aprendi-
zajes, le parecen una buena sefal.
“Bajo una mirada comparativa, al
observar el resto de los paises de
América Latina, Chile siempre estd
punteando en términos de muchos
resultados educativos a los que los
organismos internacionales dan se-
guimiento. Hay mucho por valorar
sobre el trabajo que se hace en Chile.
Ahora, jamds invitarfa al pafs a ser
autocomplaciente, porque todavia
hay mucho camino por recorrer”,
indica. “Chile se ha caracterizado
por ser un pais en donde la educa-
cién es altamente segmentada, don-
de hay un nivel de inequidad alto”.
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