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Titulo: Sepalos beneficios de un trabajo pet friendly

[TENDENCIAS]

Sepa los beneficios de un
trabajo pet friendly

Llevar a las mascotas a la oficina puede ser beneficioso tanto para los
trabajadores como para los anirales, Eso si, es importante adecuar los espacios.
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Esto, debido a que llevar a
las mascotas al trabajo pue-
de ser beneficioso tanto pa-
ra los trabajadores como
para las mascotas.

“Los estudios han de-
mostrado que tener masco-
tas cerca puede ayudara los
empleados a sentirse me-
nos estresados y mds feli-
ces. Puede ser relajante aca-
TiCiar a un perTo o jugar con
un gato por momentos. Asi-
misme, promueven la inte-
raccion social entre los
miembros del personal y
pueden actuar como un ca-
talizador para la colabora-
cidn, la comunicacion y el
trabajo en equipo. Ademas,
al fomentar un ambiente
mads relajado y acogedor, su
presencia puede mejorar el
ambiente de trabajo”, des-
tacd Paula [banez, Directo-
ra de la Carrera de Medici-
na Veterinaria de Universi-
dad de Las Américas.

“En resumen, se puede
mejorar un lugar trabajo y
la calidad de los colaborado-
res resguardando la seguri-
dad y convivencia con las

LOS ANIMALES PUEDEN FAVORECER LIN AMBIENTE MAS RELAIADO.

mascotas”™, enfatizé la ex-
perta.

Sin embargo, la veteri-
naria aclard que es muy im-
portante preocuparse del
cuidado de las mascotas pa-
ra que la experiencia sea po-
sitiva para los animales, sus
duenos y los colegas de tra-
bajo.

Para ello, la profesional
dio 5 recomendaciones.

Adecuar el entorno: no to-
das las mascotas son aptas

para estar eén una oficina.
Antes de permitir la entra-
da auna, se debe evaluar su
temperamento y necesida-
des especificas. Es crucial
ser consciente de la posibili-
dad de que algunas se sien-
tan incomodas o se estresen
en estos espacios.

Reglas: 1a conducta adecua-
da de los animales de com-
pania debe regirse por nor-
mas claras que deben ser es-
tablecidas, Esto cubre cosas
Como no traspasar los escri-

Higiene ysalud: es necesario
mantener a las mascotas
limpias para que no huelan
mal y proporcionar areas
especificas para que hagan
s11s necesidades, junto con
una adecuada limpieza y
eliminacion de desechos.
Los registros de vacunacion
y medicacion antiparasita-
ria deben estar al dia.
Alimentos y agua: las dreas
designadas donde las mas-
cotas pueden comer y be-
ber agua limpia son esen-
ciales. La comida y los reci-
pientes los deben Nevar los
duenos. Es necesarioinfor-
mar a los miembros del per-
sonal sobre la importancia
de no dara los animales ali-
mentos inapropiados, co-
ma chocolates.

Considerar alergias y ansie-
dades: algunas personas
pueden ser alérgicas a cier-
tos animales, sentir miedo,
ansiedad o rechazo al estar
cerca de ellos. Establecer
zonas libres de mascotas es
una forma de abordar estos
problemas. También hay
que promover la comunica-
cion abierta. &
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