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$135 millones de pesos seran repartidos a los tres
proyectos ganadores del Fondo de Innovacion
del Talento para Pymes

Las iniciativas seleccionadas en
el marco del FIT Pyme 2025, del
OTIC CChC, abordan desafios
clave del mundo de la pequefia y
mediana empresa, como el cum-
plimiento normativo, el acceso a
financiamiento y la seleccion de
talento, con herramientas basa-
das en inteligencia artificial y
enfoque formativo.

Tecnologia apuntada al
corazon de problema, solu-
ciones creadas desde la
experiencia emprendedora
y propuestas disefadas
para responder a las bre-
chas mas urgentes del

Las ideas ganadoras
tienen algo en comun: en-
frentan con tecnologia de-
safios cotidianos de las mi-
cro y pequefnas empresas.
Uno de los proyectos gana-
dores fue Cumpl.io, que

Su software, apoyado tam-
bién por IA, busca que mas
Pymes puedan postular a
subsidios publicos sin ne-
cesidad de costear aseso-
rias externas. "Queremos
profesionalizar el acceso al
capital. Este fondo es cla-
ve para adaptar nuestra
tecnologia y reducir bre-
chas. No se trata de llenar
formularios, sino de postu-
lar con sentido, con eviden-
cia, con formacion”, expli-
c6 su CEO, Matias Devia.

Desde una dimension
distinta, pero igualmente
critica, Renee ofrece una
solucion para una tarea cla-
ve en el mundo Pyme: la

contratacion de personal.
El proyecto, desarrollado
por la empresa Trabajo con
Amor, funciona como un
copiloto de reclutamiento
que guia a cualquier perso-
na, incluso sin experiencia,
en todo el proceso de se-
leccion. “Muchas veces en
las Pymes, reclutar es intui-
tivo, sin criterios, y eso ter-
mina costando caro. Con
nuestra herramienta, cual-
quier persona puede reclu-
tar desde cero”, sostuvo su
fundadora, Lorena Espino-
sa.

Formacion, impacto y
acompanamiento: el rol del
OTIC CChC en la transfor-

macién del ecosistema
Pyme

Los tres proyectos ya
estan en marcha, sin em-
bargo, la ayuda en el finan-
ciamiento les entregara un
impulso necesario para ha-
cer crecer estas ideas, ase-
guraron los vencedores.
Estos debian demostrar
impacto real en el trabajo
cotidiano de las Pymes,
responsables de mas del
40% del empleo formal del
pais, y el resultado del FIT
Pyme 2025 fue prueba de
esa labor.

“Nuestro trabajo es me-
jorar las capacidades de los
mas de 3,7 millones de tra-

bajadores que se desem-
penan en Pymes, y también
de quienes tienen una idea
de negocio. Eso es clave
para impulsar la productivi-
dad y avanzar hacia una
economia mas equitativa e
inclusiva”, sefialé José Es-
teban Garay, gerente gene-
ral del OTIC CChC.

El FIT Pyme 2025 no
solo contempla financia-
miento. Las iniciativas ga-
nadoras contaran con men-
torias, acompafnamiento
técnico y redes de vincula-
cion con el ecosistema
empresarial en diversas re-
giones del pais. Esta linea
de trabajo se suma al pro-
grama Talento Pyme, tam-
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tres proyectos ganadores
que se repartiran un pozo
de $135 millones para es-
calar soluciones de alto
impacto: Cumpl.io, Mifa y
Renee.

impacto y sequir adelante”,
senalé Ignacio Loayza,
CTO de la startup.

Mifa, en tanto, apunta a
democratizar el acceso al
levantamiento de capital.

Ta

centro del disefio de solu-
ciones y entregandoles he-
rramientas para crecer con
pertinencia, tecnologia y
talento.
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