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DESEMPLEO: ARTICULAR MERCADO LABORALY
ACADEMIA ES CLAVE

Sefor Director:

La ultima tasa de desocupacion llego a 8,9%, con mas de 925 mil personas desempleadas. A su
vez, la ocupacion informal subio a un 26,5% a nivel nacional, llegando en algunas regiones por so-
bre el 30%.

Sumado a estas preocupantes cifras, emerge también el fenomeno del subempleo -trabajadores so-
brecalificados- lo que comienza a ser una sefial preocupante en el mercado laboral chileno. En la otra
vereda, estudios indican que mas de un 11% de trabajadores estan subcalificados, es decir, personas
que carecen de la formacion que su puesto requiere.

Ambos fendomenos tienen un impacto directo en la productividad: se desaprovecha el capital hu-
mano formado y, al mismo tiempo, el mercado laboral queda con vacantes sin cubrir por falta de
competencias especificas.

El desafio no es solo crear mas empleos, sino conectar de mejor manera la formacion académica
con las necesidades del mercado. Universidades, centros de formacion técnica, institutos profesionales
y empleadores deben dialogar. Ajustar mallas, anticipar nuevas competencias y fortalecer la reconver-
sion laboral es fundamental. Sin esa articulacion, Chile seguira formando personas para trabajos que
no encuentran y dejando empleos disponibles para perfiles que todavia no existen.

Eduardo Marin,
Gerente general de Trabajando.com

Ta

www.litoralpress.cl



