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Noticia general )
Municipio recibe "Sello de Buen Trato" por su compromiso con las personas mayores

Municipio recibe “Sello de Buen Trato” por
SU compromiso con las personas mayores

reconoammento. Programa de la Municipalidad de Valdivia recibio distincion del Senama,
por su trabajo de promocion de un trato digno, inclusivo y respetuoso.

n el marco de la conme-
E moracién del Dia Interna-
cional de Toma de Con-
ciencia sobre el Maltrato a las
Personas Mayores, la Municipa-
lidad de Valdivia fue distinguida
conel “Sellode BuenTrato” por
parte del Servicio Nacional del
Adulto Mayor (Senama).

Este importante reconoci-
miento destaca el compromiso
de laadministracion municipal
con la promocion de un trato
digno, inclusivo y respetuoso
hacia las personas mayores de
la comuna, fortaleciendo ac-
cionesy politicas piiblicas que
mejoran su calidad de vida.

La distincién forma parte
de una estrategia nacional que
busca visibilizar y prevenir el
maltrato en todas sus formas,
asi como incentivar a institu-
ciones piblicasy privadas a ge-
nerar espacios seguros y ama-
bles para este grupo de la po-
blacion.

En la ceremonia de distin-
cion estuvieron presentes el se-
nadar Ivan Flores; el concejal
Lucio Sanhueza; la presidenta
de la Union Comunal de Adul-
tos Mayores, Bernardita Pavié;
la jefa del departamento de
adulto mayor municipal, Mar-
cela Segura; ademads de repre-
sentantes de diferentes organi-

15

de junio se conmemorael
Dia Mundial de Toma de
Conciencia del Abuso y Mal-
tratoen la Vejez. La ONU lo
reconoce desde el 2011,

zaciones comunales y funcio-
narios publicos.

Como parte de la actividad,
se realiz6 una charla orientadaa
fomentar la participaciony refle-
xion del priblico presente, refor-
zando el valor de una sociedad

quereconoce yrespeta los dere-
chos de las personas mayores.
La jornada también in-

LA PROFESIONAL MARCELA SEGURA LIDERA EL EQUIPO DE TRABAJO.

-

cluyo una presentacion ar-
tistica a cargo de un coro de
personas mayores, cuya

puesta en escena contribuyd
a visibilizar la vitalidad, el ta-
lento y el aporte cultural en
esta etapa de la vida.

COMPROMISO

La jefa del departamento
de adulto mayor municipal,
Marcela Segura, indicé que “es-
tereconocimiento al municipio
ratifica el compromiso que te-
nemos como servidores publi-
cos, de trabajar por y para
nuestra comunidad. Esnecesa-
rio que todos entiendan que
debe existir un compromiso y

buenas practicas en la promo-
cién del trato digno hacia nues-
tras personas mayores”.

“Constantemente estamos
realizando talleres y generando
actividades para abordar este
tema de vital importancia para
ladignidad de las personas. Ca-
davez que vemos carasalegres,
que vemos y sentimos mues-
tras de carifio, es clara sefal
que estamos haciendo las cosas
muy bien”, agrego Segura.

Por su parte el seremi de
Desarrollo Social y Familia, Ro-
drigo Baeza, indicé que el reco-
nocimiento “destaca el com-
promiso con las personas ma-
yores y con la construccién de
una sociedad mas justa e inclu-
siva. Como Ministerio de Desa-
rrollo Social y Familia, creemos
firmemente que el buen trato
no es solo un gesto, sino una
politicay una practica que per-
miteavanzar hacia un envejeci-
miento digno, activo y saluda-
ble. Reconocer, cuidar y valo-
rara las personas mayores es
también cuidar la memoria, la
experienciay los afectos que
nos sostienen como comuni-
dad, porloque este sello esun
llamado a seguir fortaleciendo
la cultura del cuidado y el res-
peto en todos los rincones de
nuestra region”. (<
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