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Titulo: Lecturas de verano parainnovadores: menos ruido, mejores decisiones

ara: knamorate del problema, no de
6n (Uri Levine). Este libro deja una
deberia estar pegada en la pared de
r innovador: si el problema no duele,
5nnoimporta. Levine insiste en que la
:ompetitiva no parte por el "producto
', sino por elegir el problema correcto,
ral usuario en su contexto real y validar
o con evidencia, aunque duela el ego.
3 a leer algo este verano para volver
"te, no vuelvas con "méas motivacion':
on mejores preguntas y con un filtro
jente para decidir qué vale la pena

RECOMIENDAN LEER OTROS
>TORES DEL ECOSISTEMA

Martin Seguel Mateu,
CTO de Gymly

mienda "Al-Assisted Programming:
spilot to Autonomous Systems" de
ulli. Sostiene que el libro es clave
enes trabajan con software e inte-
artificial, porque deja claro que
2rramientas no piensan por noso-
idan a programar mas rapido, pero
plazan el criterio técnico ni la toma
iones. El foco esta en construir sis-
ostenibles con criterio humano, no
jar el pensamiento a la |A.

Jorge Sanhueza Asensio,
abogado, magister en Ingenieria
Industrial y docente en Innovacién y
Emprendimiento

Recomienda "La empresa invencible" de
Alexander Osterwalder, Yves Pigneur, Alan
Smith y Fred Etiemble. Destaca su enfoque
entre explotar (cuidar la operacién, flujos e
ingresos actuales) y explorar (crear nuevos
negocios y anticipar escenarios futuros). La
idea practica es clara: las empresas deben
proteger lo que hoy las sostiene, sin dejar de
construir lo que las mantendra vivas mahana.

Bernardita Roa Astete,
gerenta general de Irade

Recomienda "Biologia de la Creencia" de
Bruce H. Lipton. Valora su mensaje central:
no son solo los genes los que determinan
nuestro destino, sino nuestras creencias. Para
quienes emprenden o lideran organizaciones,
el libro invita a reconocer cémo las creencias
limitantes pueden frenar el crecimiento, y
como reprogramar la forma de interpretar
la realidad puede abrir nuevas oportunidades
de abundancia, productividad y bienestar.

Gladys Moreno,
gerente comercial de la
Clinica Sanatorio Aleman

Recomienda "Héabitos Atémicos" de
James Clear. Resalta su enfoque practico
para generar cambios sostenibles en la
forma de trabajar, liderar y emprender. Es
una lectura 4gil, ideal para el verano, con
ideas aplicables de inmediato para mejorar
disciplina, foco y ejecucion diaria.

A

LEER MAS NO ES POR MODA,
SINO PARA DECIDIR MEJOR

Las buenas decisiones rara vez nacen
en medio del ruido. Leer en verano no
es solo descanso: es una forma de afinar
el criterio, cuestionar supuestos y volver
con una mirada mas exigente sobre qué
problemas vale la pena resolver.

Porque innovar no es moverse mas
rapido: es elegir mejor.
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