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La Educacién Técnica

La Educacion Técnica

®No hay duda que la educacion técni-
ca a través de los Centros de Forma-
cion Técnica (CFT) e Institutos Profe-
sionales (IP) son determinantesen los
proceso de innovacion y emprendi-
miento. Lamentablemente, acepto el
INACAP, el DUOC y los dependientes
de algunasuniversidades ofrecen una
calidad compatible con la demanda
fjue generan las iniciativa de IE. El res-
to (aproximadamente 250 estableci-
imientos ), sin embargo, principalimen-
te los CFT municipalizados y particu-
lares subvencionados estan lejos de
ser un aliado dela IE y por tanto, es
hora de tomarse en serio este impor-
tante segmentode nuestra educacion.

Basta analizar los presupuestos
asignadosa la ETP durante los tiltimos
30 afnos paraconcluir que es parien-
te pobre de la familia educativa. En
efecto, esta situacion da cuentadela
obsolescencia de los equipos la caren-
cia de laboratorios; la baja prepara-
cion técnica- pedagogica e industrial
de los profesores ; la precaria infraes-
tructura y ladesconexion entre las es-
cuelas de CFTy la realidad y futuro
que se avizora para las regiones: litio,
hidrogeno verde, inteligencia artifi-
cial, cambio global y escasez de agua,
ademas la posibilidad de transito de
las (los) egresados (das) ala educacion
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superior esta vedada porque no hay
un sistema robusto de equivalencias,

Aprendiendo de la experiencia in-

ternacional sugiero:
L. Crear el Sistema Nacional de Forma-
cion técnica y Profesional integrado
por de las organizaciones de trabaja-
dores, empleadores, los ministerio de
la mujer, trabajo, educacién, econo-
mia, ciencia y tecnologia.

2, Transferir fisica y presupuesta-
riamente los CFT alas instituciones
consolidadas como INACAP, DUOC,
sistema de capacitacion de Confede-
racién Nacional de Agricultura.

3. Gramidad para los postulantes
de bajo puntaje en la PAES y prove-
niente de familias de los quintiles in-
greso mas precarios.

4. Apoyo técnico preferencial y fi-
nanciero para que los egresados de
CTP puedan innovar y emprender y
crecer en un trabajo por cuenta pro-
pia o asociativa,

5. Desarrollar una politica agresiva
de investigacion tecnoldgica e innova-
¢ién como parte del proceso formativo.

6. Legislar de manera que en los
alumnos de los colegios secundarios
humanisticos, de media jornada y que
tengan interés y vocacion puedan es-
tudiar la otra media jornadaenun co-
legio técnico, y viceversa.

7. Legislar para gue todas lasempre-
sa con un planilla superior a los 3.000
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trabajadores establezcan la funcién de
capacitacion e incluirla capacitacion en
los convenios colectivos de trabajo.
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