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COLUMNAS DE OPINION: Postnatal de un afio, un aporlLe para el cuidado de los hijos que queremos que nazcan en Chile

Postnatal de un aio, un aporte para el cuidado de
los hijos que queremos que nazcan en Chile

Por: Macarena Arriagada Belmar

Directora carrera de Obstetricia U. Andrés Bello, sede Viiia del Mar

Chile celebra la reciente aprobacion en ge-
neral, por la Comision de Trabajo de la Camara
de Diputadas y Diputados, del proyecto de ley
que extiende el postnatal maternal a 12 meses
y del padre a 30 dias.

La evidencia internacional muestra que li-
cencias parentales bien disefiadas favorecen
la salud infantil, el vinculo madre-hijo, y la lac-
tancia prolongada. Por ejemplo, extensiones
de maternidad a 1 afio potencian la lactancia
exclusiva y el desarrollo neurolégico tempra-
no. A su vez, permisos parentales compartidos
promueven la corresponsabilidad y reducen la
brecha de género, como demuestran modelos
europeos con cuotas para padres.

Chile enfrenta un escenario demografico
complejo: en junio de 2024 los nacimientos
bajaron 28 % respecto al afio anterior. Politi-
cas que faciliten la decision de tener hijos, al
aliviar la tension entre trabajo y familia, pueden
generar un impacto positivo en la natalidad.

El aumento a 30 dias de postnatal paterno
es una medida alineada con las mejores prac-
ticas internacionales. En Suecia y Noruega,
las cuotas no transferibles han incrementado
significativamente la participacion de los pa-
dres, promoviendo vinculos familiares mas
equitativos. Aunque para alcanzar en Chile ci-
fras equivalentes a lo observado en el prome-

dio OCDE la duracién del permiso remunerado
exclusivo para los padres tendria que estar en
7,4 semanas.

Este proyecto no solo aporta a la salud y de-
sarrollo infantil, a la salud mental materna y la
corresponsabilidad, sino que también crea un
entorno de mayor seguridad personal, laboral
y econémico que puede incentivar a mas pa-
rejas a optar por tener hijos. Esperemos que
el proyecto de ley siga su curso exitosamente
para que celebremos de verdad. Sera clave,
combinar con acceso a salas cuna universal
y flexibilizacién laboral para el cuidado de los
hijos que queremos que nazcan en Chile.
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