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Las claves secretas del anuncio
sobre los salares de Litio

La jefa de la cartera de Mineria abrié un intenso debate sobre la marcha de la anunciada Estra-
tegia Nacional del Litio. Mientras los mas optimistas proyectan el ingreso del Estado chileno al
lucrativo negocio de las energias limpias, otros consideran que el pais avanza “a paso de tortuga”
en capitalizar las reservas de ese mineral y la poderosa firma china Tranqui critica duramente el
acuerdo Codelco-SQM.

Isabel Frias
Periodista UC

Reacciones de diversa indole y “te-
nor” se verificaron durante toda la
jornada del miércoles, luego que
al final de la vispera finalmente la
ministra de Mineria, Aurora Wi-
lliams Baussa, diera a conocer el
propio presidente Gabriel Boric
hace casi un afio atras.

Lo concreto acontecido a Ultima
hora de este martes fue, en rigor,
el resultado deliberativo que hizo
el Consejo Estratégico del Comité
de Litio y Salares que preside la
ingeniera comercial nacida en An-
tofagasta acompafiada de los jefes
de las carteras de Hacienda, Rela-
ciones Exteriores, Economia, Me-
dio Ambiente y de Ciencia, Tecno-
logfa, Conocimiento e Innovacion.
“Estamos frente a desafios histo-
ricos. Por primera vez en nuestro
pais vamos a tener un sector de sa-
lares efectivamente desarrollando
estudios que permitan protegerlo,
asi como también desarrollar una
produccion que sea sustentable
en términos medioambientales y
sociales”, afirmd en la ocasion Au-
rora Williams.

SALARES ESTRATEGICOS

Lo primero que hay que informar
al respecto es que el pais a mar-
20 de 2024 no cuenta todavia con
dicha Estrategia Nacional para
desarrollar la produccion de las
valiosas reservas de litio que po-
see: Lo que este martes se produ-
jo fueron, en la practica, “ciertas
definiciones” sobre las cuales va a
operar a futuro un negocio donde

hay muchos inversionistas intere-
sados en participar de €l, y entre
los cuales destacan inversores que
representan a China, pero tam-
bién a Estados Unidos, Canadd,
Chile y Australia, por mencionar a
los més connotados.

La secretaria de Estado hizo publi-
ca como se distribuiran los salares
chilenos, indicando que habran 2
salares con carcter de estratégi-
cos, 5 salares para entes publicos,
26 salares abiertos para gestores
privados y 38 salares definidos
como “protegidos”.

En ese contexto, Aurora Williams
explico que el Comité establecio
al Salar de Atacama y el Salar de
Maricunga como aquellos donde
el Estado de Chile -a través de
Codelco- tendra una participacion
mayoritaria (de 51% de la propie-
dad) en el desarrollo de los pro-
yectos operacionales futuros.
Como es de conocimiento,
Codelco ha consolidado su posi-
cion en Maricunga mediante la
adquisicion del proyecto “Salar
Blanco”, en tanto ya ha transpa-
rentado que pronto iniciard un
proceso de Consulta Indigena para
modificar un Contrato Especial de
Operacion de Litio (CEOL), lo cual
mecanismo por el cual se produz-
ca la “luz verde” para materializar
la explotacion de litio: El ministro
de Economia, Nicolas Grau, de he-
cho ha reconocido que en este Sa-
lar se encuentran en “la blsqueda
de un socio” para la extraccion del
mineral blanco.

La autoridad también ha notifica-
do al pais y a los mercados (inter-
no e internacional) que el Gobier-
no de Chile encomendd a la estatal

Corporacion del Cobre (Codelco)
el Salar Pedernales; y a la Empre-
sa Nacional de Mineria (Enami)
|os salares Grande, Los Infieles, La
Isla y salar Aguilar.

De acuerdo a lo sefialado, las em-
presas o compafifas piblicas efec-
tuaran la gestion implementando
alianzas publico-privadas “con la
flexibilidad que requiera cada ini-
ciativa”, Ello, se preciso, implicara
en cada caso que a la empresa
plblica involucrada (Codelco o
Enami) “podra acordar con sus
socios” aquella “estructura de
participacion” que mejor garan-
tice la viabilidad del proyecto y
el cumplimiento de los objetivos
contemplados en la Estrategia Na-
cional del Litio.

LO QUE PASARA EN TARAPACA

En el otro frente -el que implica

a empresas o capitales privados—
podran participar tanto inversio-
nistas nacionales como también
extranjeros, y este escenario se
regira por los criterios estableci-
dos por la Estrategia Nacional del
Litio.

De lo anterior se concluye, en-
tonces, que los salares empla-
zados territorios de las regiones
de Arica y Parinacota, Tarapaca,
Antofagasta y Atacama, “que no
integren la propuesta de red de
salares protegidos, ni estén defi-
nidos como estratégicos, se rea-
lizara un procedimiento publico
y transparente, que consistira en
un llamado a inversionistas na-
cionales y extranjeros a presentar
su interés por explorar y explotar
estos yacimientos de litio”, explico
¢l Gobierno.

Este dltimo también ha pun-
tualizado que se van habilitar

contratos especiales de operacion
de litio para cada uno de estos
proyectos que seran liderarlos
en su totalidad por empresas pri-
vadas: ese escenario especifico,
serd el Estado el encargado de
establecer “los mecanismos mds
adecuados para la generacion de
ingresos”.

A juicio de los integrantes del
Consejo Estratégico del Comité
de Litio y Salares que integran los
ministros mencionados, se han es-
tablecido politicas “flexibles” para
que el sector que privado y se han
instalado “los bordes” precisos
donde operara la actividad econd-
mica estatal vinculada a la explota-
cion del litio.

Con el anuncio hecho por la jefa
de la cartera de Mineria, la admi-
nistracion que hoy lidera desde
el palacio de La Moneda abrid un
intenso debate sobre la marcha
de la anunciada Estrategia Na-
cional del Litio: Mientras los mas
optimistas celebran el ingreso del
Estado chileno al lucrativo nego-
cio de las energias limpias, otros
consideran que el pais avanza “a
paso de tortuga” en capitalizar las
reservas de ese mineral dado que
la Politica Nacional del Litio adn no
se materializa en un documento
consolidado.

En contraste, el acuerdo alcanza-
do hace meses ya entre Codelco
y la empresa privada SQM es mo-
tivo de amplias expectativas, ain
en pleno desarrollo, por un lado.
Y también ha sido foco de acidas
criticas, en particular por par-
te del conocido empresario del
rubro Francisco Javier Errdzuriz

Ovalle.

Errdzuriz ha sido insistente en
declarar que -bajo los actuales
términos— la minera SQM estd pa-
gando casi nada por participar del
negocio -en su opinion- esa em-
presa ligada a Julio Ponce Lerou,
exyerno de Augusto Pinochet, en
realidad deberfa estar pagando
un minimo de 7.000 millones de
dolares. Desde la banca lo retru-
can: “Ningn privado quiere tener
como socio a Codelco”, sostienen.
La guinda de la torta es Tianqui,
el llamado “gigante de China”,
duefio del 23% de la propiedad
de SQM que alerta la existencia
de “aspectos fundamentales” no
definidos y deben ser vistos por la
Junta de Accionistas, de modo de
proteger también los intereses de
los propietarios minoritarios.

Dos focos adicionales de conflicto
estan dados por la arista ambien-
tal y por los pueblos originarios
que desde hace meses se encuen-
tran “movilizados y en alerta”
ante el negocio que emprenderan
la Corporacion con SQM.

En respuesta a estas audiencias,
este martes la ministra Maisa Ro-
jas informd que se conformaran
salares y lagunas que seran “dreas
protegidas”, segiin la normativa
de la Ley N°21.600 y por ello, en
|a region de Atacama comenzaran
a ser resguardadas las lagunas
del Valle, Escondida, Bravas, del
Jilguero, de Las Parinas y Redon-
da, en tanto los salares regionales
protegidos son los salares Eulogio,
La Laguna, Las Parinas y, parcial-
mente, también Maricunga y
Pedernales.
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