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Titulo: Gobierno de Milei califica de “privilegiados sindicales” a médicos argentinos en huelga

Tension con el sector de la salud:

Gobierno de Milei califica de

“privilegiados sindicales” a
p 8

médicos argentinos en huelga

Trabajadores de hospital pedidtrico realizan paro por aumento de sueldos.

AGENCIAS

En medio de una tensién cre-
ciente con el sector de la salud
argentino, el vocero del gobier-
no del Presidente Javier Milei,
Manuel Adorni, describié ayer
como “privilegiados sindica-
les” a los médicos que llevan a
cabo una huelga de 24 horas en
el hospital estatal Garrahan en
reclamo de mejoras salariales y
mayor presupuesto.

“Nuestro problema no es con
el Garrahan, no es con los médi-
cos, no es con los administrati-
vos, no es con el resto del perso-
nal, sino que es con los ‘fio-
quis’”, dijo Adorni en conferen-
cia de prensa, empleando un
término comtnmente utilizado
en Argentina parareferirse alos
trabajadores estatales que no
cumplen funciones efectivas.

“Entendemos que es un paro
de algunos pocos privilegiados
sindicales. Lo que estdan hacien-
do es frenar, dificultar o entor-
pecer la atencién en el Garra-
han”, agrego el vocero.

Los trabajadores del hospital,
el mayor centro de salud pedia-
trica de Argentina y cuyo per-
sonal se manifiesta casi a diario
desde hace varias semanas, co-
menzaron ayer una huelga de
24 horas en reclamo de “una re-
composicién salarial del 100%
para frenar el vaciamiento del
hospital, un presupuesto ade-
cuado y garantias para residen-
tes y becarios”, segtin informa-
ron desde la Asociacién de Pro-
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TRABAJADORS del hospital Garrahan llevan semanas realizando paros.

fesionales y Técnicos del Hospi-
tal Garrahan (APyT).

En su reaccién a la medida,
Adorni acusé que uno de los
conflictos gira en torno a la im-
plementacién de un sistema
biométrico para controlar la
asistencia de los empleados:
“Estar en contra del sistema
biométrico te marca cémo algu-
nos quieren aprovechar la cds-
cara de la causa noble, quieren

ensuciar cuestiones que se
quieren hacer de buena fe y en
pos de los que realmente traba-
jan”.

Desde APyT, por su parte,
denunciaron constantes “cam-
pafias de prensa” por parte del
gobierno de Milei para despres-
tigiar el reclamo de los trabaja-
dores y acusaron al mandatario
de haber anunciado falsamente
que el 70% de los trabajadores

del centro de salud eran perso-
nal administrativo, cuando en
realidad ese porcentaje corres-
ponde al 10%.

Reclamos de aumento
que choca con la
politica de recortes

El sindicato reclama que la
recomposicion salarial fue solo
del 100% desde diciembre de
2023, ante una inflacién acu-
mulada del 310% en ese mismo
perfodo. Ahora exigen un100%
mds y que el beneficio se extien-
da a residentes, becarios y per-
sonal contratado, al incorporar-
los a planta permanente.

“Atencién de excelencia,
sueldos de miseria”, se lefa en
algunos carteles colocados por
médicos que exhibieron sus re-
cibos de sueldo. En el caso de los
residentes, rondan el equiva-
lente a 600 ddlares mensuales,
y los médicos reclaman un suel-
do inicial bdsico de unos 1.500
ddlares, sefialé France Presse.

El reclamo desafia la politica
de ajuste de Milei, que busca
que los acuerdos salariales no
rebasen el 1% mensual de incre-
mento este afio para no com-
prometer sus aspiraciones de
mantener a raya la inflacién.

El hospital Garrahan, espe-
cializado en patologias comple-
jas, recibe a menudo a padres y
nifios que viajan desde distintos
puntos del pafs para atenderse
allf debido a la profesionalidad
y el prestigio de sus médicos.
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