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SONAMI y APRIMIN firman convenio de colaboracion para fortalecer la seguridad en la pequefia mineria

SONAMI y APRIMIN firman convenio de
colaboracion para fortalecer la seguridad
en la pequeiia mineria

El acuerdo tendrd una vigencia
inicial de dos afios y considera
capacitaciones en gestion de
riesgos, entrega de elementoi
de proteccion personal (EPP

y acceso a tecnologias criticas
para productores de baja escala.

n un esfuerzo conjunto por re-

forzar la seguridad en la pequefia

mineria, el presidente de la Socie-

dad Nacional de Minerfa (SONA-
MI), Jorge Riesco, y la presidenta de la Asocia-
cién de Proveedores Industriales de la Minerfa
(APRIMIN), Dominique Viera, firmaron un
convenio de colaboracién que busca mejorar
las practicas operacionales y los indices de se-
guridad en el sector.

Este marco de trabajo tiene como objeti-
vo principal permitir que las empresas so-
cias de APRIMIN apoyen voluntariamente
a los pequenos productores de las asocia-
ciones mineras que integran SONAMI, me-
diante capacitacion, tecnologia y Elementos
de Proteccién Personal (EPP), recursos nece-
sarios para el desarrollo de una actividad con
un entorno riesgoso y exigente, que demanda
altos estandares de seguridad.

Para Jorge Riesco, presidente de SONAMI,
este convenio representa un ejemplo concre-
to del impacto que puede tener la colabora-
cién entre gremios en el fortalecimiento de
la seguridad y las condiciones laborales en la
pequena mineria.

€€ Estamos muy contentos por impulsar

alianzas que permitan apoyar directa-
mente a los pequeios productores. La seguri-
dad es parte fundamental en la actividad mine-
ra, y como SONAMI, asumimos el compromiso
de contribuir a entornos de trabajo mas seguros
y con mejores estindares para quienes ejercen
esta labor en condiciones por momentos com-
plejas y desafiantes”, sefiald Riesco.

Por su parte, la presidenta de APRIMIN,
Dominique Viera, comentd que

€€ lamentablemente en las ultimas sema-

nas se han registrado una serie de acci-
dentes relacionados al sector minero, esto pese
a los constantes esfuerzos de las autoridades,

empresas y diversas asociaciones. En ese con-
texto, no podemos quedarnos tranquilos hasta
que esta cifra llegue a cero. Para avanzar en
este objetivo, junto con SONAML, y a través
de distintas instancias, estamos promoviendo
iniciativas como esta alianza, ademds de otras
acciones impulsadas desde la Politica Minera
del Consejo Superior Laboral de Mineria, por-
que ninguna muerte es tolerable”.

Ademis, la presidenta del gremio agreg6 que:

€€ necesitamos mds recursos para fortale-

cer la fiscalizacion, especialmente para
Sernageomin. Y hoy, ademds, entregamos
nuestro aporte como APRIMIN, y como parte
de este ecosistema minero, a través de este
convenio mediante el cual proporcionaremos
elementos de proteccién personal a los peque-
flos mineros. Asimismo, nos ponemos a dis-
posicién de SONAMI para futuros proyectos
que contribuyan en esta misma linea”.

El acuerdo tendra una vigencia inicial de
dos afos, con posibilidad de prorroga. Ade-
mds, para su correcta implementacion, se-
guimiento y evaluacién, fueron nombrados
como coordinadores Ricardo Garib, vicepre-
sidente de APRIMIN, y Alejandro Vasquez,
asesor externo de SONAMI.

EJESDETRABAJO POR
LA SEGURIDAD

Uno de los pilares fundamentales de esta
alianza es la capacitacion en gestion de ries-
gos, donde APRIMIN gestionara la disponi-
bilidad de profesionales expertos en segu-
ridad y salud ocupacional de sus empresas
socias voluntarias para instruir a los peque-
fos productores mineros. Estas capacitacio-
nes, gratuitas para los beneficiarios, se desa-
rrollardn preferentemente en terreno y serdn
coordinadas por la Gerencia de Pequefia Mi-
nerfa de SONAMI.

Respecto a los EPP, SONAMI presenta-
r4 anualmente las necesidades del sector, de
modo que la asociacién de proveedores, a
través de sus empresas socias, pueda gestio-
nar la entrega de los implementos en los lu-
gares definidos. La distribucion serd coordi-
nada por la gremial, facilitando el acceso de
los pequefios mineros.

Asimismo, APRIMIN analizard junto
a sus empresas socias la disponibilidad de

equipos como compresores, medidores de
concentraciéon de oxigeno, autorescatado-
res y otros dispositivos fundamentales para
la seguridad y productividad minera. Por su
parte, SONAMI definird las estrategias més
eficaces para distribuir estos implementos en
beneficio del sector.

Otro aspecto clave del convenio es la eva-
luacién de metodologias y tecnologias utili-
zadas en la mediana y gran mineria para la
prevencién de accidentes, con el fin de adap-
tarlas a la realidad de la pequefia mineria.
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