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Convivencia y bienestar
para aprender: el alcance
de la nueva ley en
nuestras escuelas
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areciente aprobacion del proyecto de ley sobre con-

vivencia, buen trato y bienestar de las comunidades

educativas por parte del Congreso Nacional es un

hito relevante en funcion de las necesidades y re-
querimientos que tienen los establecimientos educacionales
enlaactualidad. No se trata de un simple ajuste administra-
tivo, sino de una transformacion significativa en la forma y
modos en los cuales se aborda el trabajo en convivencia ecu-
cativa, respondiendo a un anhelo profundo de las escuelas,
liceos v jardines infantiles de todo el pais. Esta iniciativa,
impulsada por el gobierno del presidente Gabriel Boric, es el
resultado de un largo y riguroso trabajo de los equipos del
Ministerio de Educacion en conjunto con el Parlamento, lo-
grando un consenso transversal que reconoce la urgencia de
proteger el corazon del proceso de ensenanza: el clima don-
de se convive y se aprende.

Para nuestra region, este avance es de gran importan-
cia, Las comunidades educativas han enfrentado desafios
crecientes, especialmente en el contexto de la postpande-
mia, donde los problemas de salud mental y situaciones
conflictivas han mostrado una tendencia al alza. Segin da-
tos de la Superintendencia de Educacion, en 2023 un 72,1%
de las denuncias correspondieron a problemas de convi-
vencia escolar. Ante estarealidad, la ley no solo diagnostica,
sino que entrega mas y mejores herramientas a las comu-
nidades educativas, dotandolas de un marco normativo con
un enfoque formativo e integral que supera la logica exclu-
sivamente sancionatoria.

Uno de los pilares mas innovadores de estaley esla crea-
cion del Programa de Bienestar Socioemocional Escolar. Este
programa busca fomentar las habilidades socioemociona-
les de estudiantes desde tercero hasico hasta tercero medio
en establecimientos con subvencion estatal. Lo transforma-
dor de esta medida es que propone una reorganizacion de la
Jornada Escolar Completa (JEC), permitiendo que el tiempo
escolar se nutra de talleres deportivos, culturales y recrea-
tivos elegidos por las propias comunidades, devolviendo el
sentido de desarrollo integral al espacio educativo.

Estaley, con todas sus aplicaciones, se sumaa los multi-
ples esfuerzos que ya se desarrollan desde las comunidades
educativas y a iniciativas que desde el territorio se han ido
consolidando. Entre ellas destacan la formacion de media-
dores escolares implementada en diversos puntos de la
region con la colaboracion de la Universidad de Magallanes

y la Corporacion de Asistencia Judicial; el despliegue del
programa Habilidades para la Vida en distintas comunas
y localidades; y las instancias de capacitacion en Justicia
Restaurativa que han sido acogidas por diversas escuelas
con el respaldo de CLIDER, y que seran retomadas duran-
te el presente afo. Estas acciones reflejan un compromiso
colectivo y sostenido por fortalecer ambientes seguros, res-
petuosos y formativos para todas y todos.

Por otra parte, la ley establece estrategias de bienestar
fundamentales para los funcionarios de escuelas, docentes
y asistentes de la educacion. Por primera vez, se actualiza
la Ley General de Educacion para reconocer explicitamen-
te el derecho de los y las trabajadoras a desempenarse en
espacios seguros y libres de toda forma de violencia, res-
guardando su integridad fisica y psicologica. Ademas, se
establecen protocolos obligatorios contra el acoso sexual y
laboral, alineados con estandares internacionales como el
Convenio 190 de la OIT.

Es importante destacar que esta ley es también fruto
del dialogo social, siendo una iniciativa que forma parte de
laagenda conjunta de trabajo con el Colegio de Profesores y
Profesoras; de igual manera el proyecto recoge recomenda-
ciones de diversas mesas técnicas y consejos de reactivacion
donde han participado multiples actores del sistema.

Estaley también fortalece la gestion interna estableciendo
de manera obligatoriala figura del Coordinaclor o Coordinadora
de Convivencia con dedlicacion exclusiva y jornada completa
en los establecimientos que reciben aportes del Estado, ase-
gurando que el bienestar no sea una tarea secundaria, sino
una prioridad de gestion. Asimismo, se robustece el rol de
la Superintendencia de Educacion y de la Agencia de Calidad
para acompanar preventivamente a las escuelas.

Al fortalecer la convivencia educativa, avanzamos deci-
didamente hacia la mejora del sistema escolar en su conjunto.
Estaley no solo entrega nuevas herramientas, sino que esta-
bleceuna verdadera garantia para cada comunidad educativa
del pais, asegurando que estudiantes, docentes y trabajadores
de la educacion cuenten con espacios que cuidan, protegeny
promueven un clima cotidiano de respeto v sana conviven-
cia. Se trata de un compromiso que trasciende la normativa
y se proyecta en el quehacer diario de nuestras escuelas, re-
afirmando que una educacion integral y de calidad solo es
posible en entornos seguros, acogedores y formativos para
todas y todos.
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