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Titulo: Pandemia “encubierta” de salud mental sigue impactando al personal sanitario

Pandemia “encubierta” de salud mental
sigue impactando al personal sanitario

pos afios b covin. Trastornos del animo, ansiedad y sintomatologia del suerio, son
algunos de los cuadros que mas afectan a los trabajadores de la salud, elevando las

cifras de ausentismo a cerca del 24% en el principal centro asistencial de la Regio
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unque hoy las cifras pare-
Acen ser mas auspiciosas,

una de las consecuencias
dela llegada del coronavirus ha
sido la “pandemia encubierta”
de salud mental que sigue afec-
tando con especial fuerzaal per-
sonal sanitario: trastornos del
animo, ansiedad, sintomatolo-
giadel suefio y estrés postrau-
matico son algunos de los varia-
dos cuadros que presentan los
trabajadores de la salud.

Ajuicio de Gabriel Rost, jefe
del Subdepartamento de Psico-
logia de las Personas de la Sub-
direccion de Gestion y Desarro-
llo de las Personas del Hospital
Herndn Henriquez Aravena, la
llegada del coronavirus vino a
evidenciar la realidad constante
que viven los trabajadores y tra-
bajadoras de la salud, “quienes
ante la incertidumbre inicial, y
ante el desafio inmenso de en-
frentar este escenario, comen-
zaron amostrar el profesionalis-
moy el compromiso caracteris-
tico”.

Segun indico, “la muerte de
pacientes, la frustracion ante la
percepcion de indolencia en al-
gunos momentos de la pobla-
cion respecto de la falta de me-
didas de autocuidado, el can-
sancio fisico y psicologico cons-
tante” eslo que hagenerado un
deterioro que se esta “comen-
zando a evidenciar en la salud
mental de nuestros funciona-
rios y que tiene repercusiones
enmiultiples dimensiones”, sos-
tiene el profesional, quien acla-
16 que no es que la pandemia
haya propiciado el desarrollo de
cuadros de sintomatologia o pa-
tologias de salud mental en es-
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EN UNA PANDEMIA ENCUBIERTA SE HA TRANSFORMADO LA SALUD MENTAL DEL PERSONAL SANITARIO.
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La muerte de pa-
cientes, la frustra-
cion ante la percep-
cion de indolencia
de la poblacion (...)
ha generado un de-
terioro que se esta
comenzando a evi-
denciar en la salud
mental de nuestros
funcionarios”.
Gabriel Rost Novoa,
psicologo Hospital Herndn
Henriquez Aravena

pecifico, “sino que vino a evi-
denciary propiciar el desarrollo
de cuadros subyacentes, es de-
cir, se convirtio en un cataliza-
dor de problemas o condiciones
psicoldgicas preexistentes. Den-
trodelo que mas se repite se en-
cuentran cuadros de trastornos
del animo, sintomatologia del
sueo, ansiosa”, advirtio el pro-
fesional.

En tal sentido, Claudio Ca-
1rasco, presidente de la Asocia-
cién de Enfermeros y Enferme-
ras del Hospital Hernan Henri-
quez, sefialé que los niveles de
ausentismo se han mantenido
oscilando entre el 21% y 24%,
siendo una de las principales

causas los poblemas de salud
mental.

“Las principales razones de
las licencias médicas son por en-
fermedades miisculo-esqueléti-
cas y las asociadas a patologias
de salud mental”, asegura Ca-
1rasco, quien al mismo tiempo
sostiene que “precisamente, los
servicios que recibieron pacien-
tes covid como UPC Adulto, Ur-
gencia, Medicina, son los que
tienen mas licencias acumula-
das ala fecha, entonces también
existe ahi una relacion entre los
servicios que se vieron mas ex-
puestosal estrés de la pandemia
con elimpacto en la salud men-
tal de los trabajadores”.
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1.998

atenciones psicoldgicas
se realizaron durante el
2021 para los funcionarios
del Hospital Hernan Henri-
quez Aravena.

Ajuiciodel profesional, uno
de los aspectos positivos es que
desde un comienzo al interior
del Hospital se tomé la decision
de cuidar la salud de los funcio-
narios e implementar acciones.
“Afortunadamente, las deman-
das de los trabajadores fueron
escuchadas y en las unidades
que estaban atendiendo pacien-
tes covid se incorporaron psicé-
logos y se reforzo la Unidad de
Psicologia para dar contencion
alos trabajadores, lo que permi-
ti6 que las tasas de ausentismo
no fueran atin mayores”, desta-
6 el dirigente gremial.

Segtin el psicologo Gabriel
Rost, efectivamente durante el
aiio 2020, producto de la preo-
cupacion por la salud de los
funcionarios, “desde el Departa-
mento de Desarrollo de las Per-
sonas hemos estado desarro-
llando diferentes estrategias de-
bido a la preocupacién de los
efectos de la pandemia en la sa-
lud mental de nuestros funcio-
narios y funcionarias”.

Por ello, indica que en nin-
gin momento, durante todo el
transcurso de la pandemia, “se
detuvo el funcionamientode las
atenciones de psicologia clinica
presencial que estan disponi-
bles para nuestros funcionarios
y funcionarias en el policlinico
de salud funcionaria de nuestro
hospital donde, en estos 2 afos,
se triplico la oferta (las cuales en
2021 alcanzaron las 1.998 aten-
ciones)”, concluyo. 3
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