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Titulo: Reforma alas pensiones, un problema de Derechos Humanos

Reforma alas pensiones, un
Rprobiema de Derechos HUmManos

CONGRESO

Enquéestael
proyectodeley

Fueennoviembre de
—_— 2022 cuandoel actual
Marcelo Gonzalez Cabezas L Gobierno presentdal
La Universidad Diego Portales e paisyal Congresosu
lanzard mafana un nuevo In- “Esnecesariauna propuesta de Reforma
forme Anual sobre Derechos labor de educacién en Previsional, que busca
Humanos en Chile, iniciativa materia de Derechos mejorar las pensiones
que cumple mas de dos déca- Humanos,ademas de delosactualesydelos
das. coherenciade partede futurosjubilados, con
Y entre los varios temas que loslegisladoresaefecto especial atencién en
abarca el texto, hay uno de de quelostitularesde asegurar condiciones més
suma contingenciay que haco- derechos comprendan dignas paralas mujeres.
pado laagenda durante mucho laimportancia Tras varios ajustes y
tiempo: se trata del sistema de de fortalecer modificaciones, en el
pensiones. las dimensiones Senado se negociaun
El capitulo respectivo fue solidarias del sistema acuerdo amplio que
titulado “Reforma al sistema de pensiones, para permita aprobarlaantes
de pensiones en Chile. ;Deuda suplir falencias o deenerode 2025y pase
incobrable?”, y lo escribieron incapacidadesenla asiatercertramite.
Javiera Arteaga (ingeniera co- continuidady el monto “Terminaremos con
mercial y magister en Econo- delasimposiciones” elsistema de las AFP,
mia de Recursos Naturales y reemplazandoel
del Medlpgmb1ente delaU.de ZE;EadAz, E;Tt‘;::d capitulo DL3500 por un nuevo
Concepci6n) y Senead Barrera sobre pensiones del Informe sobre sistema de seguridad
(abogada delaU.de chﬂeyma. Derechos Humanos en Chile 2024 social queasegureuna
gister en Derecho Internacio- B delaupp. pensién minima de
nal delos DD.HH. de la UDP). $250.000 paratodasy
Lasautorasanalizan el esta-  El diagndstico de que el sistema de pensiones debe ser reformado esta claro hace afios, todos los mayores de
do de discusién actual del pro-  pero han pasado varios gobiernos y no se concretan los cambios. / acenciauno talidad individualista de la 65 aflos, incluyendoa
ceso de reforma de pensiones gente”, como sefiala, esticon-  Jasylos2,2millones
del Gobierno (ver recuadro), Reformaen ],a,rga discusion. E]1 Gobierno propietariosdelosfondos,enla  dicionada por los problemas deactualesjubilados.
tomando como referencia el espera que amas tardar en enero de 2025 el administracion delasAFP,que  estructurales del mercado de También vamosa
balance hechoal sistema de se- causaelefectodequenoestan  trabajo a nivel nacional que mejorar sustancialmente
guridad social de pensiones de proyeth se. apruebe e,n el Sen?‘do ypasea representados enlatomadelas presicjman ala fuerza lab;]ral, todlas las pensiones
vejez contenidoenel Informe ~ t€ICET tramite en la CamaraBaja. decisiones delosduefiosdees  conlaconsecuenciadequemu-  con especial énfasis
2022. tas empresas, a pesardeserlos  chas personas dejan de impo- enlasmujeres y las
Alavez, identificangrandes  Informe universitario. La UDP analizo el inversionistas del sistema”. nerse. Asi, esnecesariaunala-  pensionesmis bajas,
temiticas presentesencl de-  sistema desdeesaperspectivaenelmarco - bordeeducacionenmateriade  respetandosiempreel
ate legislativo y politico, des- ;Creen factible que se con-  Derechos Humanos, ademds dineroahorradopor
de unag;erspect}i’va econdmica desu Informga Anual sobre Derechos Hu- creten lasrecomendaciones  de coherencia de partes de los las personas” im%ca el
delos problemas estructurales  IMANO0S en Chile. delarticulo, queexigengran- legisladoresaefectode quelos  Pprogramade Gobierno
del mercado del trabajo, y del des acuerdos, considerando titularesde derechos compren- quellevoalaMonedaal
financiamiento del sisterna. lo polarizadoy fragmentado  dan la importancia de fortale- actual mandatario.
Y entre varias recomenda-  [CIEIN rechos Humanos, tales como  que estdelmundopolitico?  cer las dimensiones solidarias “Tenemos que lograr

ciones que efectdan, resalta la
queindica que hay que corregir

disponibilidad y accesibilidad.
En principio, hay disponibili-

—Atendida la fragmentacion
que usted menciona, pensa-

del sistema de pensiones, para
suplir falencias o incapacidades

sacaradelante lareforma

1 lisp de pensiones. Seguroa
los problemas estructurales del 2 O 2 8 1 7 O dad universal al existir planes  mos que unos acuerdos son  enlacontinuidadyelmontode cadaunode ustedes,a
mercado del trabajo, adaptan- . . sin discriminacion y de cober-  mas faciles que otros. Hay con-  lasimposiciones. cualquier lugar que va,
dose a los nuevos fenémenos tura a o largo del pais. Peroel  senso, al parecer, sobre el cam- una persona mayor les
y/o tendencias que presionan ~ Personas recibieron capitulo del Informe Anual bio a fondos generacionalesy  ;Ven factible que existamas dicelo dificil que esllegar
lafuerzalaboralen Chile,abor- la PGU en abril de este sobre Derechos Humanos en el fortalecimiento de la fisca-  participaciondelosafiliados afinde mesoel costo
dando soluciones orientadas ~ afio. En Chile el 70% delas ~ Chile 2024 muestra que las  lizacion. Perootrospuntosque — enelsistema, comose propo- delavidaylainjusticia
a reducir la informalidad la- pensiones son financiadas brechas de cumplimiento del ~ serian necesarios paracumplir  ne eneltexto? que después de haber
boral y las brechas salariales, por el Estado a través de Estado se encuentran princi-  conlasobligacionesinternacio-  —Si. En concreto, el estado ac- trabajadotodala vidano
desarrollando un sistema de  este mecanismo, lo que da palmente en la dimensién de  nales, suscitandisenso.Entodo  tual del proyecto de ley consi- poder tener condiciones
proteccion social amplio con  cuenta de labajaincidencia  nivel suficiente de pensiones,  caso, tantoel Ejecutivocomoel  dera un fortalecimiento de la dignas para vivir”, les dijo
foco en las presiones y discri- ~ del aporte personal. es decir, son demasiado bajas  Legislativoestdn obligadospor ~ Comision de Usuariosdel Siste- Gabriel Boric hace poco
minaciones sobre las mujeres para la gran mayoria delapo-  los tratados internacionales...  ma de Pensiones. Ademas, po- asus 24 ministrosenun
trabajadoras, especialmente en blacién. Y sigue la diferencia  Lasylosparlamentariosdebie-  drian participar en la eleccion Consejo de Gabinete.
loreferidoaloscuidadosdentro  como en el régimen derendi- ~ de pensiones entre hombres — ran entonces asegurar que el de directores o directoras que Sobre el discutido 6%
delhogar o remunerados. cién de cuentas y fiscalizacion ~ y mujeres. Esos elementos  sistema de pensiones cumpla  deben hacer las AFP en las em- de cotizacién adicional,

También plantean como de los actores privados y pi-  hansido observados de forma  conloscriteriosqueelcapitulo  presas en las que los fondos se ahorase proponela
esencial el hecho de que hay  blicos a cargo de los fondos de  sistematica por los 6rganosde  resume. invierten. En nuestra opinion, siguiente divisién: 1%
que adoptar una politica inte-  pensiones. tratados de la ONU. Y si bien seria ideal que se adecten, por paraun seguroqueiguala
grada de proteccién social, cuya laPGU esreconocidacomoun  ;Comoinfluyelamentalidad  ejemplo, los canales de denun- las pensiones entre
meta sea incrementar el nivel ~ Anilisis en profundidad avance, tantoporlaONUcomo  individualista que impera  cia o queja de la Superinten-  hombresy mujeres, 2%
de bienestar de la poblacion. La abogada Senead Barrera porlaOCDE,ainnosecumple eneste tema? Lasencuestas  dencia (de Pensiones), paraque paraunaporte que se

Y enfatizan en la necesidad  explica que “el sistemaactual ~ elrequisitodesuficienciadelas ~muestranquelagentequiere  esta deba efectuar un analisis devolverial trabajador
de crear mecanismos de parti- ~ contemplaalgunoselementos ~ pensionesenChile. Finalmen- ~ queeleventual6%extravaya —razonado dedichasquejas,por  galjubilarsey 3% para
cipaciéninformadaysignifica- ~ esencialesdelderechoalasegu-  te,hayunabrechaenrelacion — directo alas cuentasindivi- ejemplo,enrelacionalaccesoa  aumentarlosahorrosen
tivaparalasylosafiliadostanto  ridadsocialqueestableceelde-  con la participacion delosafi- ~ duales... lainformacién sobre el sistema lacuenta individual.

en sus decisiones de inversion

recho internacional de los De-

liados y las afiliadas, que son

—En nuestra opinién, la “men-

ylasinversiones.
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