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Noticia general
Optimiza: 25 afios de ingenieria Icon Liderazgo femenino

Optimiza: 25 anos de ingenieria
con liderazgo femenino

En el Mes de la Mujer, la fundadora y gerente general de Optimiza Ingenieria y Desarrollo

S.A,, Roxana Uribe Acuna, destaca una trayectoria de 25 anos impulsando proyectos
de alto estandar en mineria, consolidando un sello donde la excelencia técnica y la
diversidad son pilares estratégicos.

Fundada en el afo 2000,

: " Optimiza nacié en un contexto
Roxana Uribe Acuna, fundadora y gerente general

de Optimiza Ingenieria y Desarrollo SA donde la presencia femenina en

cargos técnicos y de liderazgo
era excepcional. Con casi cuatro décadas de experiencia como ingeniera
civil metaldrgica, Roxana ha liderado estratégicamente el crecimiento y
consolidacion de la compafifa, encabezando iniciativas de gran envergadura
en el sector.
“Durante estos 25 afios, nuestro principal cliente ha sido Codelco,
trabajando con todas sus Divisiones en el desarrollo de proyectos
multidisciplinarios, abarcando cada una de sus etapas, desde la ingenieria
de perfil hasta la ingenierfa de detalles”,
Desde sus inicios, la empresa adoptd estandares exigentes -como la certificacion
ISO 9001 - anticipdndose a précticas que luego se consolidaron en la industria.
Ese enfoque ha permitido construir una organizacién sélida, competitiva y

preparada para enfrentar los desafios técnicos de la mineria actual.

"“Ser mujer en un sector histéricamente masculinizado nunca fue un
obstaculo; fue un impulso para abrir caminos y demostrar capacidades”,

sefiala Uribe. Esa vision se traduce hoy en una cultura organizacional

donde mujeres lideran dreas clave y participan activamente en
decisiones estratégicas, aportando miradas complementarias que
fortalecen la innovacién y la gestion.

Para su fundadora, el avance no solo se refleja en cifras -Chile supera
el 20% de participacidn femenina en mineria-, sino en un cambio
cultural que amplia las oportunidades para las nuevas generaciones.
Una conviccién que ha acompafiado a Optimiza durante 25 afios y que
proyecta su liderazgo hacia el futuro.
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