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LAS OTRAS “DESIGNACIONES CLAVE” que definiran el éxito del plan econémico de Kast

Mayoria de las denominadas “balas de plata” iria al 4rea econémica, coinciden expertos:

LAS OTRAS “DESIGNACIONES CLAVE’
que definiran el éxito del plan econémico de Kast

Tras la designacion de los futuros ministros de Estado, expertos y exautoridades ponen la mira en los otros cargos criticos para la
coordinacién y ejecucion de las metas propuestas por el entrante ministro Jorge Quiroz, y que ademas de Hacienda abarca a Economia
y Mineria, Medio Ambiente, Energfa, Trabajo, Obras Publicas y Agricultura. « TRINIDAD RIOBO Y GUILLERMO V. ACEVEDO

N
Hacienda: prioridades en Economia y Minerfa:
Impuestos Internos y CMF Corfo, Codelco, Enap y
e
“Lo mds relevante es tener un buen coordinador macroeconé- Daniel un nuevo rOI para
mico, es la clave de Hacienda, y es quien lleva la relacién con el Mas. i O Y
Banco Central”, afirma la exdirectora de Presupuestos Cristina OﬁClna de Ag]JILaCI()n
Torres. Agrega que los subdirectores de la Direccién de Presu-
puestos, que estard a cargo de José Pablo Gémez, tanto de Racio- de Proyectos
nalizacién —ya estd confirmado José Ignacio Llodrd— como
de Presupuesto, son estratégicos, pues “van controlando c6- Un tema central en esta cartera serd quién dirija
molaagenda de politicas piiblicas impacta ingresos y gastos, [T la Oficina de Agilizacién de Proyectos, dice Juan
y empujan o retienen la ejecucién del gasto”. Quiroz. José Obach, exjefe de Gabinete del ministro de
Otros puestos prioritarios son la presidencia de la Comi- Hacienda. “Economfa tiene la estructura, y quien
sién para el Mercado Financiero, que en marzo deja Solan- la dirija serd el encargado de implementar los re-
ge Berstein; el director del Servicio Civil, cargo que ejerce- glamentos de la Ley Marco de autorizaciones
ria Pedro Lea Plaza, “permea en todos los procesos para sectoriales, que son mds de 40. Debe tener un pe-
integrar gente al Estado” y que hoy dirige el psicélogo so politicoimportante para impulsar los proyec-
Pedro Guerra; y la direccién del Servicio de Impuestos tos”, dice.
Internos, que hoy ocupa Carolina Saravia de manera su- Ademis, los expertos coinciden en que Corfo
brogante. Sigue vigente el desaffo de los ingresos fisca- serd importante, porque debe poner foco en la
les, coinciden expertos, pues de la impronta que sele déa productividad de la economia y del fomento de
ese cargo depender el plan de ajustes comprometido por las pequenas empresas.
el Presidente electo. “Hay otros cargos importantes que hoy estdn
vacantes, como la Comisién Nacional de Energfa
o con autoridades suspendidas como e el caso
del Sernac”, destaca Pablo Eguiguren, director de
Politicas Puiblicas en LyD.
En Minerfa, en tanto, los cargos se concentran en
I'rab: U’ o la conduccién de empresas y organismos estratégi-
. cos como Codelco, que hoy preside Maximo Pache-
7 TP 2 4 <o y que podiia ser reemplazado por el economista
La D]IeCCIOIl del Trabalo sera Bernardo Fontaine; o la Empresa Nacional de Mineria
“Clave en la renglaCl(’)n laboral" ‘((I:lr\(‘.;mi),:nfabuzadfa lf’"" I_uan@:u Voisin aciualmven‘;
son nombrados por el Presidente de la Republica.
Los expertos coinciden en que dentro del Ministerio de Trabajo y
Previsién Social, el puesto mds importante estd en la Direccién del Tra-
bajo (DT), hoy liderada por Sergio Santibéfiez, exdirector regional del
Trabajo Metropolitano Poniente. “Puede ser un factor muy relevante ~N

para agregar restricciones y friccion, o para hacer que la regulacién
laboral fluya mejor”, comenta José Antonio Valenzuela, de Pivotes.

Ademis, serd crucial la designacion de las subsecretarias de Trabajo
y la de Previsién Social, actualmente lideradas por Pablo Chacén y
Claudio Reyes, respectivamente. Suenan Gustavo Rosende para la
primera y Elisa Cabezon para Previsién Social.

Dentro dea cartera, ademés, la Superintendencia de Seguridad So-
cial (Suseso) tiene un rol central en la supervision del sistema de se-
guridad social. Quien asuma el cargo que desempefia Andrea Soto
desde diciembre de 2025, deber4 continuar “con la fiscalizacién de
las licencias médicas”, comenta Soledad Hormazdbal, investigado-
ra de Horizontal.

Por su parte, Pablo Eguiguren, director de Libertad y Desarrollo,
advierte que el Sence —que encabeza Romanina Morales— tiene
especial relevancia ante los desafios de empleabilidad y reconver-
sién laboral. “El actual sistema de capacitacién no ‘mueve la agu-
ja’, y la reconversin laboral se volvera clave en un contexto de
cambio tecnoldgico y automatizacién como el que vivimos”.

Energia: Secretario
de la CNE y el rol critico
en cdlculos eléctricos

Entre los cargos clave, segtin expertos, dentro del
Ministerio de Energia se encuentra el Coordinador
Eléctrico Nacional, que tiene caracter privado y su
Consejo Directivo es seleccionado por un comité
dep 1 P do por el
ingeniero Juan Carlos Olmedo. También la Su-
perintendencia de Electricidad y Combusti-
bles (SEC), dirigida por Marta Cabezas y
nombrada a través del sistema de Alta Direc-
cién Publica.

Més importante aun, la Comisién Nacional
de Energfa (CNE) —organismo encargado del disefio
ylaregulacion de la politica energética— debe elegir
un nuevo secretario ejecutivo, cargo vacante que hoy
ocupa el subrogante Mauricio Funes tras la salida de
Marco Mancilla a raiz del error en el célculo de las
tarifas eléctricas de 2025, y que también derivé en la
salida del exministro Diego Pardow.

Es un “cargo estratégico” en el proximo gobierno,
“la persona que asuma tendrd que hacerse cargo del

Francica seguimiento de los cdlculos”, dicen fuentes cercanas.

Los expertos coinciden en que serd fundamental quién sea [ERISSUS También la Empresa Nacional del Petrdleo (Enap)
designado como director del Servicio de Evaluacién Ambiental es un actor central del sector energético, cuya presi-
(SEA), que desde 2022 lidera la abogada Valentina Duran. “Las Ximena denta es Gloria Maldonado, y su directorio se com-
sefales que den respectoa la previsibilidad del sistema van aser Rincon. pone en gran medida por expertos designados por
muy importantes para mover la aguja en materia econdmica”. Presidencia.

De surol también dep las gui i p i

lidad cien por ciento del Ejecutivo, que nonecesitan pasar por el
Congreso, agregan. Este gobierno lo nombrd como una de sus
“bala de plata”, por lo que queda vacante el 11 de marzo.

Igual de importantes seran los directores regionales del SEA,
dice el Juan José Obach. Es conocido el caso de la Regién de An-
tofagasta, donde el proyecto Paposo de Colbiin por US$1.400 fue
rechazado por el director regional, Ramén Guajardo, contravinien-
do al SEA nacional, discordancia que termind con la destitucién de
Guajardo y la empresa desistiendo del proyecto.

Medio Ambiente:
Director del SEA, vital para
proyectos de inversion

\gricultura: Indap,
SAG y Conaf en el foco

Uno de los cargos mds relevantes en Agricultura
serd el director nacional del Servicio Agricola Gana-
dero (SAG), a raiz de la propuesta de la Sociedad
Nacional de Agricultura (SNA) al nuevo Presiden-

te de convertirlo en una corporacién de derecho
privado que dependa del Ministerio. Hoy es un
puesto vacante, que desde octubre de 2025 ocu-
pa de manera subrogante el médico veterinario
scar Camacho. “El servicio estd bastante debi-
litado frente al aumento de las exportaciones,
del turismo y al descontrol que hay en la fron-
teras”, sefiala el exministro de Agricultura An-
tonio Walker.
También resalta la importancia del Instituto
deDesarrollo Agropecuario (Indap), que finan-
cia y asesora la agricultura familiar campesina,
y que desde abril de 2022 dirige Santiago Rojas.
“Generalmente los gobiernos le dan unabala de pla-
taaIndap, pero dado el potencial que tiene la agricul-
tura chilena para seguir firmando tratados sanitarios
con el mundo, el SAG también deberia tener una,
porque es un servicio clave”, explica Walker.

Ademds del SAG, otro servicio clave en inversién
es la Corporacién Nacional Forestal (Conaf). Ambos
“deben tener como prioridad de su gestién agilizar la

MOP: Un subsecretario
hébil para la ejecucion
presupuestaria

Entre los cargos estratégicos del Ministerio de Obras
Piblicas se encuentra el de subsecretario, que hoy ejerce
Danilo Niifiez, antes subsecretario de Transportes en
Bachelet I. Conocedores indican que debe “tener alta
capacidad ejecutiva para no contraer la actividad y tener
una baja ejecucién presupuestaria”, especialmente en el
primer afio, dando continuidad a proyectos en marcha.

También destacan cargos elegidos por Alta Direccién
Publica (ADP) como la Direccién de Concesiones, de Obras
Piiblicas o el Instituto Nacional de Hidrdulica, o los directo-
res nacionales de servicios dependientes del MOP como
Vialidad, Aguas, Aeropuertos y Obras Portuarias. El futu-
ro ministro Martin Arrau es considerado un hombre del
circulo de confianza de José Antonio Kast, por lo que cer- revision de exp y apoyar la imp i6n
canos esperan que deberfa disponer de “una o dos balas de la Ley Marco de Autorizaciones Sectoriales para
de plata de ser necesario”. A Jaime simplificar permisos”, sostiene Obach.

Campos.
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