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Cinco empresas en el Maule inician
proceso de intervencion en Buenas
Practicas lahorales con Equidad de

Son cinco las insti-
tuciones que han dado
inicio al nuevo proceso
de intervencion que per-
mite propiciar medidas
para eliminar inequida-
des, brechas y barreras
de género en el empleo,
a partir de la instalacion
de Buenas Practicas La-
borales con Equidad de
Género.

El programa que eje-
cuta SernamEG busca
precisamente promover
un cambio cultural al
interior de organizacio-
nes publicas y privadas,

para favorecer el ingre-

Género 2022

* Trabajo continuo con
SernamEG durante dos aiios les
permitira la implementacion de la
Norma Chilena NCh3262:2012

so, permanencia y de-
sarrollo de las mujeres
en el mercado laboral
remunerado.

Gracias al trabajo
continuo,  sistemati-
co y permanente con
SernamEG Maule, las
empresas SURFRUT,
CFT San Agustin, Co-
ca-Cola Planta Tal-
ca, Municipalidad de
Curicé y Servicio de
Salud del Maule, han

decidido durante este

afio, ser parte de la

nueva estrategia del
programa y dar inicio
a un acompafiamiento
de SernamEG durante
dos afios, con el propo-
sito de lograr avanzar,
de manera sustanti-
va, en un cambio cul-
tural en las barreras
de género y acceder
a la Norma Chile-
na NCh3262:2012
sobre “Sistema de
Gestion-Gestion ~ de
Igualdad de Género y
Conciliacion de la vida
laboral, familiar y per-

sonal.
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