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Enami se convierte en primera empresa publica en reducir jornada laboral

Obtiene el “Sello 40 Horas”

Enami se convierte en primera empresa
publica en reducir jornada laboral

otorga el Gobierno por aplicar esa jornada laboral semanal.

aEmpresa Nacional
de Mineria (Enam1)
se convirtio en la
primera estatal en
obtener el “Sello 40 Horas”,
que otorga el Gobierno aaque-
llas compafiias que aplican esa
jornada laboral semanal.
“La medida comenza-
ra a regir el 1 de agosto de
manera estandarizada para
todos nuestros trabajadores
y trabajadoras adscritos a
Jornada ordinaria y/o con car-
gos administrativos, quienes
representan a mas del 60%
de nuestro personal”, deta-
116 Enami en su cuenta de
Instagram.
Con la implementacion de
la iniciativa, agrego, buscara

“contribuir a un entorno que
facilite el equilibrio de lasres-
ponsabilidades laborales con
las familias e intereses perso-
nales” de los trabajadores.

El “Sello 40 Horas” lo re-
cibid ennombre de la empresa
el vicepresidente ejecuti-
vo de Enami, Jaime Pérez
de Arce, en una actividad
que contod con la presencia
de la ministra del Trabajo,
Jeannette Jara; la ministra
vocera, Camila Vallejo, y la
ministra de Mineria, Marcela
Hernando.

De acuerdo a informacion
publicada por el Ministerio
del Trabajo, ya son 19 las
empresas que han obtenido
el sello, al cual las empre-

sas pueden postular en el
sitio web del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social.
A Enami se suman Rayen
Salud, Instituto IACC,
Dinammo Consultores,
Bigos SpA, Comercial y
Servicios Vasval, Primser,
Gesam Consultores, Dando la
Hora, Fullpyme, Coopeuch,
FirstJob, Caja Los Andes,
Detacoop, Wom, Chocolateria
Dulce Lluvia, Alimentos
Runca Limitada, Cerveceria
Bundor y Extintores Alfa.
Posterior a la postula-
c16n se inicia un proceso
de evaluacion que consi-
dera requisitos como tener
contratado -conforme a la
normativa del Codigo del

Trabajo- “alo menos el 80%
de los trabajadores con una
jornada ordinaria que no su-
pere las 40 horas y que no
sea menor a 30 horas semana-
les; no haber sido condenada
por vulneracion de derechos
fundamentales y estar al dia
en el pago de las obliga-
ciones previsionales de los
trabajadores”.

La evaluacion de las
postulaciones demora en-
tre 10 y 15 dias, la efectua
la Subsecretaria del Trabajo
en base a informacion que
recopila de la empresa pos-
tulante, con un informe de
la Direccion del Trabajo so-
bre el cumplimiento de los
requisitos.

Tiraje: 5.200
Lectoria: 15.600
Favorabilidad: [ INo Definida

2
g
E
=
3
2
&
2

El“Sello 40 Horas” lo recibié en nombre de la empresa
el vicepresidente ejecutivo de Enami, Jaime Pérez de
Arce, en una actividad que conté con la presencia de
la ministra del Trabajo, Jeannette Jara; la ministra
vocera, Camila Vallejo, y la ministra de Mineria,
Marcela Hernando.
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