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En San Nicolas
reciben hasta
postulantes de
Maule y Biobio,
pero ya no can
abasto. Hoy son
180 alumnos

FELIPE AHUMADA JEGO
fahumada@ladiscusion.cl
FOTOS: LADISCUSION

i hay un establecimiento

educacional secundario

que ha hecho historia en

las tltimas décadas, en

Nuble, es el Liceo Poliva-
lente de San Nicolds.

Miltiples veces distinguido como
el mejor Liceo Municipal de Chileen
Simce, superandoincluso a colegios
particulares tradicionales enla regién
de Nuble; cuenta con 11 puntajes
nacionales en la PAES; se ensefia
chinoyhavisto a decenas de alumnos
partir invitados a Estados Unidos,
Europa o Asia para desarrollar sus
proyectos educativos.

Quizds por esto es que para el
director del liceo, Victor Reyes, pudo
haber resultado algo desconcertante,
cuando en 2020 un grupo de no mas
de seis alumnos de Segundo Medio
se le acercé y le dijo “no estamos
interesados ni en la universidad
ni en las carreras técnicas que nos
enseflan aqui”.

Lejos de interpretarlo como un
desmerecimiento al esfuerzo do-
cente, lo tomd como una desafio a
su capacidad de orientar.

“Les pregunté, entonces, qué
querian y me dijeron que les moti-
vaba ser carabineros, o militares o
de alguna otra rama de las Fuerzas
Armadas o PDI”, relata.

Fue asi como nacié la idea de iniciar
con un taller piloto de formacién
premilitar, instancia que generé un
atractivo impensado para toda la
rama docente del establecimiento,
forzando la creaci6n de la “espe-
cialidad” en este Liceo Polivalente
como parte del curriculum para el
Tercero Medio.

Contrataron un instructor (un
suboficial en retiro) y un equipo de
psicélogos, los llevaron a conocer
las escuelas de formacién de cada
una de las ramas.

Esta especializacién se ofrece
desde Segundo a Cuarto Medio,

Pag.: 6
Cm2: 747,0
VPE: $743.975

con 45 estudiantes por curso, “pero
cuando aparecid esta Escuela de
Formacion de Carabineros, en
Quirihue y el saber que luego se
hace la definitiva en Cato, disparé
demasiado el interés. Nos llegaban
alumnos del Maule y del Biobio, pero
ya tenemos sobre 180 alumnos en
estos cursos y no podemos seguir
recibiendo mds. Muchos quedaron
afuera”, comenta.

Segtin €l, ni el estallido social ni
lo que haya podido pasar después
enel pais ha mermado el interés en
los jévenes de Nuble a ser parte de
alguna de las ramas de las Fuerzas
Armadas.

Elfenémeno sanicolasino contrasta
con brusquedad con los informes
que apuntan a la sostenida fuga de
funcionarios de Carabineros, en todo
el pais (se habla de un promedio de
mil uniformados menos cadaafio)y
aundescenso en las postulaciones a

las escuelas oficiales o de formacién
suboficial.

Medios nacionales han consignado
que en los illtimos afios, Carabineros
ha perdido mas de tres mil funcio-
narios y mantiene mas de 12 mil
vacantes sin cubrir, en un escenario
marcado ademds por una caida su-
perior al 50%en las postulaciones a
sus escuelas de formacién.

Las razones son mltiples: mayor
oferta educativa para los jovenes, el
impacto de las manifestaciones y
enfrentamientos delllamado “18-07;
en la percepcién de la institucién
por las condiciones laborales poco
competitivas y una creciente com-
plejidad del delito.

A ello se suma un problema es-
tructural en la formacién, luego
de que se extendiera su duracion
sin aumentar la capacidad de las
escuelas, reduciendo a la mitad el
nimero de egresados.
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Tendencia histérica de Nuble desafia a la caida nacional de postulaciones a escuelas de Carabineros

LA REGION ASOMA COMO SEMILLERO CLAVE ANTE CRISIS POR BAJA EN LA DOTACION

Tendencia hisworica de
Nuble desafia a la caida

nacional de postulaciones
a escuelas de Carabineros

Seremi de Educacion espera que el ejemplo de la especialidad premilitar del Liceo Polivalente
de San Nicolas se replique en otras comunas. Pese al éxito de esta iniciativa -que ya no da abasto-
otras autoridades plantean que lo mejor es que se refuercen los canales tradicionales.

Frente a este escenario, el Gobierno
ha reconocido la situacién como una
alerta, proyectando incluso una dis-
minucién cercana a mil funcionarios
por afio, y ha comenzado a evaluar
medidas como mejoras salariales,
incentivos al ingreso y ajustes en
los procesos formativos.

Parael “18-0” de 2019, el prefecto
de Carabineros Nuble, era el coronel
(r) Jhon Polanco.

Elexuniformado no vacilaen decir
que “ése fue el punto de inflexién para
lamerma de la dotacién, fenémeno
que -por cierto- nosotros en Nuble
también sufrimos. Primero con una
cantidad enorme de licencias médicas
que dejaron muy complicado a casi
todos los destacamentos dela Zona;
yluego conlasalidade al menosel 8
por ciento de la dotacién, que enesos
afios era de 1.200 funcionarios, cifra
que pricticamente no ha aumentado
a la fecha, salvo por la llegada de
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algunos carabineros a las nuevas
unidades creadas, como el COP, el
Gope, la Sevb o el Labocar”.

Al contrastar las estimaciones del
exjefe policial con el hecho que la
poblaaon de Nuble crece afio tras
afio, sélo en el optimista ejercicio
de calcular unos 1.400 funcionarios
destinados a nuestra region, signi-
ficaria que la tasa local es de unos
250 a 270 carabineros por cada 100
mil personas.

Aunque no hay una “tasa ideal”
tinica, al menos la referencia mas
reciente dice que en los paises de
la OCDE, la tasa regular es de unos
300 carabineros por cada 100 mil
habitantes, llegando incluso a 350.

:Semillero al rescate?

Elementos nuevos como la Escuela
de Formacién olas iniciativas anun-
ciadas por la Seremi de Educacién
para fomentar el que otros liceos
polivalentes sigan el ejemplo de San
Nicolas, podrian perfilar a Nuble

como un potente salvavidas para
esta crisis vocacional-policial que
afecta al pais.

El escritor y docente en Histo-
ria de la Universidad del Biobio,
Marco Aurelio Reyes, explica que

‘mis allé de decir que esto es por
la alta ruralidad, lo cierto es que
Nuble nunca fue una region muy
subversiva ni se vio jamds envuelta
de grandes problemas sociales. Ni
siquiera para el 73, aunque claro que
hubo algunos hechos que fueron
investigados posteriormente porla
Justicia y terminaron en condenas,
no involucraron mayormente al ca-
rabinero local, y menos a las ramas
suboficiales”.

Por otro lado, explica que “este
desinterés actual, es un fenémeno
nuevo. Nunca antes pasé algo similar,
ni siquiera para el 73 bajé”.

Tampoco parece haber sido una
gran ola sustractiva el que apa-
recieran institutos técnicos, un
mayor niimero de universidades ni
el fomento que actualmente existe
parala creacién de emprendimientos
comerciales.

Elinterés, como se ha demostrado
enlaexperiencia del liceo San Nicolas,
no parece dar tregua.

Por tal razdn, el seremi de Edu-
cacidn, Felipe Vogel, tras reunirse
con Victor Reyes la semana pasaday
conocer larealidad dela especialidad
pre-militar, explicé a La Discusidn,
que buscard que otros sostenedores
de liceos polivalentes en la Regién

I
Las claves de la crisis

La caida constante de casi mil funcionarios por afio,
se explicaria por factores como sueldos y condicio-
nes que no compiten con otras opciones laborales,
el golpe reputacional post 2019, mas opciones para
jovenes: gratuidad y expansion de educacion superior.
Mayor riesgo ante delitos violentos y el cuello de
botella en formacion, por programas mas largos sin
aumentar cupos, lo que causa retiros anticipados hacia
sector privado (sequridad, municipalidades).

I
Incentivos

Ante la reciente toma de conocimiento del problema,
las autoridades proponen mejoras como el subir
remuneraciones, beneficios y condiciones laborales.
Incentivar el ingreso: apoyos econémicos a
aspirantes y facilidades durante la formacion.
Aumentar la capacidad formativa: mas cupos, nuevas es-
cuelas (como las regicnales) y ajustes en los programas.
Fortalecer la institucion: modernizacién, mejor respaldo
operativo y sefiales politicas de apoyo.
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puedan tomar esta posta y hacerse
cargo del interés de aquellos alumnos
que no encontraron cupo en San
Nicolds.

“Estetipo de especialidades exis-
ten también en otras ciudades del
pais, pero en nuestra regién es algo
anico y a nosotros nos interesa
mucho como Ministerio de Edu-
cacién, poderlo contar al resto de
las comunidades educativas, dar
a conocer esta experiencia, con los
planes y programas que ellos estin
trabajando, ya que cuentan con la
aprobacién ministerial y de esa
manera poder fomentar que esto
se desarrolle en distintos puntos de
la region”, explica Vogel.

Si se considera que esta posi-
bilidad de crear especialidades
pre-militares es factible sélo en los
liceos polivalentes (no enlos huma-
nistas), entonces Nuble queda con
las siguientes posibilidades: Liceo
Polivalente Pacheco Altamirano
(Chilldn Viejo), Liceo Polivalente
Luis Cruz Martinez (Quillén), Liceo
Polivalente Republica del Paraguay,
(Trehuaco) y el Liceo Técnico Puente
Nuble (San Carlos).

Pero no es llegar y hacer. “Esto
requiere de un cierto tipo de infra-
estructura, espacios especiales, tiene
que contar con el reconocimiento
oficial, con el porcentaje de patios y
todo eso“es previo ala aprobacién del
Ministerio de Educacién. Enel fondo
esto N0 es qUie NOSOLros qUerramos
abrirlo en todos los colegios de la
regiény lo vamos a hacer mafiana’,
advierte.

De esta manera, la opcién se acota
a la voluntad de cada sostenedor
de estos liceos a emprender con la
iniciativa y -como siempre- a los
recursos.

Perolos resultados, hoy represen-
tan evidencia.

“El cambio fue espectacular.
En pocos meses, los alumnos
comenzaron a dedicarse a los
deportes, a alimentarse y dormir
mejor, e incluso como notamos que
empezaron a vestirse con mayor
formalidad, les ofrecimos el crear
paraellos unos uniformes especiales
con un aspecto pre-militar, lo que
aceptaron y les encantd”, repaso el
director del Liceo Polivalente de
San Nicolas.
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La experiencia ha sido excelente. Parti-
mos con 45 alumnos en 2020 y ya tene-
mos 180. Ya no podemos recibir mas.

VICTO REYES ,
DIRECTOR LICEO SAN NICOLAS

S

Esperamos que otros liceos sigan el
ejemplo, pero se requiere de muchos re-
quisitos y la voluntad del sostenedor”

FELIPE VOGEL )
SEREMI DE EDUCACION
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Pese al entusiasmo de un sector por
expandir este tipo de especialidades
enlazona, otras voces guardan algo
de distancia y creen que es mejor
concentrar esfuerzos en la Escuela
de Formaci6n que se proyecta para el
sector de Catoy que contard con una
capacidad para 240 alumnos gracias
aun esfuerzo representado en cerca
de $9.800 millones en total.

Asi al menos, se desprende las
palabras del gobernador de Nuble,
Oscar Crisdstomo.

“Una estrategia clave para poder
tener mds carabineros hoy activos
es precisamente aumentar los
cupos de la formacién de esta gran
institucién. Actualmente son muy
pocos los cupos a nivel nacional que
existen y muy pocas las regiones que
tienen escuelas de formacién para
poder tener més carabineros activos
el dia de mafiana”, dijo

Luego de reunirse con seremis
y otros gobernadores del pais, la
auroridad regional concluye que
“una de las estrategias efectivas, y
que la mayoria de los gobernadores
en Chile estd disponible a hacerlo, es
poder tener escuelas transitorias de
formaciénen cadauna delas regiones
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denuestro pais y planteary trabajarla
escuela definitiva’, haciendoalusiona
la escuela provisional que est pronta
a inaugurarse en Quirihue.

La postura, también es secundada
por el coronel (r) y exprefecto de
Carabineros Nuble, Jhon Polanco.

“Esta idea es una formacién
que puede correr en forma para-
lela y que claramente ayuda, pero
yo soy mds bien de la idea que el
proceso de captacion para el ingreso
alaescuela, tiene que ser en el modo
tradicional, es decir, desde que se
obtiene el requisito, puede optar a
las escuelas de formacién que hoy
existen en el pais”.

Lo que siy no hay que hacer

Finalmente, el coronel Polanco,
como también el coronel (r) Ricardo
Asfura, quien también fuera prefecto
en Nuble coinciden en que “si hay
gente desestimando la carreraes por
la falta de apoyo y hasta abandono
que alguna vez les mostré el Estado.
Lleg6 un momento en que estaba
la idea que el delincuente tenia
mds proteccién y derechos que el
Carabinero”.

Otro puntos como las bajas remu-
neraciones, laapertura de posibili-
dades laborales que se abrieronenel
mundo privado (guardias) o “incluso
enlos municipios, donde las pagan
mas que en la institucién, hace que
muchos prefirieran retirarse antes
y alcanzar a optar a uno de esos
cupos”, explica Asfura.

Para Polanco, otra clave es “no
volver a dar sefiales de desamparo,
peroesto no significa que para poder
llenar estas 12 mil vacantes, se baje
la exigencia para postular. Vimos
como en otros paises que, por querer
aumentar la dotacién, admitieron
personas que no dieron el ancho e
incluso esos cupos los tomaron los
hijos de jefes del mundo narco o
del crimen organizado, lo que dejé
aesas policias mds vulnerables a la
corrupcién’.

Finalmente, en este debate se suma
Marco Aurelio Reyes, quien plantea
que “el gran error fue el haber pa-
sado Carabineros al Ministerio del
Interior, porque los convirtieron en
un arma politicay de represion. Hoy,
que pasaron a Defensa, esperamos
que todo esto cambie”.
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El Club de Adulto Mayor Surco Semilla realizé una actividad de recreacion gracias al apoyo
del Gobierno Regional, representado por el sefior gobernador, don Oscar Cristobal Llanos, y el
Consejo Regional, quienes aprobarcn fondos del 8% de vinculacién con la comunidad destina-
dos a personas mayores. Gracias a estos recursos, el club pudo acceder a una jornada de
descanso en las Termas de Panimavida, un lugar al que, por sus costos y condiciones de acceso,
resulta dificil que los adultos mayores puedan concurrir de manera individual.
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