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“La sostenibilidad en SalfaCorp no es solo un compromiso, sino una conviccién que se refleja en nuestra forma de hacer

empresa’

JORGE MERUANE B., GERENTE GENERAL CORPORATIVO:

“La sostenibilidad en SalfaCorp no es solo un
compromiso, sino una conviccion que se refleja en
nuestra forma de hacer empresa”

« En el Encuentro Nacional de
Sostenibilidad de la CCHC, Salfa
Montajes, filial de la compaiiia, fue
distinguida por su modelo integral
para la entrega de servicios sociales
en el dmbito de Trabajadores.

» Enla ceremonia de los Premios
Inmobiliarios TOC TOC, la empresa
Aconcagua, filial del grupo, fue
reconocida como la “Inmobiliaria con
mayor implementacion de proyectos
sustentables”,

Con el propdsito de construir confianza a
traves de la construccion de bienes de calidad,
aportando al bienestar social y al cuidado del
medioambiente, SalfaCorp SA, compariia lider
en fa Industria de Ingenierfa, Construccion e
Inmobiliaria, sigue consolidando la sestenibilidad
como un pllar estratégico clave de su gestion.

La empresa refuerza permanenamente su
compromiso conlos principlos de sostenibilidad
empresarial y su integracion en todas sus ope-
raciones, y con el respeta absalute por ia vida,
avanzando con determinacion an el ultima afio
en cistintas areas. *La sostenibilidad no es soloun
compromiso, Sint una conviceion que se refleja
en nuestra forma de hacer smpresa, enel respato
por las persoras y en la bisqueds pemmanente

de soludiones que generen valor para todos los
clientes, mandanies, colabaradores y para el
entomo’, afirma el gerente general comporstiva
de SalfaCorp, Jorge Meruane Boza

R ion de SalfaCorp en
Sostenibilidad

SalfaCorp destaca en |a industria de la construc-
ion por sus buenas practicas, suaporte al didloge
sectorialy sU liderazgo en eficiencia operacional,
economia circular y gestion del capital humano,
aspecto resaltado en ENASOC, organizado por
lg CCHC, donde Salfa Montajes obtuvo uss de
las distinclones mas relevantes del encuentro en
&l pilar Trabajadores, por su modelo integral para
la entrega de servicios sociales que ha liderado
la Gerenda de Bienestary Calidad de Vida. Todo
esto, como parte de los Premios Compramiso PRO
que destacan a les entidades que promueven
practicas sostenibles y responsables en el sector.

“Participar en estos encuentros es relevanie
para impulsar la sostenibiiidad en la Industria,
svbre todo porqgue este afo uno de los eles erd
la productividad. En €sa linea hemos trabs|ado
distintos medelos de excelencia operacional,
en ENASOC expusimos sobre proyectas BIM
realizados por Salfa Montsjes en conjunto con
clientes mineros”. destacs ia gerente de Soste-
nibilidad Ingenieria y Censtruccion de SalfaCarp,
Soledad Santelices.

Mientras que Aconcagua obtuvo el premin
& s “Inmobiliaria con mayor implementacion de
proyectos sustentsbles', en recanocimiento a

ala

Al gerente de y Calidad de Vida
de SalfaCarp recibe premio en e pilar Trabajadores, por
su modelo integral para ks entrega de servicios sociales,

|2 implementacion de innovadaras soluciones
tecnolégicas en sus proyecios, destacando ef
sistema EIFS (Exterior Insulation Rinish System), una
revolucionaria solucicn de aisiacion térmica que
reduce significativamente el consuma energatico
en calefaccion y cimatizacion,

“De cara al fuluro, seguiremas innavando en
soluclones gue combinen sustentabilidad con
calldad de vida. Nuestro compromiso es desa
rrollar proyecios que curmplan oon los més altos

Diego Anguita, subgerante da Marketing, Steffann Espl-
noza, jefe de Proyecto, Camila Basso, product manager
de Marketing y Rodrigo Abufon, gerente comercial, todos
& raciben al onto a

la con mayor on de
sustentables”, #n los Premios TOC TOC 2025,

estandares de eficienca energética y contribuyan
@ un futuro més sostenible’, afirms el gerente
general de Inmobifiana Aconcagua, Matias Stamm

“Actualmente, la compafiia cuenta con 33
prayectos certificadns s favor de mas de 6000
familias bajo el sistemnz de Calificacion Energética
e Viviendas (CEV) del Minwu, lo que valida su
calidad construciiva’, destaca el gerente comercial
e Aconcagua, Rodrigo Abuion,
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