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Formar buenas
personas

ivimos tiempos de cambios
‘ /‘ profundos. La transformacion
tecnologica esta reconvirtien-
do el mundo laboral y nos desafiaa las
instituciones de educacion superior ir
mas alla de una formacion disciplinar
ode laespecialidad. En INACAP cre-
emos (ue formamos para la vida, con
la conviceion de gue cada estudiante
puede ser protagenista del desarrollo
de sucomunidad y del pais.

Laeducacion técnico profesional
siempre hasido valorada por su capa-
cidad para formar personas con com-
petencias practicas, listas para inte-
grarse al mundo productive. Hoy, el
gran desafio y a la vez lo veo como
unagran oportunidad, es demostrar
queestamos formando pérsonas inte-
gras, innovadoras y comprometidas
conlaexcelenciaen su trabajo. Este es
el sello del estudiante INACAP, una
persona que sabe actuar con ética y li-
derar procesos de cambio con res-
ponsabilidad, independiente de la
funcion que desarrolle dentro de una
empresa u organizacion.

Nuestros estudiantes son personas
con suefos, talentos y la capacidad de
transformar suentormo. Por eso, nues-
tra tarea como institucion contribuye
al bienestar de la sociedad desde una
vision formativa integral, que poneala
personaal centro. Es decir, nuestros es-
tudiantes son buenas personas.

En INACAP Valdivia estamos con-
vencidos que educar con integridadim-
plica formar ciudadanos conscientes
que actiian con rectitud incluso cuando
nadie los observa. Educar para la inno-
vacionesinspirar encadaestudiante la
capacidad de crear soluciones nuevasa
problemas antiguos. Y educar para la
excelencia es cultivar la disciplina, el es-
fuerzo y el compromiso por hacer las
cosas bien, aportando a la productivi-
dad de las empresas, al desarrollo sos-
tenibley a supropia movilidad social.

Chile necesita técnicos y profesio-
nales que aporten especialmente a
ser un ejemplo de honestidad y res-
ponsabilidad. Siaspiramos a ser una
region mas sostenible y desarrolla-
da, esto es un imperativo para las ins-
tituciones de educacion superior.
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