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Titulo: Gobernadora Regional solo ha nombrado a tres de los ocho jefes de divisidon del Gore

KRIST NARANJO AFIRMA QUE ESTAN TRABAJANDO EN LAS DESIGNACIONES

Gobernadora Regional solo ha nombrado a
tres de los ocho jefes de division del Gore

La nueva autoridad
regional indico que
le toca encabezar
una forma de
gestion diferente y
que el “proceso no
ha sido facil en su
implementacion por
temas de recursos y
facultades”.

Lionel Varela/ Regién de Coquimbo

A mas de una semana de haber asu-
mido como Gobernadora Regional, Krist
Naranjo se encuentra trabajando en la
designacidn de su equipo de confianza.

Cabe recordar que el exintenden-
te Pablo Herman (actual Delegado
Presidencial) solicité la renuncia a
todos los jefes de divisién del Gore
antes de dejar su cargo, como un “gesto
politico” a la nueva autoridad.

Sin embargo, a una semana de su

Desarrollo Social DIDESO; a Alejandra
Casanova como jefa de Divisién de
Planificacién y Desarrollo DIPLADE;
y a Miguel Angel Pino, a cargo de
la Division de Infraestructura.(Ver
recuadros)

Faltaria completar los cupos pen-
dientes de Administrador Regional; y
los jefes de Division de Presupuesto
e Inversién Regional DIPIR; Division
de Administracién y Finanzas DAF;
Divisién de Fomento; y Divisién de
Control y Auditorfa.

En cuanto a su gabinete, la nueva
autoridad regional llegé al Gore con
su jefe de Departamento Juridico,
Boris Mufioz y la encargada de prensa,
Macarena Toro.

Recordemos que habfa asumido
también su jefa de gabinete, Claudia
Valenzuela, quien fue sorpresivamente
cesada de su cargo el pasado lunes.

Naranjo manifestd al respecto que
“es importante precisar que, si bien
se trata de un cargo de confianza y
que nos conociamos por el trabajo
desarrollado durante el proceso de
campafia, y que fue en virtud de ello
y sus competencias que la invité a
sumarse al equipo, finalmente no
logramos un trabajo adecuado, debido
alos niveles de conocimiento y pericia
requeridos por este cargo”.

Para algunos funcionarios de Gobierno,
la instalacién de Naranjo ha sido més

personas idéneas para los puestos
citados.

“Deberfa haber tenido su equipo listo
y no haber llegado de esta manera a
encabezar un proceso de tal mag-
nitud, porque parece que estuviera
improvisando”, indicé el personero
de Gobierno, quien agregd que al no
tener un respaldo de una colectividad
puede que le sea més complejo salira
buscar profesionales al mundo privado
o sin militancia.

En este punto, Naranjo aseverd, a
través de un comunicado, que frente
a las dudas que se han generado en
relacién con el proceso de instala-
cién del nuevo Gobierno Regional de
Coquimbo, se deben precisar ciertos
aspectos relevantes, a fin de minimizar
los rumores y malos entendidos que
pudiesen haberse establecido en la
ciudadanfa.

“Puntualizar que lidero un proceso
de cambio a nivel local, una forma de
gestién diferente y que, también, es
el desafio de mis pares gobernadores
y gobernadoras en las 15 regiones
restantes. Proceso que no ha sido facil
en su implementacién por temas de
recursos y facultades, el cual ademas
requiere de un trabajo conjunto, no sélo
al interior de mi equipo cercano, sino
también de la mano de los funcionarios
y funcionarias de este servicio publico,

que han mostrado total disposicion
para generar este cambio”, agrega el
documento.

Ademés se informd que en los
préximos dias se irdn sumando méas
profesionales.
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