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“Es una sefial de cambio en el sistema
universitario”, asegura Maria de Lourdes
Veldsquez, la nueva presidenta del directo-
rio de la Universidad Alberto Hurtado
(UAH). Es que la abogada de la U. Catélica
y diplomada en Derecho Laboral en la U.
Chile fue elegida esta semana para ocupar
ese cargo. Se trata de "un hito" en el
plantel privado, pues es la primera vez que
lo ostenta una muijer.

Llega a reemplazar a Alberto Etchega-
ray —exministro de Vivienda de Patricio
Aylwin—, quien ocupo la presidencia por
dos afios. La acompaiian en el directorio
Maria Elena Gronemeyer, doctora en
Comunicacion Social de la UC; José Pablo
Arellano, economista y exministro de
Educacién; Juan Pablo Becker, ingeniero
comercial y sacerdote jesuita, y Judith
Scharager, doctora en Estudios de Educa-
cién Superior y directora ejecutiva de la
Fundacion Qualitas para la Educacién. En
tanto, el rector es Cristian del Campo,
84

Biisqueda de coherencia
Segtin la abogada, que ha trabajado

en compaiiias como BHP, Kimberly-
Clark, Melén y Generadora Metropolitana,
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LA ABOGADA MARIA DE LOURDES VELASQUEZ FUE ELEGIDA ESTA SEMANA

Por primera vez una mujer asume la presidencia del directorio
de la U. Alberto Hurtado: “Va mas alla de lo simbolico”

La abogada
también se
desempeiia
como chief
legal and com-
pliance officer
en Generadora
Metropolitana.

ENERADORA METROPOLITANA

el nombramiento “es un hito relevante.
Creo que eso no se puede obviar”.

Y explica que "denota y expresa que
aqui hay un compromiso de una institucion
que busca ser coherente con su sello inclu-
sivo, y con estandares contemporaneos de
gobernanza y liderazgo”.

Asegura que “es relevante como sefial
de cambio” en el nivel terciario de educa-
cién, porque "si bien (las mujeres) somos

mayoria en aula, o hay paridad de géne-

ro, atin, y esto no es privativo al ambito
universitario, sino que pasa en otros
4mbitos también, adn seguimos siendo
minorias en los espacios de tomas de
decisiones estratégicas. Entonces, yo
veo que aca hay una consistencia en lo
que es la mision de la universidad y su
disefio institucional”.

De hecho, la abogada cree que su presi-
dencia “tiene un efecto transformador
importante. Va mas alld de lo simbdlico”.

Detalla: “Es transformador en el sentido
de que cuando una estudiante, una acadé-
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mica o una funcionaria ve a una mujer en
un rol directivo, presidiendo el directorio,
se amplia su horizonte de posibilidades”.

“Misidn desafiante,
pero necesaria”

Veldsquez llegé al directorio de la UAH
en 2024 cuando, por calendario, hubo un
proceso de renovacion y la contactaron.
"Me gusté mucho el desafio, encuentro que
la universidad es muy particular por el
sello que tiene. Es una universidad que
tiene una mision que es hien desafiante,
pero necesaria. Aspira a dar educacion de
calidad a segmentos que son generalmente
de primera generacion con acceso a la
universidad. Entonces, dar una educacion
de calidad, pero ademds con una vision de
formacion integral, con una mirada orien-
tada al bien comtin, y eso en un contexto
como el de hoy me parece especialmente
valioso, como una instancia de reflexion
(..), ese sello jesuita que tiene", comenta.

Ta

126.654
320.543
['INo Definida

Por primera vez una mujer asume la presidencia del directorio de la U. Alberto Hurtado: "Va més alla de lo simbélico"

Con todo, la llegada de Velasquez al
plantel fue en un contexto de crisis econé-
mica, pues en 2024 fueron desvinculados
cerca de 90 funcionarios y académicos,
debido a un déficit cercano a los $7.600
millones. De acuerdo con lo que informd el
rector Del Campo en ese momento, "una
dificil situacion financiera nos obliga a
realizar ajustes importantes en toda nues-
tra estructura organizacional para reto-
mar el equilibrio operacional”.

La U. Alberto Hurtado fue fundada en
1997, con el objeto de construir, segtin
declara en su sitio web, "un proyecto
universitario de excelencia, sin fines de
lucro, abierto, tolerante e inclusivo”.

En esa linea, la nueva presidenta del
directorio dice que su misién es “continuar
trabajando para resguardar esa mision (de
la universidad) y acompanarla y acompa-
fiar la proyeccion estratégica, fortalecien-
do el gobierno de la universidad, de mane-
ra de asegurar, de poder consolidar el
desarrollo del proyecto institucional”.
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