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PARTICIPACION FEMENINA EN
CARRERAS UNIVERSITARIAS

SENORDIRECTOR:

Eldesafio de generar unamayorinclusion feme-
ninay equidadde género en la educacion supe-
rior esun tema que haido avanzando a lo largo
de las decadas. Sin embargo, es innegable que
todavia queda mucho camino porrecorrer.

En estesentido, delas tantasbrechas aunexis-
tentes, quizas una de las mas trascendentales
paraeldesarrollo de lahumanidadesaumentar
la participacionfemenina enlas denominadas ca-
reras STEM (Ciencias, Tecnologia, Ingenieriay
Matematicas, por su sigla en inglés), que cons-
tituyen espacios en la sociedad que historica-
mente han sido ocupados por hombres.

Segun el Consejo Nacional de Educacion, el
porcentaje de mujeres en estas carrerasesme-
noral30%. Comparandonosconlospaisesdela
OCDE, Chile es el septimo conmenor participa-
cionfemenina en Ingenieria, y el ultimoen carre-

ras STEM. Si bien los porcentajes han ido au-
mentando gracias a estrategias implementa-
das por las universidades, es de preocupacion
avanzar con mayor velocidad. Porque, paraque
Chile logre un desarrollo profundo eintegral en
estas areas, serequieretenerlavisiondelaso-
ciedad completa.

A nivel cultural, entanto,esimportante dejar de
tener carreras "femeninas” y otras “masculi-
nas’, pues las vocacionesy los talentos se dis-
tribuyenporigual en todala poblaciony comoso-
ciedad debemos avanzar endestruirlos prejui-
cios para permitir que nuestros jovenes se
desarrollen libremente.

Enelmundolaboral es tiempo de dejar atras la
discriminacionque aun existe -solopornombrar
un ejemplo- por la maternidad, donde la mujer
profesional parte en desventajarespecto de sus
pares varones.

Ensuma,losdesafios vandesde laeducacion,
pasando por lo cultural hastalo profesional, y sin
dudaenmuchos otros ambitos. Perolo cierto es
que las mujeres deben formar parte del diserio
delmundo del futuro, porque en la construccion
de nuestra sociedad no puede estar ausente el
50% de lasinvolucradas.
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