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Regién alcanza una tasa de desocupacion superior al promedio nacional

Region alcanza una tasa
de desocupacion superior
al promedio nacional

Cifra de 9,8%, segun explico el seremi de Economia, se debe a que “la
demanda de empleo no esta siendo capaz de absorver la oferta laboral”.

Francisca Palma Schiller
francisca.palma@estrellavalpocl

I mercado laboral
E arranco el 2026 sin

dar tregua. Asi lo in-
dica la tltima Encuesta Na-
cional de Empleo (ENE) del
Instituto Nacional de Esta-
disticas, la cual devela que,
a nivel nacional, la desocu-
pacion llego a 8,9% en el
trimestre movil enero-
marzo, con un leve au-
mento de 0,2 puntos en
comparacion con igual pe-
riodo del ano anterior.

Pese a esto ultimo, la
cifra viene a confirmar, la-
mentablemente, la persis-
tencia de un problema, ya
que el pais ha logrado acu-
mular 38 meses con un
desempleo igual o supe-
rior al 8%.

A nivel local, cabe infor-
mar que la regiéon tampoco
escapa a la tendencia: las
cifras muestran que, inclu-
so, se ubica por sobre el
promedio nacional.

Esto porque la tasa de
desocupacion regional al-
canzéun 9,8%, aumentan-
do un 0,7% respecto de
igual periodo del 2025.

Seguin refiere el boletin,
lo anterior se explica por
una combinacion de facto-
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res, entre ellos por la fuer-
za de trabajo, la que au-
menté un 1,5%, mientras
que la tasa de ocupados al-
canzo un 0,7%, no siendo
capaz de absorber la totali-
dad de la oferta de trabajo.

“El escenario del em-
pleo en la Regidén de Val-
paraiso nos muestra se-
nales que debemos obser-
var con atencion. Hoy te-
nemos una tasa de deso-
cupacion de 9,8%, por so-
bre el promedio nacional,
y eso refleja que actual-
mente lademanda de em-
pleo en la regién no esta
siendo capaz de absorber
toda la oferta laboral exis-

tente. Es decir, hay mas
personas buscando traba-
jo, especialmente muje-
res que se estan incorpo-
rando activamente al
mercado laboral, pero la
generaciéon de nuevos
empleos sigue debilita-
da”, analizé el seremi de
Economia, Cristian Mella,
quien agrego que “a esto
se suma una desacelera-
cion en sectores relevan-
tes como la industria ma-
nufactureray actividades
ligadas al turismo y los
servicios”.
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zas, AlejandroTorres, aca-
démico dela UV, el desem-
pleo “se ha transformado
en algo bastante estructu-
ral y todo lo que ocurre,
en general a nivel politico,
no ha logrado generar ma-
yor inversion, por lo que
esta situacion no veo que
se solucione de aqui a un
periodo de, por lo menos,
dos anos”.

En cuanto a qué hacer
para revertir este escena-
rio, el académico de la Es-
cuela de Negocios y Econo-
mia de la PUCV, Rodrigo
Valdés, asegura que poten-
ciar los beneficios tributa-
rios podrian ser claves a la
hora de hablar de empleo
formal.

“Esto debe resolverse
por el lado de politicas fo-
calizadas del Estado; difi-
cilmente la empresa pri-
vada, por si sola, comien-
ce a generar politicas para
mejorar el empleo, por lo
que si o si tienen que ve-
nir por parte de politicas
dirigidas y contextualiza-
das del Gobierno, como,
por ejemplo, beneficios
tributarios, es decir, ti
contratas gente formal-
mente y tienes una op-
cién de pagar menos im-
puestos”, analizo. ©
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