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G ENTREVISTA. KARENBEHRENS, Delegada Presidencial Regional:

“Me voy muy orgullosa del gobierno
del Presidente Gabriel Boric por todos
los avances en politicas publicas”

Constanza Caldera Pfeiffer

cronica@mercurioantofagasta.cl

ste miércoles 11 de marzo,

E la delegada presidencial

regional Karen Behrens

(PS) dejard su cargo tras cuatro

anos de gestion, el cual serd asu-

mido por la exgobernadora,
Katherine Lopez (UDI).

En suoficinay luegode lide-
rar el tiltimo gabinete antes del
cambio de mando, la abogada
concedi6 una entrevista a este
Diario. Oportunidad en que hizo
un balance de su gestion, desta-
colosavances eneste periodo, y
abordé los desafios de la region.

En cuanto a su futuro profe-
sional sefial6 que noregresaraa
la UA, donde ejercia un cargo de
planta, y reconocié tener ofreci-
mientos para trabajar en el Go-
biemo Regional y en otros luga-
res, subrayandosuintencion de
continuar en politica.

“Ahora nos toca ser oposi-
cion. Nosolamente fui delegada
presidencial, sino también soy
unaactora politica y creemos
que todo lo que se ha hechoen
estegobierno hay que defender-
lo. Hay queretomar el didlogo y
poder seguir en la esfera publi-
ca”, indico.

ZCudl observa que son los mayo-
res avances alcanzados durante
estos cuatro afos de gestion?
-Creo que el gran tema que
estaba en el ojo piiblicoy que to-
davia persistees indudablemen-
tela seguridad. Y en seguridad
cuando llegamos, la verdad que
habian hartos desafios muy
complejos: los rucos enla via pi-
blica, hastaen la Plaza Colon, en
el terminal de buses, en el borde
costero. Otro tema que sibien
no necesariamente es un tema
deseguridad, pero los migrantes
que circulaban por nuestras ca-
rreteras, elaumento dela tasade
homicidios (...) Ya el afio 2023
comenzamos a trabajar con el
tema de la Estrategia Nacional
de Seguridad que un poco orde-
na el tema de como se tiene que
enfrentar la delincuencia, justa-
menteconmas recursos(...) Por
otro lado, también creo que es
fundamental el tema de los pla-
nes territoriales para enfrentar
el delito, comoel plan “Callessin
Violencia” , que fue sin lugara
dudas, un tema bien importan-

te para hacer mucha fiscaliza-
cion y control en puntos de An-
tofagasta como en Calama don-
de mds habia delincuencia, y
también apoyando los munici-
pios con mds recursos para sus
direcciones de seguridad, traba-
jando conmuchos operativos de
distinta indole. El comité contra
el crimen organizado donde no
solamente hay acciones decoor-
dinacion entre los servicios sino
también muchos recursos im-
portantes para la temdtica.

Creoque eso fue fundamen-
taly fue uno de los temas que en
definitiva nos trajo muy buenos
resultados, tanto asique la sema-
na pasada dimos cuenta de una
baja importantisima en las tasas
de homicidios. Pasamos de 9,6
homicidios cada 100.000 habi-
tantesaun 5,4. (...) Y si habla-
mos de los avances mas signifi-
cativos, en lo que la region se
refiere, estd el tema de la Estra-
tegia Nacional del Litio y la Ley
de Royalty.

iCudles cree son los principales
desafios de laregion?

-Creo que hay hartos desa-
fios en la region. Creo que es
un desafio poder ir disminu-
yendonuestra cantidad de tra-
bajadores conmutados. Pero
eso no implica solamente con-
tratar més gente de la region,
sino como nosotros podemos
hacer que nuestra region, sus
comunas estén preparadas (...)
el otro dia estabamos sacando
cuentas con el director del Ser-
vicio de Evaluacién Ambiental

KAREN BEHRENS LIDERO CUATRO ANOS LA DELEGACION PRESIDENCIAL.

CEDIDA.

!

(SEA) y durante este periodo
aprobamos més de 22. 000 mi-
llones de délares en proyectos.
Esrealmente impresionante la
cantidad de inversion que va-
mos a tener.

Pero eso también implica
que tenemos que hacer que es-
ta region sea mas amable, que
sea capaz de recibir a todos sus
trabajadores que vamosatener
trabajando en estos proyectos,
queimplicanestagran cantidad
derecursos. Y nosolamente es-
tamos hablando de viviendas,
también de establecimientos
educacionales, de mejor salud,
mejores espacios ptiblicos, me-
joresinstituciones de educacion
superior, etcétera. Y eso no se
hace de lanoche a la mafana.

EVALUACION GABINETE
£Como evaliia lagestion del gabi-
neteregional?

-La verdad es que me han
hecho harta esa preguntay ade-
mas he visto muchas entrevistas
0 espacios de discusion en me-
diosde comunicacion, donde se
dauna valoracion bastante baja
del gabinete. Pero yo haria una
distincion.

Para dar un ejemplo. En
energia, hemos triplicado la ca-
pacidad de generacion (...) Eso
noes producto de la casualidad,
me gustariadecirque fuemi ges-
tién, pero laverdad tuvimos una
seremi muy eficiente. En mine-
ria, se han desarrollado muchos
proyectos, trabajos donde se ha
aumentado significativamente
también la insercion de las mu-

jeres en este campo que era sii-
per masculinizado.

En economia, se ha trabaja-
do permanentemente con las
empresasen el tema de la permi-
sologia (...). Lo mismo con la se-
remi del Minvu, que lleg en un
tiempo bien critico, que vinoa
hacerse cargo de una cartera
muy compleja, dado el tema del
Fundaciones.

EIMOP tuvo la inversion his-
torica, muchos proyectos de
ellos entregados, muchos tam-
bién en ejecucion que logro a
través de su seremi ejecutar
566.000 millones de pesos. En
seguridad, también un ministe-
rio que no alcanzo a llevar un
ano, pero que claramente fue
destacado. Bienes Nacionales
con la entrega de terrenos, no
solamente para viviendas socia-
les, sino también para muchos
proyectos.

El seremi de Educacion, no
quierodejaranadie fuera, pero
yo creo que se trabajo muy in-
tensamente y crecieron lideraz-
g0s, quizds un tema es lo comu-
nicacional, que si quizas po-
driamos haber hecho mucho
mds en ese aspecto, pero creo
que el gabinete estuvo a laaltu-
ra de los grandes desafios que
tuvimos en este periodo.

<ZConqué sensacion deja el cargo?

- Siempre hay sensaciones
encontradas en esto. Yo creo
que nunca me senti como en el
glamour, si se puede llamar asi,
de un cargo. Me senti bien obre-
ra en este gobierno. Sali mucho
a terreno, y eso creo que tam-
bién hizo que tuviera buen fe-
eling con la gente.

En general, he recibido mu-
chas muestras de carifio, de
aprecio, porque para mi esto
fue un desafio, no un trabajo.
Un desafio importante que me
diolaoportunidad y ahi sies un
privilegio, de conocer muchos
lugares y realidades distintas
(...)muy orgullosa delgobierno
del Presidente Gabriel Boric
por todos los avances en politi-
cas publicas que podemos to-
mar. Pero también con la sensa-
cién de que uno siempre po-
dria haberlo hecho mejor, pero
la verdad es que en general me
voy muy contenta. Sin embar-
go, creo que quedan muchos
desafios todavia.c3
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