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Autoridades apuntan a mejorar la calidad de viday aumentar la contratacién de mano de obra local

Autoridades apuntan amejorar la calidad de vida
y aumentar la contratacion de mano de obralocal

CONMUTACION. Reacciones a estudio que arrojo que el alto costo de vida y la falta de acceso a servicios como educacion,
saludy espacios recreativos inciden en que trabajadores mineros no vivan en la zona.

Constanza Caldera Pfeiffer

constamzacaldern@mercurioatglagasta.d

ejorar la calidad de vi-
M da de la regi6n y au-
mentar la contrata-
cion de mano de obra local,
son dos aspectos que autorida-
des locales y regionales obser-
van como sustanciales deavan-
zar, ante los resultados del es-
tudio que profundizo los moti-
vos por los cuales los mineros
deciden no vivir en las ciuda-
des de Antofagasta y Calama.
El estudio desarrollado por
los académicos de la Universi-
dad Mayor Felipe Irarrazaval y
de laUCN, Miguel Atienza arro-
Jjoqueelaltocosto delavida, la
oferta limitada de servicios de
calidad en salud, educacién, y
de espacios recreativos, ade-
mis de la contaminacion, es-
tan dentrao de las razones para
no residir en la region.
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El senador Esteban Velas-
quez(FRVS) sefala que un por-
centaje importante de trabaja-
dores de la mineria y otrasac-
tividades en la region, no viven
enlazona porque sus familias
estan en otros lugares.

“Sus familias viven en otras
regiones. En la Metropolitana,
enConcepcion, en la de Valpa-
raiso. Por lo tanto, como viven
en otros lugares, indudable-
mente que ellos estan de paso
acd. Ahora, en muchos casos
parece una excusa decir que
10 cONtamos Con uno u otro
centro. Efectivamente, tene-
mosdebilidades, peroestas de-

SE ESTIMAN QUE CERCA DE 99 MIL TRABAJADORES E

bilidades se repiten en unmon-
ton de regiones”, declard.

En este sentido, Veldsquez
destacd la importancia de que
por parte de las empresas man-
dantes existan cuotas de con-
tratacion de profesionales y
mano de obra local.

El diputado Sebastiin Vide-
la (Indep.-PL) cree que el gran
desafio que tenemos es lograr
quelariqueza que se generaen
nuestra region se refleje en la
calidad de vida de quienes vi-
ven aqui.

“No puede ser que mu-
chos trabajadores no se que-
den por falta de acceso a sa-
lud, educacion o por el alto
costo de vida. Por eso es fun-
damental que las mineras si-

“Un porcentaje
importante de
trabajadores dela
mineria y otras
actividades, no viven
en lazona, porque
sus familias estin en
otros lugares™.

Esteban Velisquez
Senador Frvs

gan privilegiando la mano de
obra local y se comprometan
con el desarrollo real del terri-
torio”, declar6.

Por su parte, el alcalde de
Antofagasta Sacha Razmilic
(Evopoli) dijo que se trata de

N LA REGION DE ANTOFAGASTA SON CONMUTADOS.

“Nuestra conviccion
es que las compariias
mineras sean
capaces de contratar
yretener mano de
obra local”.

Sacha Razmilic
Alcade (Evopoli)

un llamado de atencion a las
autoridades, y sobre todo al
sector privado y mundo de la
mineria.

“Esto, porque nuestra con-
viccion es que las companias
mineras sean capaces de con-

tratar y retener mano de obra
local, y terminar con la postal
de los aeropuertos de trabaja-
dores vizjando a otras ciuda-
des después del trabajo en la
semana”, indicd.

Razmilic agrego que su ob-
jetivo es hacer una mejor ciu-
dad, en la cual los vecinos vi-
van mejor. Para lo cual, dijo
quedesde lamunicipalidad es-
tdn trabajando en la genera-
cion de proyectos e inversio-
nes que totalizan $21.6600 mi-
llones a fin de mejorar la cali-
dad de vida de las personas.

El consejero regional Gus-
tavo Carrasco (Indep.-PPD)
plantea que Antofagasta, es
UNa zona con enormes poten-
cialidades, pero enfrenta ba-
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rreras estructurales profundas.
Uno de los factores mas rele-
vantes, el alto costo asociado a
la calidad de vida.

A esto, sefiala se suma que
si bien la mineria ha sido el
motor econémico, también ha
concentrado la matriz laboral,
limitando la diversificacion
productiva. Ademas, mencio-
na la contaminacién y la satu-
racionambiental en Tocopilla,
Calamay Antofagasta.

“La clave estd en avanzar
hacia una diversificacion eco-
nomica real, con inversion pu-
blica estratégica, mayor conec-
tividad, incentivos para nuevos
rubros productivosy una vision
de desarrollo sostenible que va-
lore a las personas, su entorno
y sus derechos”, declarc.

Entanto, el consejero regio-
nal Alejandro Cifuentes (Repu-
blicanos) dijo que el estudio
confirma unarealidad que han
denunciando hace anos respec-
toa que laconmutacién laboral
en mineriase ha transformado
en una “barrera estructural”
para el desarrollo de laregion.

“Necesitamos  politicas
concretas que garanticen con-
diciones dignas de vida en sa-
lud, vivienda, educacion y se-
guridad para que quienes tra-
bajan en esta tierra también
puedan vivir en ella con sus fa-
milias. Hago un llamado a
quienes aspiran al Parlamento
asuInan un compromiso con
seriedad y trabajen por unale-
gislacién que protejaa nuestra
region de este despojo siste-
matico”, enfatizo. 3
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