A LITORALPRESS

Fecha: 10-05-2025 Pag.: 4 Tiraje: 5.800
Medio: EI Mercurio de Antofagasta Cm2: 275,5 Lectoria: 17.400
Supl. : El Mercurio de Antofagasta VPE: $557.042 Favorabilidad:  [EINeutra
Tipo: Noticia general

Titulo: Codelco genera cerca de 27 mil empleos directos durante 2024

Codelco genera cerca de 27 mil
empleos directos durante 2024

MINERA. La fuerza laboral de las Operaciones Norte representa casi el 14% de la
poblacion de Calama, a la que se suman los empleos indirectos de la estatal,
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aindustria minera es uno

de los sectores product-

vos clave para la econo-
mia y empleo en Chile y parti-
cularmenteen la Region de An-
tofagasta. Prueba de elloson los
numeros deempleo que Codel
co genero en forma directa en
2024, donde las divisiones Chu-
quicamata, Radomiro Tomic,
Gabriela Mistral y Ministro Ha-
les, generaron 26.917 puestos
de trabajo directos en sus ope-
raciones y proyectos.

Siesa cifrase extrapolaalos
habitantes de Calama, podria-
mos decir que la fuerz laboral
representa casi el 14% de la po-
blacién de Calama. A ello se de-
be sumar todos los empleos in-
directos que se generan a partir
dela mineria, en tomo a lasem-
presas mas pequenas y las acti-
vidades de servicios que se
prestan a la Corporacion.

En nimeros concretos, la
dotacion total de casi 27 mil
personas, se descompone en
6.529 trabajadores de la dota-
cion propia. de las cuales lama-
yor dotacion es de Chuquica-
matacon 3.887, seguida por RT
con 1,324, Ministro Hales con
824 y Gabriela Mistral con 494.

A este nlimero se sumarn las
personas ligadas a los contra-
tistas de operaciones cuya do-
tacion total esde 14,691, donde
Chuguicamata cuenta con
6.965, Radomiro Tomic 3.382,
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Ministro Hales con 2.291 y Ga-
briela Mistral con 2.053.

En tornoalos proyectos, la
participacion es de 5.697, de
los cuales Chuguicamata cuen-
tacon 3964, Radomire Tomic
con 748, Ministro Hales 603 y
Gabriela Mistral con 382.

Segin explica el gerente ge-
neral de Chuquicamata, René
Galleguillos, “nuestra dotacion
del norte tiene un fuerte arrai-
£o local. Gran parte de nues-
tros equipos de la dotacion
propia y de colabaradores de
operaciones viven en la Region
de Antofagasta aca en Calama
y en otras ciudades de la re-
gion, lo que genera un dina-
mismo econdmico que crea va-

lor para las zonas donde seem-
plaza nuestras operaciones”.

CENTRO DE COLABORACION

Con el objetivo de promover la
contratacién de trabajadoresy
empresas locales, Codelco re-
cientemente cred y puso en
marcha el Centro de Colabora-
cion para el Empleo y Desarro-
llo de Proveedores Locales. Se-
gin explica Galleguillos, “esta
iniciativa es pionera en la in-
dustria minera y lo que busca
s conectar a nuestras opera-
viones de Codelco y sus gran-
des empresas contratistas con
las medianas y pequenas em-
presas locales, prestando -por
ejemplo- servicios o bienes

desde Calama. Tenemos el ob-
Jjetivo de aumentar en un 60%
la compra local al 2030 y esta
es una de las herramientas que
nos ayudaranaconcretarlo. De
igual forma, buscamos que las
trabajadoras y trabajadores lo-
cales también se conecten y
tengan opciones concretas de
empleo en Codelco y en las
empresas confratistas. Asi for-
talecemos la economia local y
se generen circulos virtuosos
gue crean valor para la comu-
nade Calama y para la region.
Este es un espaciodonde como
Codelco le hemos puesta ros-
tro y lugar fisico para la rela-
cion con nuestras comunida-
des y empresas locales™. 3
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