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El 42% de las personas en Chile se siente insegura al desplazarse a su trabajo Un estudio realizado por la Achs y Datavoz

evidencio dlferentes percepcmnes que Ios trabajadores - sienten en sus trayectos laborales, como que el 36% de ellos siente

AttAntA AA-

El 42% de las personas en Chile se siente insegura al
desplazarse a su trabajo

*  Un estudio realizado por la Achs y Datavoz evidencié diferentes percepciones que los trabajadores
sienten en sus trayectos laborales, como que el 36% de ellos siente presién por llegar a la hora y que el 59%
cuenta con flexibilidad horaria frente a situaciones particulares.

El entorno en los viajes de
ida y vuelta al trabajo, pue-
den generar una sensacion
de vulnerabilidad. Asi lo
demostrd un nuevo andlisis
de un estudio desarrolla-
do por la Achs y Datavoz
a fines de 2025, donde un
42,2% de los encuestados
afirmé que sus horarios de
entrada o salida del trabajo
los obliga a movilizarse en
condiciones tales como tra-
fico intenso o falta de lumi-
nosidad.

El informe también abordo
la presion por la puntua-
lidad, revelando que poco
mias de un tercio (36,6%)
de los trabajadores siente la

urgencia de llegar a tiempo,
frente a un 50,5% que no
percibe dicha presién. Al
mismo tiempo, un 56,9%
reporta que su empleador
u organizacion ofrece flexi-
bilidad horaria en situacio-
nes particulares.

Isabel Contrucci, Directo-
ra de Estudios de la Achs,
sefialé que “los datos nos
muestran que un poco mas
de un tercio de la fuerza
laboral percibe inseguri-
dades relacionadas con
distintos aspectos del des-
plazamiento. Al mismo
tiempo, mds de la mitad
de los trabajadores percibe
que su empresa promocio-

na activamente la seguri-
dad de trayecto, lo que es
sin duda una senal positiva
de que el compromiso pre-
ventivo esta permeando en
la cultura organizacional.
De todas formas, todos los
actores debemos contri-
buir para generar un eco-
sistema vial mas seguro, y
ayudar en disminuir tanto
la sensacion de inseguri-
dad como elementos que
pueden afectar un trayecto
seguro’, indico.

La mayoria de las personas
saben qué hacer frente a un
accidente de trayecto
Segun la encuesta, la ma-
yoria de las personas sabe

como reportar un acciden-
te. El 64,7% de los traba-
jadores declara conocer la
existencia de protocolos
especificos para gestionar
accidentes de trayecto, y
un numero similar (64,9%)
considera que el proceso
de reporte y seguimiento
posterior es claro. Asimis-
mo, el 76% afirma saber
exactamente como reportar
un accidente de este tipo en
caso de ocurrir. Ademas, en-
tre los trabajadores que ha-
bian sufrido algtin accidente
de trayecto, el 71,1% mani-
festd haber recibido apoyo
por parte de su organizacion
tras el evento.

Isabel Contrucci explica que
“la alta trazabilidad y cono-
cimiento de los protocolos
de reporte es un activo cla-
ve para las empresas y las
personas. Es positivo que 7
de cada 10 trabajadores que
sufrieron un accidente se
hayan sentido apoyados por
su organizacion, y nos de-
muestra que los canales de
respuesta estan operativos
y son valorados. El desafio
ahora es cerrar la brecha de
ese tercio de trabajadores
que ain no conoce los pro-
cedimientos, para asegurar
que ante cualquier imprevis-
to en la ruta, nadie se sienta
desprotegido’, concluyo.
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