Fecha:
Medio:
Supl. :
Tipo:

Titulo:

LITORALPRESS

06-08-2025

La Segunda

La Segunda

Cartas

CARTAS: Ley Karin

Ley Karin
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Este viernes 1 de agosto se
cumple un ano desde la entrada
en vigor de la ley Karin, una legis-
lacion crucial que busca transfor-
mar las relaciones laborales en
Chile. Su objetivo es claro: preve-
nir, investigar y sancionar el aco-
so laboral, sexual yla violencia en
el trabajo, incluso cuando pro-
venga de externos.
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No obstante, este primer ano
también ha estado marcado por
desafios. Informes iniciales reve-
lan un alto nimero de denuncias,
lo que subraya la necesidad de es-
ta ley, pero también la magnitud
del problema. La reticencia a con-
tratar mujeres o la preferencia
por desvincularlas, asi como la
exacerbacion de conflictos en
empresas, son efectos secunda-
rios preocupantes.

Las demoras en los procesos
de investigaciéon también deben
abordarse. Si bien es esperable
que una ley de esta envergadura
enfrente obstaculos en su imple-
mentacion, es vital que se redefi-
nan los procedimientos para ase-
gurar su eficacia. La ley Karin es
una herramienta poderosa, y su
éxito a largo plazo dependera de
una continua adaptacion y mejo-
ra.

Oscar Olivares
Académico Universidad Autono-
ma
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