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Linea de Emergencia Laboral prevé subsidiar a afectados por incendios
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Favorabilidad:  [[INo Definida

El decreto emitido por el Ministerio del Trabajo apunta a mantener puestos de trabajo en Biobio

Linea de Emergencia Laboral prevé
subsidiar a afectados por incendios

La medida podra ser
implementada en
casos de pérdida de
empleo o de riesgo de
lo anterior, otorgando
bonificaciones para
los empleadores.

Por Diana Aros Aros
dianaarosadiarioelsurcl

ste lunes se concretd, atra
E\'c’s del Diario Oficial, el de

creto que califica de Emer
gencia Laboral la situacién de
catdstrofe derivada de los incen
dios ocurridos tanto en Biobio
como en Nuble. La resolucion,
emitida por el Ministerio del
Trabajo y Prevision Social, esta
blece acciones para facilitar la
insercion laboral de las personas
desempleadas o la conservacion
de la fuente laboral de los traba
jadores ya contratados, a través
del desarrollo de iniciativas de
capacitacion o entrega de bene
ficios tanto a empleadores como
a trabajadores.

La seremi del Trabajo, Sandra
Quintana, indicé que “como con
secuencia de los incendios fores
tales, el Presidente de La Repuibli
ca declara Estado de Catdstrofe,
permitiendo que el Ministeriodel
Trabajo,atravésde laSubsecreta
riadel Trabajo,implemente la Li
nea de Emergencia Laboral, para
proteger a los trabajadores cuan
do pierdan o estén en grave ries

o de perder su fuente laboral (..)
F.] linea se traduce en la postula
cionquehacen las microy peque
fas empresas de primera catego
ria que se vean afectadosdirectao
indirectamente por losincendios
forestales”.

Segun detalla el decreto, la Lt
nea de Emergencia Laboral se
implementard para hasta un md
ximo de 2.202 cupos, correspon
dientes a personas que trabajen

El apoyo contempla a micro y

¢ Incendios de 2023

La seremi del Trabajo indicd que
tras los incendios que azotaron a
Biobio en 2023, también se decre-
t6 emergencia laboral para apo-
yar a empresas afectadas.

enempresasde Biobio o Nuble,y
que cumplan los requisitos res
pectivos. Del total de cupos dis
ponibles, el 60% ird a la Regién
del Biobio por ser el territorio
con mayor grado de afectacion.
Sobre las bonificaciones corres
pondientes, se otorgard alos em
pleadores un 80% de un ingreso
minimo mensual durante los
tres primeros meses por cada tra
bajador que mantengasu contra
to vigente.

De mantenerse la contrata
cién de dichos trabajadores, se
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extenderd por tres meses mds
una bonificacién del 60% de un
ingreso minimo mensual. Asi,
las postulaciones se realizardn
hasta el mes de abril para aque
llos contratos de trabajo que ten
gan una vigencia de a lo menos
un mes y por un maximo de
nueve meses.

VERIFICACION DE
CONTRATO

Las bonificaciones correspon
dientesse otorgardn previa verifi
cacion de la mantencién del con

empresas de la Region, afectadas tanto directa como indirectamente por la catdstrofe.

trato de trabajo respectivo en la
plataforma de la Direccion del
Trabajo. El Servicio Nacional de
Capacitacién y Empleo (Sence)
verificard la fecha de inicio de la
relacion laboral y el pago del be:
neficio estard condicionado a di
chaverificacion mensual de lare
lacién laboral.

Sobre la informacion, la sere
mi del Trabajo explicé que “lo
que hacemos es tomar esa némi
na y vamos a visitar en terreno,
para ver el grado de afectacién
que tiene la empresa, si es direc

2.202

cupos es el maximo
para apoyar en la
emergencia. Del total
de estos cupos, el 60%
sera para Biobio.

80%

del ingreso mensual
minimo se entregara a
empleadores afectados
por 3 meses, con
posibilidad de prérroga.

to o indirecto, y cudntos trabaja
dores estdn comprometidos con
la posibilidad de perder el em
pleo y que, a la vez, si se obtiene
el subsidio, retenerlo™.

En relacion al proceso, Quinta
naapunté aque “lavisitaessuper
importante, porque ahi nos da
mos cuenta del grado de afecta
cién. Cuando es pérdida total es
claro porque el incendio quemaé
loslocales, pero también hay una

pérdida indirecta, sobre todo en
L zona de Tomé porque se man

tuvieron cerradas las playas casi
dos semanas. Entonces todo lo
que es restaurantes, hoteles, han
sufrido pérdidas cuantiosas y
también hay que considerar que
hubo una semana sin luz, no se
podia utilizar el pago con débito,
no habia internet, entonces ahi
hay una pérdida que es indirecta,
pero existe”.

Cabe destacar que dicho subsi
dio se hard efectivo para las co
munas de Concepcion, Tomé y
Penco, zonas en las cuales se re
conocerd las dependencias de la
entidad empleadora respectiva,
se verificara la situacion econé
mica de las empresas o del sector
economico en el cual se inserta
en el marco de la emergencia y
se desarrollard un andlisis de los
incumplimientos de contratos
de prestacion de servicios o de
bienes que haya afectado el ne
gocio solicitante.
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