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Sector de la construccién certifica a empresas por su sostenibilidad

Sector de la construccion certifica
a empresas por su sostenibilidad

Rotacion de cultivos y el control biologico de plagas son algunas
de las iniciativas desarrolladas por los agricuftores de la zona.

os sectores productivos abordaron el desafiode

asostenibilidad desde |as perspectivas propias
de sus actividades. En ese sentido, el area de |a
construccién se ha preocupado de certificar sus
proyectosenesta linea.

Sebastian Godoy, presidente de la Cémara Chile-
na de la Construccién (CChC) Nuble, explico que
como gremio entienden lasostenibilidad comoun
eje estratégico para el desarrollo del sector y del
pais. “Nose trata de una moda o de una exigencia
externa, sino de una conviccién profunda: cons-
truir hoy pensando en el manana. Poreso, desde
haceya varios afios estamos comprometidos con
impulsar una cultura empresarial que integre la
sostenibilidad en todas sus dimensiones, desde [o
ambiental hasta lo social y econdmico”, comentd
eldirigente.

Godoy comento que unode los principales es-
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DENTRO DE LAS POLITICAS SOSTEMIBLES DESARROLLADAS

POR LAS EMPRESAS DE LA CONSTRUCCION ES CUIDAR A

SUS TRABAJADORES, BRINDANDO SERVICIOS DE SALUD,

fuerzosen relacion a lo anterior es la promocion
del “Sello PRO", un programa que acomparia y re-
conoce a las empresas que incorporan la sosteni-
bilidad como parte central desu estrategia de ne-
gocio. Este programa tiene una duracion de 10
meses, tiempoduranteel cual lasempresas parti-
cipantes son evaluadas en aspectos como el bie-
nestar de sustrabajadores, laseguridad laboral, Ia
relacion con la comunidad, la gestién ambiental,
la ética empresarial, lainnovacion, la eficiencia en
elusode recursos, el cumplimientoconsucadena
de valoryla gobernanza corporativa.“Es un mode-
lo completo que busca no solo certificar buenas
practicas, sinotambién generar una transforma-
ddn cultural enlas organizaciones”, complemen-
to Sebastian Godoy.

Asimismo, la CChC Nuble responsabilizé dentro
de su mesadirectiva a Rodrigo Gutiérrez, vicepre-
sidente de Gestién y Sostenibilidad, la promocion
de laoptimizadaén de recursos, la reduccion de cos-
tos, fortalecer los procesos internos y el mejora-
miento de los equipos de trabajo. Godoy asegurd
gueestavision no solo mejorala eficiencia opera-
tiva,sinoquetambién contribuira a lacreadon de
una identidad organizacional, afianzada en la co-
laboracion, lainnovacién yla responsabilidad.

El dirigente agrego que ademas del “Sello PRO",
otrainidativaimpulsadaesel programa “Constru-
yeTranquilo”, que busca mejorar la calidad de vida
delasy los trabajadores y sus familias a través de
un beneficiode salud integral yoportuno. Estaini-
ciativa contempla prestaciones ambulatoriasy
hospitalarias conaltos estandares de calidad, asis-
tendia sodal permanente, yla posibilidad de incor-
porar cargas familiares, explico el presidente dela
CChC Nuble.
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