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Titulo: CARTAS: Salud mental

relaciona con problemas en las
jefaturas: hostilidad, sobrecarga
y disfuncionalidad en la conduc-
cion del trabajo.

Estos datos obligan a cam-
biar el foco. No estamos solo ante
fragilidades individuales, sino
ante un problema de organiza-
cion del trabajo y de ejercicio del
poder. Cuando las jefaturas care-
cen de legitimidad, claridad o ca-
pacidad para conducir conflic-
tos, el trabajo se vuelve una fuen-
te de dano psiquico.

En el marco del Dia Mundial
de la Seguridad y Salud en el Tra-
bajo, hablar de salud y seguridad
laboral no debiera reducirse a
protocolos. Fortalecer formas de
autoridad eficaces, justas y no
violentas es una condicion basi-
ca para proteger la salud mental
en el trabajo.
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