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Médico acusado de abuso en Ancud no tiene examen vigente para ejercer
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Médico acusado de abuso en Ancud
no tiene examen wgente para ejercer

Seremide Salud
esta revisando
informe emitido
por el municipio
y no descarta un
sumario.

Carolina Larenas Faindez
carolina larenas@Iaestrellachiloe.cl

proceso de revision se
Encuemm un informe
mitido por el munici-
pio de Ancud a la Secretaria
Regional Ministerial de Sa-
lud tras la denuncia de abu-
so sexual por parte de un
médico extranjero en contra
de una trabajadora en el
Centro de Salud Familiar
Manuel Ferreira.

Desde la Seremi se infor-
mo que se podria iniciar un
sumario en contra de la re-
particién municipal, ya que
el profesional sindicado co-
mo el autor de la agresion
no contaba con el Examen
Unico Nacional de Conoci-
mientos de Medicina en Chi-
le(Eunacom)vigente con re-
solucién sanitaria.

Los hechos se registraron
hace una semana en unbox
del centro de atencién pri-
maria, ocasién en la que el
extranjerode 36 anos habria
abusado sexualmente de
una trabajadora del aseo, la
que logrd liberarse y alertar
asus familiares, los que de-
nunciaron el hecho a Cara-
bineros.

Tras ello, se realiz6 la for-
malizacién en el Juzgadode
Garantia de Ancud, instan-
cia en la que se determiné

LOS HECHOS QUE SE INVESTIGAN HABRIAN OCURRIDO EN EL CESFAM MANUEL FERREIRA DE ANCUD.

para el imputado venezola-
no las medidas cautelares de
arraigo nacional y prohibi-
cién de acercarse a la victi-
ma, mientras que de forma
paralelase activaron los pro-
tocolos administrativos co-
respondientes en este tipo
de situaciones.

En este sentido, Karin So-
lis, seremi de Salud, indicé
que “estamos en contacto
conel alcalde de Ancud, An-
drés Ojeda, quien nos ha re-
mitido un informe quevaa
entrar a revisién, nosotros
vamos aoficiaral municipio
dado que el médicoal cual se
alude no se encontraria con
el Eunacom vigente con re-
solucién sanitaria nuestra”.

Por lo tanto, sumé la per-
soneraque “sevana realizar
todos los actos administrati-
vos en estos casos y €l (alcal-
de) ya inici6 un proceso de

investigacién sumaria para
determinar responsabilida-
des administrativas en la
Corporacién Municipal (de
Ancud)y a quien ha infringi-
do todos los actos que se han
expuestos pliblicamente en
relacién a Ley Karin”.

Junto con ello, la enfer-
mera mencioné que “prime-
0, NOSOLIOS contactamos
mediante un oficio al muni-
cipio de Ancud. Ellos nos re-
miten toda la informacién
legaly, de acuerdo a los re-
sultados, nosotros podemos
iniciarun sumario sanitario
a este municipio, por no
cumplir un reglamento tan
importante que garantice la
atencion que acredita aun
médico,aun profesional en
nuestro pais para ejerceresa
funcién”.

La seremi recordé que
“laverdad es que nosotros, a

las 30 comunas (de la re-
gion), que es nuestradrea de
influencia, siempre estamos
recordando y recomendan-
doalosalcaldes y alcaldesas,
laimportanciaque tiene pa-
ra la poblacién que los médi-
cos cuenten con una resolu-
cién que diga que estan acre-
ditados para poder atender
dentro de la calidad y la se-
guridad de los usuarios™.
Por lo tanto, Solis anadié
que “es muy importante
que frentea cualquier nega-
cién o mayores requeri-
mientos que nosotros hace-
MOSs con respectoa estos mé-
dicos, no se encuentren ejer-
ciendo funciones ptiblicas”.

ALCALDE OJEDA

Asuvez, el alcalde ancudita-
no Andrés Ojeda (indep.)
puntualizé que “desde los
primeros minutos, cuando

LU CONTERAS

se tomé conocimiento, se
generaron los protocolos, se
separa a este profesional de
sus funciones; también se
acompana por parte de fun-
cionarios de la corporacién
en Fiscalfa, en Carabinerosa
la persona que es la victima,
asi es que se estdn ejecutan-
do los protocolos y todo eso
estd en materia de investiga-
cién interna, y esperamos
que eso se vaya resolvien-
do”.

El jefe comunal afirmé
que “recordemos acd hay un
tema que, por un lado, se ju-
dicializ6 y, por otro lado, el
tema interno, considerando
que es un funcionario que
estd a honorarioy que pron-
tamente iba a terminar con
su contrato (28 de febrero).
Hay varios funcionarios que
estdn en esa situacion (sin
Eunacom) , funcionarios a
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Podemos iniciar
un sumario al
municipio por no
cumplir un
reglamento
importante”.

Karin Solis,
seremi de Salud.

los que se les da un permiso
especial, y me imagino que
quizds por lo mismo tenia
contrato hasta febrero”.

Ojeda, quien es presiden-
te de la corporacion a cargo
de la atencién primaria de
salud, anadi6 que “estamos
siguiendo todos los conduc-
tos regulares y tomando los
resguardos que requiere la
persona que es victima y es-
peramos que esto se pueda
resolver y clarificar a la bre-
vedad”.

El Tribunal de Garantia
de Ancud determiné 60dias
parael cierre de lainvestiga-
ci6n penal, mientras que de
forma paralela, se espera
que avancen los procesos ad-
ministrativos. ©

36

aiios tiene el
profesional sindicado
como el agresor sexual
de joven.
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