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Seremi de Salud de Atacama rinde Cuenta Publica 2025 destacando avances historicos en salud y nuevos desafios para laregion

Seremi de Salud de Atacama rinde Cuenta Publica 2025
destacando avances historicos
en salud y nuevos desafios para la region

a Secretarfa Regional

Ministerial de Salud

de Atacama presentd

el balance de su ges-

tién 2024 en la Cuenta Publica

Participativa 2025, instancia en

la que se expusieron los principa-

les avances y desafios en materia

sanitaria, logrando hitos como la

reduccion histérica de la morta-

lidad infantil y la prevencién de

muertes por virus respirato-

rio sincicial en lactantes.

Sobre ello, la seremi se-
fald:

€€ Estoy muy

contenta  por

la convocatoria a

esta cuenta publica,

donde dimos a co-

nocer los avances al-

canzados en seis ejes

estratégicos y los desafios que
aun tenemos por delante. Gracias
al esfuerzo de todos los equipos
que conforman esta autoridad sa-
nitaria, el trabajo intersectorial y
el compromiso de la comunidad,
logramos hitos historicos como la
prevencién de muertes por virus
respiratorio sincicial en menores
de un afio y la tasa de mortalidad
infantil mas baja en la historia re-
gional y nacional. Destaco, ade-
mis, el fortalecimiento de nues-
tro rol fiscalizador, los avances
significativos en salud mental y
la concrecién de proyectos de in-
fraestructura en salud para la re-
gion, muchos de ellos préximos a
ser inaugurados”.

La rendiciéon de cuentas se or-
ganizd en torno a seis ejes estra-
tégicos que concentraron los es-

fuerzos institucionales durante el
dltimo afo:

FISCALIZACION SANITARIA:

Mas de tres mil fiscalizaciones
fueron realizadas en dreas como
alimentos, agua potable, estableci-
mientos educacionales y espacios
laborales. Alrededor de 1.700 suma-
rios sanitarios y 237 prohibiciones
de funcionamiento. Estas acciones
buscan subsanar las deficiencias y
orientar a establecimientos y comu-
nidades con el objetivo de resguar-
dar la salud de las personas.

PROGRAMA NACIONAL
DEINMUNIZACION:

La region alcanzé coberturas
destacadas, con mas del 85% de
vacunacion contra la influenza
y 93,8% con la vacuna neumo-
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A

La gestion 2024 reflejo 25

logros en fiscalizacion,
vacunacion, salud mental
y atencion primaria,

con una ejecucion
presupuestaria superior al
noventa y siete por ciento
y la tasa de mortalidad
infantil mds baja en la
historia regional.

ccica para personas mayores de 60 afios. Otro
hito destacado

PROGRAMA NACIONAL
DEINMUNIZACION:

La region alcanzé coberturas destacadas, con mds
del 85% de vacunacién contra la influenza y 93,8%
con la vacuna neumocdcica para personas mayo-
res de 60 afios. Otro gran hito fue la incorporacion
del anticuerpo monoclonal Nirsevimab que permi-
ti6 inmunizar a mas de tres mil lactantes contra el
virus respiratorio sincicial, evitando casos graves y
contribuyendo a que Atacama registrara la tasa de
mortalidad infantil mas baja de su historia: 4,6 fa-
llecimientos por cada mil nacidos vivos.

SALUD MENTAL:

La consolidacién de la Unidad de Salud Mental
permiti6 desplegar iniciativas clave en la region, entre
ellas la Mesa de Neurodiversidad y el programa “En-
vejecimiento Activo Saludable”, desarrollado en con-
junto con universidades nacionales e internacionales,
que capacitd a 61 funcionarios y funcionarias. Tam-
bién se realiz6 un Didlogo de Demencia que convoco
amas de 50 representantes de diversos sectores. En el
marco del Programa de Prevencion del Suicidio, se
llevaron a cabo charlas dirigidas a funcionarios, es-
tudiantes y académicos de INACAP y la Universidad
de Atacama, ademds de tres jornadas de capacitacion
para mas de 100 adolescentes del consejo consultivo
de Vallenar. Este trabajo culminé en un conversato-
rio regional que reuni6 a cerca de 300 estudiantes de
distintos establecimientos educacionales, graciasa un
esfuerzo conjunto con la atencién primaria de salud
de Vallenar.

COMISION DE MEDICINA PREVENTIVA
EINVALIDEZ (COMPIN):

Durante 2024, la COMPIN de Atacama refor-
z6 su rol como garante del uso correcto de bene-
ficios y puente entre la comunidad y el sistema de
seguridad social. Se emitieron més de 100 dicta-

M
NIO DE PROGRA
6. CONVENIE USALUD

ACION |
|

menes de incapacidad permanente, se acredita-
ron cerca de 2.200 personas con discapacidad y
se autorizo la importacion de 174 vehiculos acon-
dicionados. Ademads, se gestioné un promedio
mensual de mas de 8.400 licencias médicas, re-
duciendo los tiempos de respuesta a 10 dias, muy
por debajo del plazo legal. E1 96% de estos trami-
tes se realiz6 de manera digital, reflejando avan-
ces en eficiencia y mo-
dernizacion.

ATENCION
PRIMARIA
UNIVERSAL:

La comuna de Cal-
dera marc6 el inicio
de esta estrategia, que
busca garantizar el ac-
ceso equitativo a la
salud. Para 2025 se pro-
yecta su extensién a

Freirina y Vallenar, con Turno: 7x7
0. Bl Perticipotl CARGOS DISPONIBLES:
vo y territorial.

- Auxiliares de Aseo
CONVENIODE - Supervisores de Aseo
PROGRAMACION - Administrador de Contrato
ENSALUD:

En materia de in-
fraestructura, se des-
taco el avance de obras
como el Hospital de
Diego de Almagro,
con un noventa y ocho
por ciento de progre-
so, el Cesfam Altiplano
Norte de Vallenar ya fi-
nalizado, y el inicio de
construccién del Cen-
tro Oncolégico de Ata-
cama. Se proyecta un
nuevo convenio 2026-

Ubicacion: Tierra Amarilla, Regién de Atacama

- Experiencia comprobable en el cargo al que postula.
- Disponibilidad para trabajar en sistema de turno 7x7.

- Residencia en Copiap6 o alrededores (excluyente).

Para cargos de Supervisor y Administrador, se requiere expe-
riencia liderando equipos en faenas o servicios industriales.

Interesados enviar su Curriculum Vitae actualizado indicando el
cargo al que postulan a:

pablo.ulloa@eklipse.cl

*EREMI DE SALUD
DE M

AT,

2033 para consolidar la red asistencial en la region.

Finalmente, la autoridad subrayé que aun que-
dan importantes desafios por delante, pero reafir-
mo la conviccién que con trabajo conjunto y com-
promiso es posible seguir avanzando hacia una
salud més equitativa, resolutiva y cercana para las
comunidades de Atacama.

iNUEVO PROYEGTO

EN TIERRA AMARILLA - COPIAPQ!

Empresa de servicios busca incorporar personal para
proyecto de ASEO INDUSTRIAL bajo sistema de turno 7x7.

REQUISITOS GENERALES:
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