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Titulo: Estudio de la UAI alerta por alza del “desaliento laboral”

Claudio Ramirez

| desempleo es uno de
E los grandes desafios de
la region, que muestra
unade las tasas mas altas del
pais, llegando casi al 14% en el
altimo trimestre mévil mayo-
julio. Pero mas alla de la cifra,
hay otros factores que inquie-
tan y asi lo dejé en evidencia
un estudio realizado por el
Centro de Economia y Politica
Regional (CEPR) de la Universi-
dad Adolfo Ibafiez, en colabo-
racion con el Centro de Estu-
dios de Conflicto y Cohesion
Social (COES).

Elanalisis del llamado Bole-
tin Laboral consigna que las ex-
pectativas econémicas y el de-
saliento siguen empeorando
en el territorio, dado que au-
mentan relativamente mas las
personas que reportan no ha-
ber buscado empleoy quedar-
se en la inactividad, pues con-
sideran que, simplemente, no
encontraran.

FUERTE INCREMENTO

Es asi que cerca de 22 mil per-
sonas creen que en laregion no
encontrara trabajo, por lo que
no buscaron. Un incremento
del 1.150% con respecto al mis-
mo trimestre de 2019, donde
habia s6lo 2 mil personas que
pensaban de esa manera.

“Si usted mira hay una cre-
ciente sensacion de las perso-
nas de que no van a hallar tra-
bajo ni que pueden salir a bus-
carloy notienen siquiera la op-
cion de trabajar informalmen-
te”, coment6 el director ejecu-
tivo del CEPR y profesor de la
Escuela de Negocios de la UAI,
Esteban Lopez, agregando que
la profundizacion del desalien-
to esimportante dado que difi-
cultard, en un potencial futuro
pospandemia, volver a reto-
mar los vinculos laborales.

“Es una de las regiones
donde mas crecio el desaliento
por buscar empleo, eso es muy
complejo porque cuando eso
pasa lagentese tiendeair”, ex-
plico el académico, quien des-
taco que la desaceleracion de
la caida de la ocupacion no im-
plica que la economia se esté
recuperando, mas atn, en la
region cuyos principales cen-

210.000

personas habian perdido
sus ocupaciones en la Re-
gion de Valparaiso hacia el
mes de julio.

32,6%

es la tasa de desocupa-
cién combinada que arrojé
lazona en el tiltimo trimes-
tre movil.

VARIOS FACTORES IMPIDEN QUE REGION MEJORE EN TERMINOS DE LA RECUPERACION PAULATINA DEL EMPLEO.
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REGION. 22 mil personas no tienen expectativas de encontrar
trabajo en la zona, lo que representa un aumento de 1.150%.

“Es un llamado fuerte
de atencion, porque
no vamos a salir de

la pandemia si es

que no tenemos un
plan claro™.

Esteban Lopez
Académicoy director
cjecutivo del CEPR

tros urbanos siguen en cuaren-
tena. Y es que se perdieron 18
mil ocupados, esto es casi la
mitad del mes anterior donde
hubo 35 mil. Sin embargo, hay
otras regiones similares como
la del Biobio que registré unal-
za de la ocupacion de casi 13
mil personas.

“La cuarentena se ha alar-
gadoy de hecho duramos un
mes con una movilidad relati-
vamente estable y después del
13 dejulio ha venido creciendo
sin parar, e incluso los fines de
semana. En esa linea, la cua-
rentena noesta sirviendo para
controlar la movilidad, pero si
pararalentizar larecuperacion
del mercado laboral”, recalcé
el académico, sumando a ello
otra caracteristica que, a su jui-
cio, también influye en el esce-
nario actual.

“Otro factor que incide es
que la Region de Valparaiso tie-
ne una matriz productiva muy

concentrada en el sector turis-
moy deservicios que es el mas
afectado con laemergencia sa-
nitaria. Eso es un llamado fuer-
te de atencion, porque no va-
mosasalir de la pandemiasies
que no tenemos un plan claro
para diversificar nuestra ma-
triz productiva y producir bie-
nes con mayor valor”, apunté.

CONFIANZA

Pero en definitiva, subray6 que
uno delos puntos mas relevan-
te es darle confianza a la gente
de que puede salir con tranqui-
lidad, tanto para retomar sus
labores como para conseguir
trabajo.

“Uno no sabe bien lo que
va a pasar. Se ve que el merca-
do laboral esta tratando de re-
cuperarse y la gente esta co-
menzando a salir a buscar em-
pleo, pero si no controlamos
esa situacion y no le damos
tranquilidad a la gente de que
va a poder volver a trabajar de
manera organizada y segurase
volvera atin mas desesperan-
te”, dijo Lopez.

El académico recalcé que
se necesita un plan integral “a
la medida de la region” y en
distintos frentes no sélo en el
sanitario, sino que también en
el econ6mico, dereactivacion,
de complejizar la matriz indus-
trial y de reeducar a la pobla-
cion, recordando que en la zo-

Tasa combinada
lleg6 al 32,6%

@ La tasade desocupacion
combinada (SU3) que incluye
alos inactivos potencialmen-
te activos -aquellos que hoy
no buscan trabajo pero que
declaran que estarian activos
en el futuro- llegé al 32.6%.
“Es una mejor medida de la
tasa de desempleo porque
muchas personas hoy no
pueden buscar trabajo y pa-
sanalainactividad(...) y no
es porque no quieran, sino
debido a que no pueden por
las restricciones, ya sean de
movilidad o de conectivi-
dad”, puntualizé el académi-
codelaUAI

na, los que han sido mas perju-
dicados con el desempleo son
las personas que tienen un ba-
jonivel educacional.

“El que esté disminuyendo
lavelocidad de la caida del em-
pleo es un muy buen signo,
que deberia darnos una luz al
final del tanel que si lo hace-
mos bien y si pensamos bien
un plan de cémo no defraudar
atodas estas personas que se
estan desalentando, habra una
mejor situacion. Eso va a ser
muy importante para rescatar
al empleo a pesar de que vaya-
moslento”, asevero. 3
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