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Noticia general
Por segundo afio, Garces Fruit es la GUnica agricola reconocida entre las 55 mejores empresas para trabajar en Chile

[ Rerking GratPlac o Work 205:_
Por segundo ano, Garces Fruit es
la Unica agricola reconocida entre
las 55 mejores empresas para
trabajar en Chile

Se ubicé en el 13° lugar de entre las compaiias de 251 a 1.000 trabajadores, subiendo tres lugares en
comparacion con el ano 2024.

en todas sus oficinas, plantas y campos, Garces Fruit celebro el

nuevo reconocimiento que sumoé a su lista: por segundo afo con-
secutivo es parte de las 55 empresas de Chile consideradas mejores lugares
para trabajar durante 2025 en el ranking Great Place to Work (GPTW).

C on desayunos y diversos eventos especiales que se desarrollaron

En esta nueva edicion, la mayor exportadora de cerezas del pais avanzo tres
posiciones alcanzando el lugar N°13 en la categoria de organizaciones con
entre 251 y 1.000 colaboradores, logro que consolida su compromiso con el
bienestar y desarrollo de las personas que forman parte del equipo.

Asimismo, en esta oportunidad nuevamente destacé como la Unica empresa
del rubro agroindustrial en formar parte de este importante ranking que afio a
afio realiza la consultora internacional GPTW en su sede en Chile.

“Estamos muy contentos, porque este premio refleja el trabajo que hemos ve-
nido impulsando en Garces Fruit para construir una cultura organizacional ba-
sada en el respeto, la colaboracion y el compromiso. Es un logro que reconoce
una forma de hacer las cosas como empresa, pero también el aporte de cada
persona que, con su trabajo diario, ayuda a construir un gran ambiente laboral”,
afirmé Claudia Silva, gerenta corporativa de Personas de la compania.

El reconocimiento también fue celebrado por el gerente corporativo de Finan-
zas de Garces Fruit, Jorge Passi, quien junto a Claudia y otros integrantes
del equipo, acudio6 a la ceremonia de entrega de premios que GPTW realizé
en Santiago, la semana pasada. “Nos llena de orgullo volver a ser parte de
este ranking. Este premio no es una meta, sino mas bien el reconocimiento
al trabajo que hacen todos los equipos en el dia a dia”, afirmé el ejecutivo.

Respeto, colaboracion y sostenibilidad

El trabajo de Garces Fruit con Great Place to Work comenzé en 2021 afio en
que se midiod por primera vez con el instrumento de esta consultora. Desde
esa fecha, ha obtenido certificaciones en 2022, 2023, 2024 y 2025, gracias a
la alta participacion de los colaboradores en las encuestas, que habitualmen-
te bordea el 98%.

En 2024 fue su primera incursion en el ranking que anualmente reconoce a
las empresas que obtienen el premio Great Place to Work, cuyas distinciones
se entregaron en marzo de 2025.

No obstante, en diciembre pasado, la empresa con 60 anos de historia en la
industria fruticola nacional recibié su 2° reconocimiento consecutivo por ser
parte de las 17 empresas Great Place to Work (GPTW) en gestién sostenible
2025, galardén que también logré en 2024.

“Las personas, su bienestar, asi como el de las comunidades en las que es-
tamos presentes, forman parte de los pilares estratégicos de la compania
también en materia de sostenibilidad. Sabemos que, sin el trabajo de tantos,
y el compromiso que demuestran dia a dia, Garces Fruit no tendria hoy 60
arfios como actor protagonico de la industria fruticola en Chile. Por lo mismo,
agradecemos humildemente a todos quienes ponen lo mejor de si para hacer
de esta empresa un gran lugar para trabajar”, concluy6 Claudia Silva, gerente
corporativa de Personas.
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