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CARTAS AL DIRECTOR quienes logran vincular teoria ¥ prictica, for-

mando profesionales preparados para los de-
safios del presente y del futuro. Finalmente, la
Innovacion Tecnolégica pone el acento en aque-
llos téenicos que han desarrollado soluciones
con foco Teenoldgico, en sus dreas de aceion,
para el pais.

Con postulaciones abiertas hasta el 31 de julio,
Fuerza TP es una invitacion a destacar el valor
que técnicos y profesionales han aportado a lo
largo de sus desarrollo laboral, siendo pilares
de la construccion v proveecion de nuestro pais.
Porque sin téenica no hay transtormacion, y sin
reconocimiento no hay impulso. Haoy, més que
nunea, el futuro necesita fuerza, Fuerza TP.

MARCELO VALDIVIA
Vicerrector
Inacap Sede Curico

FUERZA TP: Un reconocimiento
al impulso técnico-profesional

de Chile

Senor director:

En un pais que demanda mis talento espe-

cializado y soluciones concretas, Fuerza TP se

instala como un importante reconocimiento a

quienes, desde la formacién téenico profesional,

contribuyen al desarrollo econdmico ¥ social,

transtormando sus comunidades y el pais.

Fl premin Fuerza TP es una vitrina que a nivel

nacional, permite visibilizar el aporte de profe-

sionales, en cuatro dimensiones o categorias:

Trayectoria, Aporte Empresarial, Docencia, e

Innovacion Tecnoldgica.

Lacategoria Trayectoria reconoce a quienes, con (e o ect i ————
afios de dedicacion y excelencia, han dejado una | director a los signientes carreos:
huella imborrable en sus dreas de trabajo. Son diariolaprensa.cl

referentes que inspiran 4 nuevas generaciones. oy
S | mmﬁ“jﬂdﬂsﬂm‘mﬂﬂ ns&rmﬂ'tas.no
Por su parte, el ;’Lpﬂl‘tﬂ Elﬂpl‘esﬁl m'l reconoce a exceder de un miximo de 350 palahruﬁ v consignar la

i ranizac riceid individualizacion completa del remitente, inchvendo
hder.es de organizaciones que con conv iccion, e o -y e e i s 0
han impactado en el desarrollo de sus activida- | de  seleccionar, extractar, resumir y titmlar las cartas,

. sustrayéndose a cualyuier debale con sus correspunsales,
des empresariales. Novse devuelven las eirtas que no son publivadas,

Fn el ambito educative, la Docencia TP destacaa '

Ta

www.litoralpress.cl



