‘ .LITORALPRESS

Fech
Medi

Supl. :

Tipo:

Titulo:

a: 02-06-2026
0:

Noticia general

La Estrella de Antofagasta
La Estrella de Antofagasta

Pag.: 6
Cm2: 626,2
VPE: $518.527

DeLTA UCN: egresados relatan cémo el programa transformé sus vidas

Tiraje: 6.200
Lectoria: 28.739
Favorabilidad: [ INo Definida

DeLTA UCN: egresados relatan
como el programa transforméo

sus vidas

Paula Loayza Castillo

ara cientos de estu-
P diantes de la Regién
de Antofagasta, el
programa Desarrollando y
Liderando Talentos Acadé-
micos (DeLTA UCN) no so-
lo significo asistir a cursos
fuera de su horario esco-
lar. Para muchos, fue el
primer espacio donde sin-
tieron que sus capacidades
eran comprendidas, po-
tenciadas y valoradas.
Con mads de 400 estu-
diantes de las comunas de
Antofagasta, Mejillones y
Baquedano, hoy la iniciati-
va enfrenta una compleja
situacién financiera tras
un recorte del 50% de sus
ingresos, debidoa un error
administrativo relaciona-
do con la eliminacién de
los programas de talentoa
la glosa de presupuestos
2026, situaciéon que difi-
culta su funcionamientoy
mantiene en incertidum-
bre su normalidad. Pese a
lo anterior, siguen firme y
su funcionamiento son los
dias viernes desde 15:00
horas hasta las 18:00 y los
sdbados a las 10:00 horas
hasta las 13:00.

KARLA

Una de las voces es la de
Karla Araya, disenadora
grifica y docente DeLTA
quien ingresé al programa
en 2012, tras ser motivada
por un profesor que noté
que se aburria en clases
debido a su rapidez con la
que resolvia tareas y ejerci-
cios. Actualmente trabaja
apoyando a emprendedo-
res y pymes, desarrollando
productos graficos y estra-
tegias visuales, pero asegu-
ra que gran parte de su
crecimiento personal ocu-
rriédentro de la iniciativa.

“En DeLTA nunca me
negaron una pregunta”,
recuerda. Segun explica, el

Disenadores, psicologos y profesionales de la educacion coinciden en que el
programa de talentos de la Universidad Catélica del Norte marcé sus trayectorias

personales y laborales. Frente a la incertidumbre econémica que enfrenta la
iniciativa, aseguran que su impacto enla region trasciende sus aulas.

espacio le permitié desa-
rrollarse en un ambiente
seguro durante su adoles-
cencia y fortalecer valores
que mantiene hasta hoy,
como “nunca rendirse,
nunca dejar de aprender y
nunca dejar de ensenar”.

CANBIO DE VIDA

Otro testimonio es el de
Roberto Leano, psicélogo
organizacional, docente
universitario y analista de
desarrollo organizacional
en el Hospital Regional de
Antofagasta. Ingresé al
programaen 2007 y asegu-
ra que DeLTA fue decisivo
para encontrar su voca-
cién profesional.

“El programa derecha-
mente cambié mi vida”,
afirma. Durante su expe-
riencia DeLTA desarrollé
habilidades comunicati-
vas, oratorias y actorales
que posteriormente mar-
carian su carrera docente,
llegando incluso a desem-
penarse como ayudante y

luego profesor del mismo
programa.

Adicionalmente, expli-
ca que DeLTA influyé di-
rectamente en la decision
de estudiar psicologia.
“Me ayudo a saber lo que
queria en la vida. De hecho
fui al programa antes de
decidir mi carrera, hablé
con unos coordinadores y
me recomendaron estu-
diar psicologia. Hice unas
llamadas y a los cinco mi-
nutos me decidi, no me
arrepiento paranada”, co-
menta.

Para Leano, el impacto
también fue personal. “Me
encontré conmigo mismo
dentro del programa y co-
noci a compaieros con
muchas cosas en comin”,
agrega.

GENESIS

La tercera experiencia
es la de Génesis Rodriguez,
actual curriculista de una
escuela municipal, quien
ingresé a DeLTA en 2009
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EL PROGRAMA QUE YA ES UNATRADICION EN LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE. SUS ACTORES
CUENTAN LOIMPORTANTE QUE HA SIDO EN SUS VIDAS.

motivada por la amplia
oferta de cursos y por una
metodologia mas relajada
junto a docentes expertos
en el drea.

Con estudios de post-
grado, reconocimientos
académicos y un empren-
dimiento educativo pro-
pio, Rodriguez asegura
que uno de los mayores
aportes fue emocional.
“Me ayudé a sentir que
puedo lograr las cosas,
porque me siento capaz”,
comparte.

Ademds, recalca que
DeLTA acerca a estudian-
tes de establecimientos
municipales a la universi-
dad y les permite descu-
brir habilidades que mu-
chas veces pasan desaper-
cibidas dentro del sistema
escolar.

Estas tres experiencias
coinciden en que la reduc-
cién financiera afecta di-
rectamente a jévenes ta-

Roberto Leaiio, psicélogo
organizacional, docente

lentos de la regién. “Mu-
chos de ellos se verian
abandonados dentrode un
sistema que no los entien-
de, y no vivirian una expe-
riencia que estd hecha es-
pecialmente para noso-
tros”, advierte Araya.
Para los ex alumnos, el
impacto del programa
trasciende lo académico y
se refleja en los profesio-
nales que hoy aportan al
desarrollo regional. “Es co-
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Karla Araya, disefiadora
graficay docente DelTA

Génesis Rodriguez, actual
curriculista de una
escuela municipal

mo un jardin de profesio-
nales que aportamos a la
misma region”, resume
Rodriguez.©
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