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Centro Médico del Trabajador: Once afios de excelencia en salud laboral

FLEXIBILIDAD, INNOVACION Y TECNOLOGIA

Centro Médico del Trabajador:
Once anos de excelencia en salud laboral

Con 14 sucursales distribuidas entre Iquique y Puerto Montt, la principal red privada de servicios de salud ocupacional
chilena —que el afio pasado inicié su internacionalizacién en Peri— alista su préxima apertura en Punta Arenas.

alidad, eficiencia, innovacion

y flexibilidad son las

caracteristicas que mejor
definen los servicios que entrega
Centro Médico del Trabajador
(CMT), para apoyar a las empresas
que necesitan evaluar la salud de
sus trabajadores. La organizacion
optimiza tiempos y valida aptitudes
fisicas y psicoldgicas, para que el
colaborador se pueda exponer a un
riesgo especffico durante sus
labores.

La experiencia de servicio y la
atencion flexible de primer nivel,
con profesionales altamente
capacitados y equipos médicos
con tecnologia de punta, llevé a
que el emprendimiento nacido en
2012 se transformara en una
amplia red de centros médicos con
presencia desde la Region de
Tarapacé hasta la de Los Lagos.

Sin embargo, para el segundo
semestre, la cobertura se habra
ampliado hasta la dltima region de
Chile, ya que CMT prepara la
apertura de una sede en Punta
Arenas. En tanto, la
internacionalizacién de la empresa
de salud comenzo con su llegada a
Lima, Perd, en 2023.

“Nuestro equipo esta formado
por mas de 300 personas, quienes
atienden alrededor de 160 mil
pacientes al afo en nuestras
sucursales”, explica Juan Pablo
Plaza, gerente general de Centro
Médico del Trabajador, que acaba
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de obtener la certificacion 1SO
27.001 como garantia de la
seguridad de sus sistemas de
informacién v la integridad de los
datos que manejan.

Ignacio Henderson, socio
fundador y gerente de innovacion
estratégica, a su vez, afirma que
“nos hemos comprometido a

entregar una solucién tecnoldgica,

innovadora y eficiente; que
también garantice la
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La internacionalizacion de CMT comenzé con su llegada a Lima, Perd,

confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los datos digitales
gue manejamos, con los més altos
estandares de seguridad”.

31 MIL EMPRESAS ATENDIDAS

La minerfa y la construccion son
los rubros que han impulsado con
mayor fuerza la salud laboral en
Chile, a raiz de los riesgos que los
trabajadores enfrentan en faenas

en 2023.

ubicadas a gran altura geogréfica,
en espacios confinados, o al
exponerse a ruidos, sflice o polvos
neumoconiégenos.

Con una amplia oferta de
servicios y procedimientos
meédicos, destacadas firmas
mineras y empresas proveedoras
—de ingenieria, construccion,
mantencion, seguridad y
alimentacion— se encuentran
entre las cerca de 31 mil empresas
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que, en los casi 12 afios de
trayectoria de CMT, han evaluado
a sus postulantes, contratistas y
trabajadores.

Y es que en el Centro Médico
del Trabajador se realizan baterias
de exdmenes de altura fisica, altura
geogréfica, espacios confinados,
exposicion a ruidos, evaluaciones
de aversion al riesgo, exdmenes
psicosensométricos y
psicolaborales; ademés de
chequeos preventivos, y pruebas
de drogas y alcohol.

Los diversos procedimientos se
adaptan a las particularidades de
cada empresa y los servicios
pueden realizarse tanto en la red
de 14 centros médicos, como en
operativos en terreno. Junto con lo
anterior, y pensando en la
continuidad operacional de las
empresas, la red de salud laboral
ha atendido a més de mil personas
en operativos; procedimientos
preventivos; y testeos de alcohol y
drogas. Este semestre, CMT
contara con mas de 50 salas de
primeros auxilios y policlinicos de
diversa complejidad.

INNOVACION AL CENTRO

Una innovadora plataforma web
transforma la gestion de informes
médicos, garantizando a las
empresas un acceso rapido y
seguro. Con tecnologfa avanzada,
CMT simplifica todo el proceso,
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desde la programacion inicial hasta
la consulta médica, logrando
minimizar el tiempo que un
paciente destina a su evaluacion.
Lo mismo ocurre en el portal de
pacientes, donde se puede
acceder facimente a los
resultados, para una toma de
decisiones informada; y una
gestion eficiente y agil de los
postulantes de cada cliente.

Con tiempos de espera
optimizados en sucursales,
programacion masiva de citas,
asesorfa técnica en medicina
ocupacional e informes entregados
en menos de 24 horas, la red
demuestra una experiencia integral
y eficaz, tanto para las empresas
como para los pacientes. Ademas,
el compromiso se refleja en la
ausencia de cargos por
inasistencias v la provision de
estadisticas detalladas para una
gestion proactiva.

“En Centro Médico del
Trabajador nos regimos por el
acuerdo de homologacion firmado
entre Codelco y las mutualidades.
También seguimos las
recomendaciones cientificas de
organismos nacionales e
internacionales como la
Organizacién Mundial de la Salud
(OMS), la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT) y
SERChile”, cierra el director
médico de la red, Fernando
Penafiel.
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